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REGULAMENTUL DE FUNCTIONARE
AL COMISIEI DE ETICA UNIVERSITARA

Preambul
In temeiul Legii Educatiei Nationale Nr. 1/ 2011, art. 306, alin 1, la nivelul fiecdrei

universitdfi, functioneazda Comisia de Eticd Universitard.

1. Componenta si desemnarea membrilor Comisiei

Art1. Comisia de elicd este o structurd a Universitdfii ,,Apollonia” din lagi infiin{d in baza
prevederilor Legii Educatiei Nationale nr.1/2011 si a Ordinului MEC.T.S. nr. 4492/06.07.05
privind promovarea eticii profesionale. Comisia de eticd este subordonatd Senatului universitar.

1.1. Comisia este propusd de cdtre Consiliul de Administratie, avizatd de Senatul Universittii
Apollonia si aprobatd de rector.

Art.2. Comisia de eticd este formatd din 7 membri cu prestigiu profesional si autoritate morald
reprezentand. 4(patru) cadre didactice, 2(doi) studenti, 1(un) reprezentant al segmentului
,»personal nedidactic”.

2.1. Consilierul juridic al Universitdfii Apollonia este membru de drept in Comisia de eticd.

2.2. Din Comisie nu pot face parte persoane care ocupd functii de conducere in Universitdfii
Apollonia, la nivel de universitate si facultate: rector, prorector, decan, prodecan, director
administrativ, director de departament sau de unitate de cercetare-dezvoltare.

Art.3. Comisia de etica este numitd de Senatul Universitatii Apollonia. Componenta finald a
Comisiei de eticd universitard este stabilitd prin votul Senatului. Mandatul Comisiei de Eticd
universitard este de 4 ani.

3. 1. Comisia poate fi innoitd anual, in proportie de pand la 40%, odatd cu prezentarea in Senat

a Raportului anual al comisiei.
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3.2. Reprezentantii studentilor se inlocuiesc automat la absolvire.

3.3. Comisia de eticd nu se substituie §i nu se subordoneazd Departamentului de resurse umane,

dar se recomandd colaborarea cu aceasta.

II Atributii si functionare

Art. 4. Comisia de eticd universitard are urmdtoarele atribufii:

4.1. Elaboreazd Codul de eticd umiversitard, care, dupd aprobarea lui in Senatl, devine
componentd a Cartei Universitdtii Apollonia.

4.2. Aplicd prevederile Codului de eticd universitard prin:

- analizarea si solutionarea reclamatiilor §i sesizarilor referitoare la abaterile de la
etica universitard, pe baza sesizarilor sau prin autosesizare, conform Codului de eticd
si deontologie universitard;

- informarea conducerii Universitdfii Apollonia asupra cazurilor care sunt recomandate
pentru sanctionare §i urmdrirea aplicarii sanctiunilor.

4.3. Intocmeste raportul anual referitor la situatia respectdrii eticii universitare i a eticii
activitdtilor de cercetare, care se prezintd rectorului, senatului universitar §i constituie un
document public.

4.4. Notificd institutiile de profil ale statului cu privire la cazurile care fac obiectul legii penale
§i pune la dispozifia acestora toate informatiile pe care le detine.

4.5. Atributiile stabilite de Legea nr. 206/2004 privind buna conduitd in cercetarea stiintificd,
dezvoltarea tehnologicd si inovare, cu modificarile si completdrile ulterioare, precum si alte
atribufii stabilite de legea educatiei nationale sau stabilite prin Carta universitard, conform
legii. _

Art. 5. Comisia de eticd universitard se intrunegste trimestrial in sedinte ordinare §i ori de cdte
ori este nevoie in sedinfe extraordinare. Sedintele se convoacd de cdire secretarul Comisiei, la

cererea pregedintelui sau a cel putin doi membri, cu cel putin 5 zile inainte.
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5.1 Hotararile comisiei de eticd universitard sunt avizate de consilicrul juridic al universitdfii.
Raspunderea juridica pentru hotdrdrile si activitatea comisiei de eticd universitard revine
universitaii.

5.2. Comisia poate lua hotdrdri valabile cu majoritatea voturilor celor prezenti dacd acestia
reprezintd cel putin 75% din numdrul total al membrilor Comisiei.

5.3. Nici unul din membrii Comisiei nu poate fi impiedicat sd participe la sedinfe cu excepfia
situatiei in care cazul analizat il pune intr-un conflict de interese evident.

5.4. In cazul in care persoanele implicate in analizarea unei sesizdri sau reclamatii solicitd
excluderea unui membru al Comisiei de la analizarea cazului, pe motiv de conflict de interese,
acestuia i se va permite sd se retragd de la procesul de anchetare §i judecare a cazului respectiv.
5.5 In caz contrar, Comisia decide prin vot, cu majoritate simpld, cu privire la capacitatea
acestui membru de a participa la analizarea cazului.

5.6. In situatia recuzérii,sau abtinerii, membrul recuzat al Comisiei nu participd la anchetarea si
Jjudecarea cazului.

Art. 6. Sub jurisdictia Comisiei de eticd universitard intrd toate persoanele care fac parte din
Comunitatea Universitara sau au relafii cu aceasta: studenti, doctoranzi, cadre didactice,
personal nedidactic, parteneri institufionali.

6.1. Sub jurisdictia Comisiei intrd atdt actele petrecute in perimetrul universitar, cdt §i cele din

afard in mdsura in care implicd membrii Comunitdagii Universitare.
HI Analiza si evaluarea sesizdrilor/reclamatiilor

Art.7. Sesizdrile / reclamatiile se depun in scris sub semndturd la Oficiul juridic al Universitdtii
Apollonia din lagi si sunt luate in evidentd de secretarul comisiei, care elibereazd un numdr de
inregistrare. La cerere, secretarul Comisiei poate acorda consiliere cu privire la formularea §i
completarea sesizdarilor si reclamatiilor. Sesizdrile sau reclamatiile se depun in termen de cel

mult 6 luni de la evenimentele care constituie subiectul acestora.
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7.1. (1)Sesizdrile si reclamatiile se formuleazd in scris §i contin date privind identitatea
persoanei care reclamd (inclusiv datele de contact), identitatea persoanei acuzate de abatere,
actiunile imputate, locul si data desfdsurdrii acestora, eventualii martori, orice alte informatii
considerate relevante. (2)Nu se supun analizei Comisiei de eticd universitard sesizdrile sau
reclamatiile anonime.
7.1. Sesizarea de plagiat se poate depune oricdnd se constatd sdvdrsirea unei asemenea fapte.
Fapta de plagiat nu se prescrie.
7.2 Orice persoand, din universitate sau din afara universitatii, poate sesiza Comisiei de eticd
universitard abateri sdvdrsite de membri ai comunitdfii universitare. Comisia de eticd
universitard pastreazd confidentiald identitatea autorului sesizarii.
7.3. Reclamatul este notificat despre primirea sesizdrii in scopul asigurdrii posibilitdtii
disculparii sale si a evitdrii unor posibile conflicte de interese.
7.4. Comisia de eticd se poate autosesiza in cazurile de notorietate sau in cele evidente.
7.5 Constituie abateri grave de la buna conduitd in cercetarea stiintificd §i activitatea
universitara:
a) plagierea rezultatelor sau publicatiilor altor autori;
b) confectionarea de rezultate sau inlocuirea rezultatelor cu date fictive;
¢) introducerea de informatii false in solicitarile de granturi sau de finaniare.
Art. 8. Analiza si evaluarea sesizdrilor/reclamatiilor se efectueazd in maximum 15 zile
lucrdtoare de la depunerea acestora, de cdtre o echipd de cel pufin 5 membri ai Comisiei, cu
evitarea conflictului de interese. Decizia cu privire la validitatea sesizdrii sau reclamatiei,
respectiv la demararea analizei cazului, impreund cu motivatia acestei decizii, se comunicd
persoanei care a reclamat, in termen de 30 zile lucrdtoare.
8.1 In urma unei sesiziri, comisia de eticd universitard demareazd procedurile stabilite de
Codul de eticd si deontologie universitard, respectiv de Legea nr. 206/2004, cu modificdrile si

completarile ulterioare. Comisia rdaspunde autorului sesizarii in termen de 30 de zile lucrdtoare
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de la finalizarea anchetei si ii comunicd acestuia rezultatul procedurilor, dupd incheierea
acestora.

8.2. (1)La inceputul anchetei, persoana impotriva cdreia s-a depus sesizarea sau reclamatia
trebuie notificatd despre primirea acesteia, in scopul de a formula o pozitie in scris cu privire la
faptele imputate.

(2) In notificarea adresati persoanei reclamate, Comisia trebuie sd precizeze continutul sesizérii
sau reclamatiei, natura informatiilor solicitate §i trebuie sd o invite sd-si exprime eventualele
obiectii cu privire la capacitatea membrilor Comisiei de a judeca respectivul caz (conflict de
interese).

(3) Lipsa unei pozitii scrise §i, in general, lipsa de cooperare a persoanei care face obiectul
sesizdarii sau reclamatiei nu impiedicd derularea procedurilor de anchetd ulterioare.

(4) In cazul in care persoana in cauzd recunoagte faptele care i-au fost imputate, Comisia poate
lua o decizie pe baza sesizdrii sau reclamatiei si a declaratiei in scris, semnate, prin care se
recunosc acele fapte.

8.3. Pentru constatarea naturii faptelor si a mdsurii in care acestea constituie abateri sau acte
discutabile in sensul Codului etic al Universitdtii, Comisia trebuie sd desfdsoare o anchetd, care
sa includd colectarea informatiilor, analizarea faptelor, cercetarea dovezilor, intervievarea
martorilor, audierea §i confruntarea parfilor, dupd caz.

8.4. (1) Comisia poate decide sd citeze pentru audiere, la cererea pdartilor sau din oficiu,

orice persoand ce define informatii necesare solufiondrii cazului.

(2) Identitatea persoanelor prevdzute la alin. (1) este confidentiald, la cererea acestora.

8.5. (1) Membrii Comisiei sunt obligati sd pdstreze secretul audierilor si al deliberdrilor pdnd la
elaborarea raportului final.

(2) Nerespectarea prevederilor alin. (1) constituie abatere de la etica universitard.

8.6. (1) Accesul tertilor la dosarul de caz, pe durata desfdasurdrii anchetei, este interzis, cu
exceptia partilor implicate, a reprezentantilor lor legali §i a organelor de stat autorizate, atunci

cdnd faptele fac subiectul unei investigatii oficiale.
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(2) Dupa solutionarea cazului, accesul terfilor la dosar este interzis, cu urmdtoarele excepfii:
partile sau reprezentatii lor legali in cazul unui recurs, membrii organismului de recurs,
organele de stat autorizate, atunci cdnd faptele fac subiectul unei investigafii oficiale, respectiv
cercetdtorii, exclusiv in interesul cercetdrii academice §i cu respectarea regulilor stricte ale
confidentialitdtii.

8.7. (1) Pe durata deruldrii procedurilor de sesizare §i analizare a unui caz la nivelul Comisiei
de eticd universitard, persoana care a depus sesizarea sau reclamatia are urmdtoarele drepturi:

a) de a fi consiliatd cu privire la depunerea unei sesizdri sau reclamatii;

b) de a primi un numdr de inregistrare pentru sesizarea sau reclamatia depusd,

¢) de a apdrea in fata Comisiei insofitd, dacd doreste, de un reprezentant legal sau de un martor
(avocat, coleg, tutore legal etc.);

d) de a depune pozitii in scris §i a avea intrevederi privitoare la caz cu membrii Comisiei;

e) de a contesta decizia Comisiei la Senatul Universitdfii §i de a face recurs la hotdrdrea
Senatului, prin sesizarea Consiliului de Eticd si Management Universitar de la nivelul
Ministerului Educatiei.

/) de a beneficia de confidentialitate, in conformitate cu prezentul Regulament.

8.8. Pe durata deruldrii procedurilor de analizare a unui caz la nivelul Comisiei de eticd
universitard, persoana impotriva cdreia s-a depus sesizarea sau reclamatia are urmdtoarele
drepturi:

a) de a apdrea in fata Comisiei insotitd, dacd doreste, de un reprezentant legal sau de un martor
(avocat, coleg, tutore legal etc.),

b) de a fi informatd privind componenta comisiei §i de a contesta, inainte de demararea
anchetei, capacitatea membrilor acesteia de a lua o decizie corectd,

¢) de a depune pozitii in scris §i de a avea intrevederi privitoare la caz cu membrii Comisiei,

d) dreptul de a contesta la Senatul universitdtii, modul de desfdsurare a anchetei Comisiei de

Etica universitard §i de a face recurs la hotdrdrea Senatului, la Comisia de Eticd de la nivelul

Ministerului Educatiei.
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e) de a Eeneficia de confidentialitate, in conformitate cu prezentul Regulament.

8.9. (1) Pe baza datelor colectate si a audierilor pdrtilor si martorilor, Comisia intocmeste
raportul final asupra cazului, in decurs de 15 de zile lucratoare de la finalizarea anchetei. (2)
Raportul final al Comisiei trebuie sd confind:

b) constatarea cu privire la natura §i veridicitatea faptelor imputate §i a altor fapte relevante,
sustinutd de dovezile obtinute de Comisie in urma investigatiilor si a audierilor,

¢) decizia cu privire la existenta unor abateri de la etica universitard.

8.10. (1) In cazul in care Comisia considerd cd nu existd o abatere de la etica universitard sau
abaterea este minord (de exemplu: neglifente minore, lipsa de amabilitate, impolitete etc.), iar
natura problemei permite sau necesitd concilierea intre pdr{i pe cale amiabild, aceastd solufie
trebuie propusd pértilor, odatd cu comunicarea raportului final al Comisiei. (2) In cazul in care
Comisia constatd o abatere importantd de la etica universitard, raportu Ilfinal se inainteazd
Senatului Universitdtii, cu propunerea de sanctionare.

8.11. (1) Sanctiunile propuse de Comisia de eticd universitard trebuie sd fie in conformilate cu
legislatia in vigoare:

a) pentru activitatea cadrelor didactice, Legea Educatiei Nationale Nr 1 /2011, art. 280 (alin 2).
b) pentru activitatea de cercetare, Legea nr. 206/2004 privind buna conduitd in cercetarea
stiintificd, dezvoltarea tehnologicd si inovare, cu modificdrile §si completdrile ulterioare, art. 14,

¢) pentru activitatea administrativd, Codul Muncii - Legea nr. 53/2003, republicat in Monitorul
Oficial nr. 345/ 18 mai 2011, art. 248.

d) pentru activitatea studentilor, Regulamentele in vigoare referitoare la activitatea didacticd §i
profesionald.

Art. 9. Deciziile Comisiei, inclusiv numirea membrilor de analizd a cazurilor, aprobarea

rapoartelor de caz §i a sanctiunilor se iau cu majoritatea voturilor celor prezenti in conditiile

specificate in art.5, al.2.
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Art. 10. Sanctiunile propuse de Comisie trebuie sd fie proporfionale cu abaterea coinisd §i cu
prejudiciul cauzat de aceasta. Confinutul raportului insugit de cdtre Comisie se comunicd
conducerii Universitdtii Apollonia si pdrtilor implicate.

10.1. (1) Senatul Universitdtii analizeazd §i decide in privinfa aplicdrii sancfiunilor propuse de
cdtre Comisie, in conformitate cu legislatia si regulamentele in vigoare. (2) Reclamantul si/sau
reclamatul pot contesta decizia Comisiei, in cel mult 15 zile de la instiinfare, la conducerea
Universitdii Apollonia din lagi.

10.2. (1) Contestatiile privind modul de desfdasurare a anchetei Comisiei de Etic, se pot depune
la Senat in termen de 15 zile de la constatarea neregularitdtii respective. (2) Deciziile la nivel
institutional, privind abaterile de la etica universitard, pot fi atacate prin recurs la Consiliul de
Eticd 5i Management Universitar al Ministerului Educatiei, conform legislatiei in vigoare.

10.3 Sanctiunile propuse conducerii Universitdfii Apollonia sunt urmdtoarele:

cele previzute in Codul muncii, Statutul personalului didactic, Regulamentul de ordine
interioard al Universitdtii Apollonia si Regulamentul activitdfii profesionala a studentilor.
Art.12. Lucrdrile sedintelor de analizd ale Comisiei de eticd umiversitard sunt consemnate in
procese verbale de sedintd de cdtre secretarul Comisiei. Secretarul define si arhiva tuturor
documentelor Comisiei.

Art.13. Prezentul regulament este in corelafie cu Regulamentul Departamentului pentru
evaluarea §i asigurarea calitdtii educatiei.

13.1 Toti membrii comunitdtii academice a Universitdatii Apollonia din lagi trebuie sd respecte
prezentul Regulament.

13.2. Prezentul Regulament se adoptd §i se modificd prin Hotdrdrea Senatului Universitdfii.

Regulamentul intrd in vigoare odatd cu aprobarea lui de cdtre Senatul Universitatii Apollonia.

Prezentul regulament a fost revizuit, fiind dezbitut si aprobat in sedinta de Senat din

02.10.2020.

Page 8 of 8







