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@ Universitatea ”Apollonia” din Iasi

REGULAMENT PRIVIND INITIEREA, APROBAREA, MONITORIZAREA SI
EVALUAREA PERIODICA A PROGRAMELOR DE STUDIU

INTRODUCERE

Prezentul Regulament privind inifierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea
periodica a programelor de studii la Universitatea “Apollonia” din lasi a fost intocmit cu
luarea 1n considerare a prevederilor urmétoarelor acte normative referitoare la activititile
din invatdmantul universitar roméanesc:

o Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 publicatd in Monitorul Oficial, Partea I, Nr.
18/10.01.2011, cu modificérile si completérile ulterioare;

e Ordonanta de urgentd nr. 75/2011 pentru modificarea si completarea Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calitdtii educatiei;

o Legea nr. 87/2006 pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 75/2005
privind asigurarea calitétii educatiei;

o Legea nr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare;

o H.G. nr. 88/2005 privind organizarea ciclului de studii universitare de licenta;

e H.G. nr. 493 din 17 iulie 2013 privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor de
studii universitare de licentd, structurile institutiillor de invafdmant superior si
specializirile organizate de acestea;

e Ordinul MEdC nr. 3235/2005 privind organizarea ciclului de studii universitare de
licenta;

e Ordinul MEdC nr. 3617/2005 privind aplicarea generalizatd a Sistemului European
de Credite Transferabile — ECTS;

o Ordinul MEdC nr. 3928/2005 privind asigurarea calititii serviciilor educationale in
institutiile de invitimant superior;

e Ordinul MEdC nr. 4492/2005 privind promovarea eticii profesionale in universitti;

¢ Ordinul MEdC nr. 4868/2006 privind Suplimentul la diploma;

o Metodologia de evaluare externd, standardele, standardele de referintd si lista
indicatorilor de performanti a Agentiei Roméane de Asigurare a Calitatii in Invatamantul
Superior — ARACIS.

Prevederile prezentului Regulament privind initierea, aprobarea, monitorizarea si
evaluarea periodicd a programelor de studii la Universitatea “Apollonia” din Iagi sunt
corelate si armonizate cu prevederile celorlalte regulamente care reglementeaza
desfasurarea activitatiilor in Universitatea “Apollonia” din lagi:

» Regulamentul de organizare si desfdsurare a concursului de admitere;

e Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor;

o Regulamentul de organizare a procesului de invdtimént pe baza sistemului de
credite transferabile; 1 4
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» Metodologia privind organizarea gi desfisurarea examenelor de finalizare a

studiilor;
e Manualul calitétii. Proceduri operationale

Art. 1 (1) Prezentul Regulament cuprinde principiile si prescriptiile privind
initierea, aprobarea, monitorizarea §i evaluarea periodicd a programelor de studii la
Universitatea “Apollonia” din Iagi.

(2) Un program de studii constd in totalitatea activitafilor de proiectare,
organizare, conducere si realizare efectivd a preddrii, invatirii si cercetarii dintr-un
domeniu care conduce la obtinerea unei calificdri universitare. Programele de studii se
diferentiazi in functie de:

(a) nivelul calificirii universitare: studii universitare de licent3,

(b) forma de Invatdmant: zi,

(c) domeniul de specializare a cunoagterii, conform cu diviziunea academici a
cunoagterii si cu diviziunea profesionald a muncii. Un program de studii se concretizeazi
prin: (a) planul de invatdimant care include toate disciplinele care contribuie la obtinerea
unei calificéri universitare, repartizate succesiv pe ani de studii si cu ponderi exprimate in
credite de studiu transferabile; (b) programe analitice si fige ale disciplinelor in care sunt
formulate: tematica predérii si invatarii si practicile asociate preddrii, invatarii si
evaludrii; (c) organizarea studentilor si a personalului didactic in perioada de realizare a
programului de studii; (d) asigurarea calititii academice a activitdtilor de realizare a
programului de studii.

(3) Programele de studii universitare de licentd, care se desfdgoard la
Universitatea “Apollonia” din Iasi corespund tuturor prevederilor legislatiei si
documentelor normative in vigoare privind: domeniile si specializérile, formele de
invatiméant, durata studiilor si numérul de credite de studiu transferabile, planurile de
invitamant §i programele analitice, finalizarea studiilor si eliberarea diplomelor,
asigurarea calitdtii procesului de Iinvédtdimént, personalul didactic, cunostiniele si
competentele dobandite de absolventi, autorizarea si acreditarea.

Art. 2 Orice program de studii este iniiat pe baza uneia sau mai multora dintre
urméitoarele motivatii: realizarea programului este justificatd de cerintele existente sau
viitoare ale pietei muncii, existd cereri ale potentialilor beneficiari ai programului,
programul a fost initiat in invatdmantul universitar european pe baza unor argumente
privind proiectele economico — sociale ale comunitétii europene, prescriptiile noilor legi,
standarde, coduri, directive i normative nationale gi/sau europene impun pregitirea de
personal in domeniul corespunzitor programului, universitatea dispune de logistica
adecvata si de personalul didactic competent pentru desfésurarea programului.

Art. 3 (1) Pentru initierea unui program de studii se parcurg urmétoarele etape:

a. Decanul facultitii in care urmeazd a fi realizat programul de studii (facultatii
organizatoare a programului de studii), analizeazd, impreund cu Biroul Consiliului
facultatii, motivatia care susfine inifierea programului §i, daca rez/t;ltja,ca—ptqgramul ar

putea fi fezabil, stabileste denumirea programului, domeniul in care L @cu;eaza
ermenul l’g \care
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aceasta (acestea) trebuie sd prezinte Consiliului facultdfii concluziile privind
oportunitatea initierii programului.

b. Departamentul organizator desemnat de decanul facultitii analizeazd in sedinti
plenard propunerea de initiere a programului $i, dacéd constati cd programul este fezabil,
departamentul (departamentele) dispundnd de personalul didactic si de baza materiald
necesare desfasurdrii acestuia, desemneaza, prin consens si cu acordul persoanelor, unul
sau doud cadre didactice care si indeplineascd functia de coordonatori ai programului de
studii.

c. Coordonatorul (coordonatorii) programului de studii si seful (sefii)
departamentului (departamentelor) organizatoare a programului de studii stabilesc, prin
consens si cu acordul persoanelor implicate, componenta unei comisii de lucru, alcatuita
din 5 ... 7 persoane (coordonatorii programului, cadre didactice, din universitate si,
eventual, din universiti{i partenere, competente in domeniul programului, colaboratori
externi din categoria potentialilor beneficiari etc.) si prezidatd de unul dintre
coordonatori, care va organiza, coordona si controla activititile de elaborare a proiectelor
documentelor de bazi ale programului: planul de Invatdmaént, fisa programului de studii
(fisa specializérii), programele analitice si fisele disciplinelor din planul de invitimant,
lista personalului didactic si lista laboratoarelor si dotérilor disponibile pentru realizarea
programului.

d. Coordonatorul (coordonatorii) va (vor) prezenta in sedinta plenard a
departamentului (departamentelor) organizatoare proiectele documentelor de bazid ale
programului §i concluziile activitdtii comisiei de lucru, iar departamentul
(departamentele) organizatoare le analizeazi, propune (propun) eventuale completari sau
imbunitéfiri Pentru desfdsurarea corespunzitoare a acestei etape se recomandid ca
proiectele documentelor de bazi ale programului sé fie puse la dispozifia personalului
didactic al departamentului (departamentelor) organizatoare cu cel putin trei zile inainte
de desfagurarea sedintei plenare.

e. La termenul stabilit de decanul facultétii organizatoare a programului de studii,
coordonatorul (coordonatorii) programului de studii si seful (sefii) departamentului
(departamentelor) organizatoare prezintd in sedinta Consiliului facultétii proiectele
documentelor de bazi ale programului de studii si procesul verbal al sedintei plenare a
departamentului (departamentelor) organizatoare in care aceste documente au fost
analizate si validate. Dacé departamentul (departamentele) organizatoare a (au) stabilit ca
initierea programului este oportund se prezintd si Referatul de asumare a responsabilitatii
cu propunerea de cifrd de scolarizare, se analizeazd continutul planului de invatidmaént si,
in final, se valideaza proiectele documentelor de baza ale programului;

f. Dacd Consiliul facultétii organizatoare a programului de studii a hotirat ca
initierea acestuia este oportuns, coordonatorul (coordonatorii) programului de studii
intocmegte (intocmesc) un Dosar al programului de studii, in care sunt incluse proiectele
documentelor de baza ale programului,

g. procesul verbal al sedintei plenare a departamentului (departamente
organizatoare in care aceste documente au fost analizate si validate, referatul de :
a responsabilitétii, prin care departamentul (departamentelor) organizatoare se
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sd indeplineascd cerintele de asigurare a calitdtii pentru toate activitifile aferente
programului de studii, insotit de propunerea de cifrd de scolarizare si procesul verbal al
sedintei Consiliului facultétii n care s-a hot#rat ca sunt indeplinite toate conditiile pentru
initierea programului; dosarul este depus, de citre decanul facultdtii organizatoare a
programului de studii, la Secretarul stiintific al Senatului universitatii, care programeaza
discutarea acestuia in sedinta Senatului.

h. Decanul facultifii organizatoare a programului de studii, Tmpreund cu
coordonatorul (coordonatorii) acestuia si seful (sefii) departamentului (departamentelor)
organizatoare, prezintd Dosarul programului in sedinta Senatului universitétii, iar Senatul
hotaraste, prin vot deschis, daca inifierea programului de studii este sau nu oportuni,
deciziile lundu-se prin intrunirea majoritatii simple, cu participarea la vot a cel putin 2/3
din membrii acestuia. Dosarul programului de studii, completat cu procesul verbal al
sedintei Senatului universitatii in care acesta a fost discutat, se restituie decanului
facultétii organizatoare.

i. Pentru programul de studii a cérei inifiere a fost aprobatd de Senatul universitatii,
decanul facultatii organizatoare realizeazd demersurile necesare pentru includerea
programului in oferta educationald a universitatii, pentru aprobarea cifrei de scolarizare si
avizarea planului de invatdmant de cétre Senatului universititii. Dosarul programului de
studii a cérei initiere a fost aprobata de Senatul universititii este revizuit si completat de
citre coordonatorul (coordonatorii) programului, fiind adus la forma corespunzitoare
Raportului de autoevaluare care trebuie inaintat pentru evaluarea externd, in vederea
autorizarii sau acreditirii. Raportul de autoevaluare care se inainteazi organismului de
evaluare externa (Agentia Romani de Asigurare a Calititii in Invatimantul Superior —
ARACIS) trebuie si contin o parte analiticd (cu extinderea de 20 ... 25 pagini), in care se
prezintid motivatiile si obiectivele programului de studii si se analizeazd gradul in care
programul asigurd realizarea criteriilor, standardelor si indicatorilor de performanti din
Metodologia organismului de evaluare §i o parte justificativd, avdnd ca elemente
principale documentele de bazd (anterior precizate) ale programului; Raportul de
autoevaluare trebuie aprobat de Consiliul facultdfii organizatoare si de Senatul
universitatii.

o Initierea unui program de studii nu va fi decisd dacd nu sunt indeplinite
toate cerintele legale (referitoare la continut, durati, numir de credite de studiu
transferabile, asigurarea cu personal didactic, bazi materiald etc.) necesare autorizirii
si/sau acreditarii programului.

Art. 4 (1) Fiecare program de studii care se inifiaza sau care functioneazi (a fost
autorizat sau acreditat inainte de intrarea in vigoare a prezentului Regulament) trebuie s&
aibd desemnate: facultatea si departamentul (departamentele) organizatoare si
coordonatorul (coordonatorii).

(2) Un cadru didactic poate fi coordonator al unui singur program de studii si
poate sa facd parte, in calitate de membru, din comisia de lucru pentru organizarea,
coordonarea si controlul activititilor de elaborare a documentelor de
program de studii.
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(3) Facultatea si departamentul (departamentele) organizatoare ale unui program
de studii, precum si coordonatorul (coordonatorii) programului se mentin si dupid
aprobarea acestuia, in cursul functiondrii programului, avind rolul de a monitoriza si
evalua periodic programul si de a fi promotorii demersurilor de imbunététire continui a
calitd{ii programului. Dosarul fiecérui program de studii aprobat si care se desfdsoard in
universitate, contindnd documentele de bazd ale programului, elaborate la initierea
programului $i modificate, imbunétatite si modernizate pe parcursul functiondrii acestuia,
ca urmare a monitorizarii sale permanente si evaludrii periodice, se pastreazi la decanatul
facultatii organizatoare, gestionarea acestuia fiind asigurati si accesul la documentele din
acest dosar fiind aprobaté numai de coordonatorul (coordonatorii) programului.

(4) Coordonatorul unui program de studii poate pierde aceastd calitate la cererea
sa sau cand devine indisponibil pentru indeplinirea cerintelor privind realizarea activitatii
de coordonator, precum si la initiativa motivati (rezultate necorespunzitoare, repartizarea
altor sarcini sau misiuni, restructurarea departamentului etc.) a sefului departamentului
organizator care i-a conferit aceastd calitate. La pierderea calititii de coordonator al unui
program de studii, cadrul didactic are obligatia de servici de a preda succesorului toati
documentatia referitoare la inifierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodicid a
programului.

Art. 5 (1) La elaborarea documentelor de bazi ale unui program de studii si la
analiza calitétii acestora trebuie sé se aibéd in vedere respectarea urmatoarelor principii:

a) Principiul selectiei si al ierarhizérii culturale; constd in decupajul domeniilor
cunoasterii umane si ale culturii — in sens larg — In domenii ale curriculumului.
Consecinta fundamentald a aplicérii acestui principiu la nivelul planurilor de invatamant
o reprezintd stabilirea specializdrilor corespunzitoare fiecdrui domeniu, stabilirea
disciplinelor de studiu aferente fiecarei specializari, gruparea disciplinelor in module si
semestre §i creditarea acestora. Disciplinele de studiu si modulele de discipline ale
fiecérei specializiri se stabilesc in functie de competentele care urmeazi si fie dezvoltate,
de ponderea fiecdrei discipline / modul in formarea profesionala si de conexiunile dintre
disciplinele /modulele de studiu care asigurd dobéndirea competentelor profesionale.
Evident, aplicarea acestui principiu implici si armonizarea planurilor de invitamént
pentru specializérile domeniilor de studii universitare de licenta.

b) Principiul functionalitdtii si al adecvirii profesionale; vizeaza racordarea
diverselor discipline curs, disciplinelor complexe, module integrate de studiu la
necesitétile de formare profesionald a studentilor si la tendinta actuald de amplificare si
diversificare a domeniilor cunoagterii. Aplicarea acestui criteriu, impreuni cu o serie de
strategii de organizare a curriculumului, impune dimensionarea generald a duratelor
procesului de invatamant in sistemul: Licentd 3 ani, 4 ani/6 ani.

c¢) Principiul coerentei; are in vedere gradul de integrare orizontala si verticald a
specializirilor si modulelor integrate proprii fiecdrui domeniu de studii universitare si a
disciplinelor de studiu in cadrul fiec#rei specializari. Principiul coerentei vizeazi inclusiv

domeniu de studii universitare.
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d) Principiul egalitatii sanselor; are in vedere asigurarea unui sistem care da
dreptul fiecarui student si descopere i sé valorifice la maxim

potentialul de care dispune. Una din componentele principale ale aplicérii acestui
principiu o constituie existenta in cadrul planului de Invatimant al fiecérei specializiri a
unor componente (discipline/module) obligatorii, care sid asigure validarea si
recunoasterea diplomei acordate la finalizarea studiilor.

e) Principiul flexibilitatii si al parcursului individualizat; presupune
descentralizarea curriculard. Din aceastd perspectivé, disciplinele optionale si facultative
prevazute in fiecare plan de invitimant trebuie sd asigure corelarea cit mai bund a
cadrului obligatoriu definit de validarea profesionald cu aspiratiile, interesele personale si
contextul educational specific.

f) Principiul racordarii la social (la piata fortei de munc#); presupune ca planurile
de invitimant si fie astfel concepute incédt si ofere absolventilor posibilitdtile unei
insertii facile pe piata muncii, unei specializari multiple si
unei reorientdri profesionale pe parcursul studiilor universitare, cu dobéndirea
competentelor cognitive si practice.

Aplicarea acestor principii este confirmats, dacd Planul de invd{imént elaborat
pentru un program de studii intruneste urmétoarele caracteristici:

a) Invitarea — ca proces — este plasati in centrul demersului didactic (important
este nu ceea ce un program de studii transmite, ci ceea ce studentul reuseste s aplice);

b) Invatarea este orientatd spre formarea de competente specifice, cu focalizare
speciala pe folosirea strategiilor participative in activitatea didactica;

c¢) Oferta de invatare este flexibila;

d) Continutul invétarii este adaptat la cerintele specifice carierei profesionale;

e) Continutul planului reflectd responsabilitatea fata de beneficiarii directi ai
educatiei si fati de societatea civila.

Art. 6 (1) La elaborarea documentelor de bazd ale unui program de studii se
parcurg urmétoarele etape:

a) Se elaboreazi, de citre comisia de lucru prezidatd de unul din coordonatorii
programului, Fisa programului de studii (specializérii), care cuprinde competentele
generale pe care le dobandeste un student pe parcursul studiilor si precizeazi debuseele
profesionale ale absolventilor (plasamentele profesionale cu frecvenfa cea mai mare sau
cu posibilitati de extindere in viitor, in planul cirora se vor putea integra absolventii).

b) Se stabileste, de citre comisia de lucru prezidatd de unul din coordonatorii
programului, structura primard a Planului de invitimant, precizind disciplinele care se
studiazi in fiecare, modul, semestru si extinderile acestora (numarul orelor de activitati
didactice directe cu studentii: curs, seminar, lucréri practice, proiect etc.), astfel incit si
fie respectate criteriile de structurd recomandate de documentele normative in
vigoare. Planurile de invdtdmant ale programelor de studii universitare de licentd se
elaboreazi utilizind regulamantele in vigoare; planul de invéitimant al unu1 ram_de
studii trebuie sd cuprindd obligatoriu: disciplinele ordonate succesiv mpil4d
scolarizare, ponderile disciplinelor exprimate prin credite de studiu tra
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modul de organizare, confinutul si numirul creditelor de studiu transferabile ale
examenului de finalizare a studiilor, ca examen sumativ care certifici asimilarea
competentelor cognitive si profesionale care corespund calificdrii universitare pe care o
conferd programul.

c) Se stabilesc, cadrele didactice titulare ale disciplinelor din Planul de
invatimant si se Intocmeste Lista personalului didactic care deserveste programul de
studii.

d) Cadrele didactice desemnate ca titulare ale disciplinelor din Planul de
invatamant elaboreazd formele primare ale Programelor analitice si ale Fiselor
disciplinelor din Planul de invétimant, fiecare Fisa a disciplinei cuprinzind estimarea
timpului total care trebuie alocat pe parcursul unui modul, semestru studiului individual
la disciplina respectiva.

e) Se analizeazd, de cétre comisia de lucru prezidatid de unul din coordonatorii
programului, formele primare ale Programelor analitice si Fiselor disciplinelor din Planul
de invatdmant si se estimeazd pentru fiecare modul, semestru de studiu timpul care
trebuie alocat pentru studiul individual si timpul total de pregitire semestriala.

(2) Competentele generice ale fiecirui program de studii, trebuie s reflecte, in
masura specificitatii de formare, urméatoarele trei tipuri de competente:

I. Competente profesionale necesare angajérii cu succes i eficientei pe piata
muncii a absolventilor programului de studii desfasurat;

II. Competente transversale:

a. competentele referitoare la comunitate — i la participarea activa si responsabild
a studentului in comunitate ca cetdtean democratic; accentul cade asupra competentelor
interpersonale, interculturale, sociale si civice, dar i pe cele digitale.

b.competente personale — referitoare la dezvoltarea si responsabilizarea
studentului ca fiin{i umand, parte a unui proces de invédfare pe tot parcursul vietii;
accentul cade asupra responsabilitatii si autonomiei actionale individuale a persoanei ca
parte a societdtii cunoasterii si pe a invata sd inveti — element esential al educatiei pe
intreg parcursul vietii. Toate programele de studii, indiferent de specializarea lor, trebuie
sa formeze si competente de tip II, adaptate domeniului de activitate respectiv.
Competentele, atit cele generice ale intregului program de studii, cat si cele specifice ale
fiecdrei discipline in parte, trebuie sa se integreze in fisa disciplinei. Astfel, se asigurd
accentul asupra competentelor §i simultan se asigurd coerenta si integrarea
componentelor fisei disciplinei si ale programei analitice intr-o constructie unitard si
orientatd cétre un scop educational precis si cuantificabil.

(3) Competentele se referd la capacitatea doveditd de a selecta, combina si utiliza
adecvat cunostinte, abilitdti si alte achizitii (valori si atitudini), in vederea rezolvirii cu_—.
succes a unei anumite categorii de situatii de muncé sau de invétare, precum si p il
dezvoltarea profesionald sau personald in conditii de eficacitate si eficientd, prin pfi
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responsabilitatii si autonomiei de actiune a individului. Atdt CNCIS, cét si cadrul
European al Calificdrilor (EQF) stipuleaza existenta a doud categorii de competente:

a) Competentele profesionale — capacitatea doveditd de a selecta, combina si
utiliza adecvat cunostinte, abilitdti si alte achizitii (valori si atitudini), In vederea
rezolvdrii cu succes a unei anumite categorii de situatii de muncd sau de invétare,
circumscrise profesiei respective, in conditii de eficacitate si eficientd.;

b) Competente transversale — acele capacitdti care transcend un anumit
domeniu, respectiv program de studii, avind o natura trans-disciplinard. Acestea constau
in abilititi de lucru in echipd, abilitdti de comunicare orald si scrisi in limba
maternd/strdind, utilizarea tehnologiei informatiei gi comunicérii — TIC, rezolvarea de
probleme si luarea deciziilor, recunoasterea si respectul diversitdtii i multiculturalitatii,
autonomia invatérii, initiativd si spirit antreprenorial, deschiderea cétre invitarea pe tot
parcursul vietii, respectarea si dezvoltarea valorilor si eticii profesionale etc.

In cadrul fiecirei Fise a Disciplinei, cadrele didactice trebuie si puni accent pe
formarea de competente specifice, cu un nivel inalt de specializare si care s& sprijine i s&
derive din competentele generice ale programului de studii.

Competentele transversale sunt clasificate in:

- Competente inferpersonale; in aceastd categorie se incadreazi: capacitatea de
evaluare si autoevaluare; capacitatea de a lucra in echipd; abilitiafi interpersonale;
abilitatea de a lucra intr-o echipé interdisciplinard; abilitatea de a colabora cu specialisti
din alte domenii; capacitatea de a aprecia diversitatea si multiculturalitatea; abilitatea de
a lucra intr-un context international; capacitatea de a avea un comportament etic etc.;

- Competente sistemice; in aceasti categorie se incadreazi: capacitatea de a
transpune in practici cunostintele dobéndite; abilitdti de cercetare; capacitatea de a
invata; capacitatea de adaptare la noi situatii; creativitatea; abilititi de conducitor;
capacitatea de a Intelege cultura si civilizatia altei tari; capacitatea de a concepe proiecte
si de a le derula; initiativa si spiritul antreprenorial; preocuparea pentru obtinerea calitatii;
vointa de a reusi etc.

- Competente atitudinale, constind in manifestarea unei atitudini pozitive si
responsabile fatd de domeniul stiintific in care se inscrie disciplina, cultivarea unui mediu
stiingific centrat pe valori si relatii democratice, promovarea unui sistem de valori
culturale, morale si civice, valorificarea creativd a propriului potential in activititile
stiintifice, implicarea in dezvoltarea institutionala si in promovarea inovatiilor stiintifice,
angajarea in relatii de parteneriat cu alte persoane sau institutii, participarea la propria
dezvoltare profesionali etc.

(4) Competentele specifice ale disciplinelor individuale din cadrul unui program
de studii trebuie sé aiba in vedere urmatoarele:

a. Competentele specifice trebuie si reprezinte o forma specializatd, in functie de
specificitatea disciplinei, a competentelor generice de la nivelul Intregului program de
studii. Acestea trebuie si derive din competentele generice pe care programy
le dezvoltd, faicand dovada valorii addugate a disciplinei in cauzi in '
de studii desfasurat.
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b. Competentele specifice trebuie sd fie descrise intr-o forméd actionald.
Competentele reprezinta abilititi ale posesorului de a actiona intr-un proces orientat de un
Scop precis.

c. Competentele, atat cele generice ale intregului program de studii, cét si cele
specifice ale fiecirei discipline In parte, trebuie si reflecte diversitatea competentelor-
cheie prevazute in cadrul Recomandirilor UE in privinta Competentelor Cheie necesare
ale cetdtenilor Uniunii, printre care: competentele de comunicare in limba materns;
competente de comunicare In limbi strdine; competente matematice si
stiintifice/tehnologice; competente digitale; competenta de a invata si inveti; competente
interpersonale, interculturale, sociale si civice; competente antreprenoriale; si competente
culturale.

(5) Aplicarea sistemului de credite transferabile impune structurarea Planului de
invatdmant al oricdrui program de studii in conformitate cu prevederile Regulamentului
de credite transferabile la Universitatea “Apollonia” din lasi, respectdnd urmitoarele
prescriptii:

a) Fiecare disciplind din plan trebuie si aibd extinderea de un modul, semestru
sau an §i trebuie previzutd cu o formad de evaluare si de notare (examen, verificare,
colocviu, sustinere proiect etc.); cel putin 50 % din formele de verificare ale disciplinelor
de studii previzute in planul de invéi{imant al programului de studii trebuie s fie
examene.

b) Fiecare disciplind are prevazut 1n fisa disciplinei un proiect la sapte cursuri
realizat si prezentat de studenti in cadrul activitatilor practice.

c) Practica de vard, medicald, practica in relatii publice si jurnalism, este
consideratd ca disciplind separatd si este prevdzutd cu o formd de evaluare si notare
proprie (colocviu).

d) Planul de invatdmént contine discipline fundamentale (DF), discipline de
domeniu (DD) , discipline de specialitate (DF) si discipline complementare (DC), grupate
la randul lor in discipline obligatorii (O), a céiror studiere si promovare sunt obligatorii,
discipline optionale sau discipline la alegere (Oo), care se studiazd pe baza optiunii
studentilor (care le aleg dintr-un pachet sau modul cu mai multe discipline), dar trebuie
promovate obligatoriu, si discipline facultative sau discipline liber alese (Fc), pentru care
studierea si promovarea sunt facultative.

e) Planul de invitimant al oricdrui program de studii trebuie si asigure un raport
intre numérul orelor de curs si numérul orelor prevdzute pentru activititile didactice
aplicative (seminarii, laboratoare, proiecte, stagii de practica etc.) cuprins intre 1-1,2 SC
si ¥ MD si 1/3,5 TD.

(6) In Planurile de invatimant, in Fisele disciplinelor si in Programele analitice
fiecare disciplind va avea alocat un cod. Principiile de definire a codurilor disciplinelor
din Planurile de invitdmant ale programelor de studii organizate in cadrul Universitatii
“Apollonia” lasi sunt urmatoarele — literele reprezintd initialele programelor de studiu,

dou cifre pozitia disciplinei in planul de Invatdmant.

o [




M Universitatea ”Apollonia” din Iasi

b’ 1!; Universitatea “Apollonia” din Iasi este guvernata prin lege, disciplina si rigoarea bunelor proceduri
Str, Pacurari ar. 11, Iasi, 700511
Tel.: 0232/210.310; Fax: 0232/210.310
E-mail: secretariat@ univapollonia.ro
www.univapollonia.ro

Art. 7. (1) Fiecare program de studii aprobat este monitorizat si supus evaludrii
periodice pe toatd durata functionarii sale, in scopul:

a) imbundtitirii continue a calit#itii prin evaluarea, revizuirea si perfectionarea
criteriilor, standardelor si indicatorilor de performantd ai calitdtii, concomitent cu
corelarea acestora cu cerintele impuse ale calificdrii prevdzute de Cadrul National al
Calificdrilor si prin ridicarea nivelului standardelor de referintd si al indicatorilor de
performanti corespunzitori, in conformitate cu misiunile din Carta universitagii;

b) promovarii modalitatilor de incurajare a autoevaludrii si planificarii strategiilor
de schimbare si Tmbunitatire, prin identificarea operativd, onestd si riguroasd a
realizérilor si neajunsurilor, promovarea realizérilor si corectarea rapidd a neajunsurilor si
considerarea rezultatelor efective ca referinte ale evaludrii.

(2) Evaluarea internd a fiecdrui program de studii se realizeazd anual, cu
prezentarea raportului intocmit in Consiliul Profesoral si Senat.

(3) evaluarea externd, in vederea autorizarii, acreditérii sau certificarii periodice a
calitdtii academice a programului se face periodic, la termenele precizate in legislatia in
vigoare si in documentele normative ale organismelor de evaluare externd (Agentia
Roméni de Asigurare a Calitatii in Invatimantul Superior — ARACIS) .

(4) Monitorizarea gi evaluarea internd anuald a calitatii fiecirui program de studii
se realizeazd de citre Comisia pentru evaluarea §i asigurarea calitifii din facultatea care
are in structurd programul respecti, iar raportul este prezentat in Consiliul Profesoral.

Monitorizarea si evaluarea internd anuald a calitdtii programelor de studii din
universitate se realizeazi de cdtre Comisia pentru evaluarea §i asigurarea calitétii din
universitate, iar raportul este prezentat in Senat.

Rapoartele anuale cu privire la asigurarea caliti{ii intocmite de facultatile
universitafii se depun la Comisia pentru evaluarea §i asigurarea calitdfii de la nivelul
universitatii, care sistematizeazi si sintetizeaza informatiile si concluziile continute de
acestea si elaboreazd Raportul anual cu privire la asigurarea calitatii in universitate; acest
raport se analizeazd si se aprobd intr-o sedintd a Senatului universitdtii si constituie
principalul document care este prezentat in mod obligatoriu atunci cdnd se solicitd
evaluara externd a unui program de studii.

Dupi analizarea §i aprobarea de citre Senatul universitifii, un exemplar al
Raportului anual cu privire la asigurarea calitdtii in universitate este postat pe site-ul
universitatii si constituie elementul de bazd in Intocmirea raportului de autoevaluare
institutionald.

(5) Rapoartele de evaluare internd a programelor de studii, Rapoartele anuale cu
privire la asigurarea calitétii in facultati si Raportul anual cu privire la asigurarea calittii
in universitate trebuie si contind informatii concrete si complete privind urmatoarele
aspecte:

a) respectarea si aplicarea politicilor si strategiilor pentru asigurarea calitatii
formulate de cdtre Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitdtii privind asigurarea
calitatii serviciilor educationale; Y

b) respectarea si aplicarea prescriptiilor din prezentul R }}lﬁ,@h i
monitorizarea si evaluarea periodicé a programelor de studii i a califi
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c) respectarea si aplicarea prescriptiilor privind evaluarea studentilor din
Regulamentul privind activitatea studentilor din Universitatea “Apollonia” din Iasi si din
Regulamentul de credite transferabile al Universitatii “Apollonia” din Iasi si a
prescriptiilor privind desfdsurarea examenelor de finalizare a studiilor din Metodologia
privind organizarea si desfasurarea examenelor de finalizare a studiilor la Universitatea
“Apollonia” din Iasi;

d) masurile intreprinse pentru asigurarea calit#tii corpului profesoral;

e) resursele de invétare disponibile si sprijinului oferit studentilor in formarea lor;

f) organizarea bazei de date privind evaluarea internd a programelor de studii;

g) diseminarea informatiilor cu privire la calitatea programelor de studii din
oferta educationald a universitatii si actiunile de marketing universitar.

(6) Propunerile privind imbunététirea continué a calitétii formulate in Rapoartele
anuale de evaluare internd a programelor de studii, Rapoartele anuale cu privire la
asigurarea calitafii In facultdti si Raportul anual cu privire la asigurarea calititii in
universitate stau la baza Intocmirii:

a) planului si programului de activitati privind monitorizarea si evaluarea calitatii
programului de studii, pe care le intocmesc coordonatorii CEAC facultate si le urméresc
in anul universitar urmétor departamentele organizatoare ale programelor de studii;

b) planului operational de aplicare a masurilor de imbundtitire a calititii
programelor de studii universitare pe care il elaboreazi si il aprobd Consiliul fiecrei
facultati organizatoare i Senatul universitatii.

(7) Propunerile privind modificarea documentelor de bazi ale unui program de
studii (planul de invatdmant, fisa specializirii, programele analitice si fisele disciplinelor
din planul de invatdmant, lista personalului didactic si lista laboratoarelor si dotirilor
disponibile pentru realizarea programului) se includ in Raportul de evaluare interni
anuald a programului si in Raportul anual cu privire la asigurarea calitatii in facultatea
organizatoare si se aplicd numai cu aprobarea Consiliului facultafii organizatoare a
programului de studii. Propunerile privind modificarea planului de inva{admant si/sau fisei
unui program de studii se aplicd numai dupd aprobarea acestora prin parcurgerea tuturor
etapelor precizate la Art. 3 (1), Incepdnd cu anul universitar urmétor al programului

respectiv.

Prezentul regulament a fost actualizat, fiind dezbiitut si aprobat in sedinta
de Senat din 02.10.2020.
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