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Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei de Etica Cercetarii

I . Cercetarea stiintifici este o componenti a activititii din Universitatea Apollonia din Iasi,
fiind o activitate complexa si care sté la baza procesului de invétdmant superior.

1.1. Cercetarea stiinfificd i5i desfigoard activitatea conform prevederilor Codului de eticd in
cercetarea stiinfificd, dezvoltarea tehmologicd si inovare din Universitatea “Apollonia” din Iasi
(Anexa) si in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

1.2. Comisia de etica cercetirii urmireste ca cercetarea gtiintifici si se desfdgoare in
conformitate cu exigentele din Spatiul European al Cercetirii gi cu principiile etice acceptate de
Comunitatea stiintificé internationald §i cu respectarea principiilor bunelor practici stiintifice.

IL. Sedintele CEC — organizare si desfasurare

2.1. C.E.C. numita si aprobata de Senatul Universitatii Apollonia din lasi, se intruneste in
sedinte ordinare si extraordinare in functie de ritmicitatea depunerii proiectelor de cercetare in
vederea acordarii avizului etic.

2.2. Sedintele extraordinare se vor desfasura in prima zi de joi a fiecarei luni, in cazul in care
situatia o impune, presedintele Comisiei va convoca membrii comisiei in sedinta extraordinara;
sedintele vor avea loc daca se intruneste gvorum-ul ( jumatate + unu ) din membri.

2.3. Sedintele vor fi conduse de presedintele Comisiei dupa o ordine prestabilita care va fi
trimisa membrilor cu trei zile inainte de sedinta; in situatia in care presedintele nu poate participa
la sedinta, aceasta va fi condusa de un membru al comisiei desemnat de acesta in scris. La prima

sedinta se va alege un secretar care va intocmi procesele verbale.

III .Metodologie de lucru
3.1, Investigatorul principal va depune dosarul grantului §i cererea pentru acordarea avizului

etic, care trebuie sa contina si datele de corespondenta (la nevoie se pot solicita date suplimentare

privind proiectul de cercetare).

Termenul maxim pentru evaluarea unui dosar este de 30 de zile.
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Dosarele vor fi inregistrate la secretariatul C.E.C. intr-o baza electronica care va cuprinde

numele investigatorului, datele de contact, tipul studiului, date despre grupul tinta, modul de

finantare, modul de valorificare.

3.2. Analiza dosarului de catre comisia C.E.C.
Toate dosarele care necesita aviz etic vor fi analizate, facindu-se o evaluare generala spre a-i

verifica eligibilitatea, atestata prin existenta tuturor documentelor necesare pentru aprecierea

aspectelor etice ale studiului:

- protocol de studiu si metodologie

- formular de consimtamint informat

- explicatia relevantei gi importantei studiului (in special in cazul studiilor pe populatii

vulnerabile).

La nevoie Comisia poate solicita completarea dosarului cu documente suplimentare relevante
pentru buna desfasurare a procesului de evaluare (brosura investigatorului, CV-uri, protocol de
lucru etc).

Presedintele Comisiei desemneazi o persoana sau un grup de specialisti pentru ar;a!iza
amanuntita a dosarului. Persoana care analizeaza dosarul face o propunere de acordare
/neacordare a avizului etic. Propunerea va fi supusa votului membrilor Comisiei;

fn cazul unor neclaritati importante referitoare la relevanta studiului, metodologie, metode

folosite, calitatea echipei, etc, presedintele Comisiei poate cere consultarea unui expert in

domeniu;

In cazul in care nu s-a acordat aviz etic , studiul nu se poate derula.

3.3 Adoptarea deciziilor
Deciziile de aviz etic se iau in sedinta ordinara sau extraordinara, prin vot deschis a

membrilor comisiei prezenti la sedinta. In cazul in care sint prezenti la sedinta toti membrii,
acordul final se obtine prin votul a 2/3 din totalul membrilor prezenti; in cazul in care la sedinta
nu sint toti mambrii prezenti daca exista qvorum , acordul final se va da prin consens; in cazul in
care nu Se obtine consens se vor consemna in procesul verbal, notele de dezacord, iar dosarul

respective se va rediscuta in plen cit mai curind posibil.
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In cazul in care nu se ajunge la un consens in privinta avizului etic sau este necesara o
clarificare suplimentara comisia poate invita la sedinta investigatorul principal pentru un interviu
suplimentar sau experti in domeniul in care se incadreaza proiectul.

Hotararile sunt vizate de resposabilii juridici din facultate si universitate.

Comisia analizeazd cazurile referitoare la normele de bund conduitd in activitatea de
cercetare dezvoltare in urma sesizdrilor, contestatiilor sau prin autosesizare conform legii.
Comisia are obligatia de a informa conducerea institutiei despre sesizarea sau abaterea care a
avut loc. Elaboreazé un raport in termen de 90 de zile de la primirea sesizérii sau contestatiei.
Raportul final se aproba de Comisie. In cazul in care a fost constatati o abatere se aplica
sanctiuni conform Legii 206/2004 cu modific#rile i completérile ulterioare.

3.4. Conflictul de interese
Inainte de analiza dosarelor alocate C.E.C. se va semna “declaratia conflictului de interese”

-----

de interese ce ar putea apare pe parcursul scrutinului etic in decursul anului;Daca exista un

membru in conflict de interese ,acesta nu va vota.

3.5.Respectul confidentialitatii
Membrii C.E.C. precum si alti specialisti care participa la evaluare sau la discutarea

contestatiilor sint obligati sa respecte confidentialitatea dosarelor analizate;Dosarele vor fi
arhivate corect de catre secretarul comisiei.

IV. Dispozitii finale

Prezentul regulament a fost actualizat in conformitate cu prevederile legale si a fost dezbatut

si aprobat in sedinta de Senat din 02.10.2020.
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ANEXA 1

CODUL DE ETICA
in cercetarea stiintifici, dezvoltarea tehnologici si inovare din

Universitatea “Apollonia” din Iasi

CAPITOLUL 1. DISPOZITII GENERALE

Art. 1. (1) Codul de Eticd are In vedere reglementdrile nafionale in domeniu, legislatia

Uniunii Europene gi standardele acesteia privind etica in cercetarea stiinfifici.
(2) Codul de Eticd din U.A. are rolul de a preciza principiile, responsabilitdfile si
procedurile astfel incét cercetarea stiinfificd si inovarea sd se desfdsoare in conformitate cu

exigentele Spatiului European al Cunoagterii si cu principiile etice acceptate de comunitatea

stiingificd international.
Art. 2. Codul de Eticd reglementeazd buna conduitd in cercetarea stiintificd, dezvoltare

tehnologica si inovare.
Art. 3. Buna conduitd in cercetarea stiintificd se referd la:

(a) respectarea legii;
(b) garantarea libertétii in stiintd, in cercetarea stiinfifica si in invétimant;

(c) respectarea principiilor bunei practici stiinifice;
(d) asumarea responsabilitatilor.

CAPITOLUL 2. TERMENI DE BAZA

Art. 4. In sensul prezentului cod termenii de bazi sunt definifi astfel:
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(a) actiune ostili — mijlocirea oricérei activitd{i actiuni cu efectele negative asupra
statutului institutiei‘ de cercetare-dezvoltare. Ea se referd la angajéri, acordarea de grade
profesionale, promoviri, obtinerea de granturi sau contracte, cooperari etc.;

(b) alegatie — invocarea unei teorii, unei péreri, unui document etc. pentru a argumenta
sesizarea de fraudd in cercetarea stiintifics;

(c) ancheta — etapa initiald a cercetdrilor asupra fraudei in cercetarea stiintifics, care se
declangeazi dupi alegatie. Ancheta are rolul de a verifica dac# alegatia are o bazi realé sau nu si
este realizatd de un numdr mic de persoane;

(d) arbitrarea — rezolvarea unei dispute asupra fraudei in cercetarea stiin{ifici de cétre un
arbitru. Decizia arbitrului trebuie respectaté in toatd institutia de cercetare-dezvoltare;

(e) arbitru — persoand juridicd sau fizicd, cu calificare corespunzitoare, care trebuie si
analizeze si sd decidd asupra gradului de culpabilitate al persoanei acuzate de abatere de la buna

conduiti in cerceta&a stiintifica;
(f) buna pracﬁcé — respectarea ansamblului de acte normative care reglementeazd buna

conduiti in cercetarea stiintifica;

(g) conflict de interese — situatia de incompatibilitate in care se afld o persoand care are un
interes personal ce influenteazd impartialitatea si obiectivitatea activitdfilor sale in evaluarea,
monitorizarea, realizarea, raportarea activitatilor de cercetare — dezvoltare.

Situatia de incompatibilitate se referd si la obfinerea de granturi sau contracte de cercetare,
realizarea unor activititi de cercetare (propuneri de proiecte de cercetare , lucridri de cercetare,
etc.) , pentru o altd organizatie care are in profil activitatea de cercetare-dezvoltare cu un profil
asemdanétor.

Interesul personal se referd la orice avantaj pentru persoana in cauzi, sotul/sotia, rude ori
afini pani la gradul al patrulea (inclusiv situafia in care cei nomonalizafi fac parte din aceleagi
domenii specifice activitatii de cercetare);

(h) comunitate gtiintifici — grup de cercetéitori stiintifici ai unitétilor sau institutiilor de
cercetare-dezvoltare. In sens larg, totalitatea cercetétorilor gtiintifici dintr-o fard, dintr-o zoni a

lumii sau din intreaga lume;
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(i) confectionarea de date — inregistrarea si prezentarea unor date din imaginatie, care nu

sunt obtinute prin metodele de lucru folosite in cercetarea stiintific3;

(j) confidentialitate — péstrarea secretului asupra cercetérii stiintifice aflatd in desfisurare

sau recent finalizate, asupra persoanei acuzaté de fraudi si asupra persoanei care face o alegatie;

(k) eroare — eroare neintentionats, datoratd insuficientei informéri, insuficientei practici
profesionale, neglijentei profesionale sau entuziasmului stiintific exagerat; depistarea erorii
impune autorului ei obligatia de a o denunta public; in cazul lucrdrilor publicate, recunoasterea
erorii trebuie facutd in aceeasi, revista, jurnal etc. in care ea a apdrut;

(I) evaluare — aprecierea rezultatelor cercetdrii stiintifice prin folosirea unor criterii
calitative i cantitative, cum ar fi prestigiul revistei, jurnalului etc., numiarul de citiri, impactul
asupra societétii, sau asupra mediului ambiant etc;

(m) frauda — acfiunea deliberatd de confectionare, falsificare, plagiere,instriinare ilicitd a
rezultatelor cercetdrii stiintifice, sau alte procedee care se abat de la practicile acceptate de
comunitatea stiintificd §i care au ca scop obfinerea unui prestigiu stiintific, a unor finantiri, a
conducerii de proiecte sau a aceptérii rapoartelor de cercetare etc.;

(n) integritate — politica cercetitorilor individuali, a institutiei de cercetare dezvoltare si a
asociatiilor cu preocupdri in domeniul cercetérii si/sau valorificérii rezultatelor stiingifice pentru
respectarea demnitatii umane, a valorilor intrinseci ale gtiintei, a animalelor si a mediului

inconjurétor;
(o) investigatie — etapa a doua a cercetrilor asupra fraudei, care urmeazi anchetei si care

se bazeazi pe fapte dovedite;
(p) normi legald — prevedere legald care restrnge libertatea in cercetarea stiintific, cum ar

fi legile de respectare a demnititii umane, de protectie a animalelor , de folosire a drogurilor, a

substantelor chimice sau radioactive etc.;
(q) notificare — comunicarea scrisd ficuti unei persoane acuzati de fraudi in cercetare;

notificarea se trimite persoanei in cauzi inaintea procedurilor de ancheta sau investigatie;

(r) paternitate — calitatea de autor al unui produs stiintific;
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(s) plagiat — insugirea ideilor, metodelor, procedurilor, tehnologiilor, rezultatelor unei
persoane, indiferent de calea prin care acestea au fost obtinute, prezentindu-le drept creatie
personald; violarea proprietétii intelectuale prin insugirea abuziva de idei ale altuia (altora);

(t) probitate intelectuald — neacceptarea falsificarii de rezultate stiinfifice, nednsusgirea de
idei sau rezultate ale cercetérii stiingifice. Nedivulgarea conflictelor de interese etc., cu scopul de
a induce in eroare comunitatea stiintificd si de a crea prejudicii societdtii, constituie lipsd de
probitate intelectuald;

(u) produs stiintific — produs industrial, raport de cercetare, etc., publicatie, brevet de
inventie, program de calculator etc. obtinut in urma activitétii de cercetare stiingifica;

(v) proprietate intelectuald — totalitatea mijloacelor prin care o idee este difuzati (carte,
articol, suport electronic etc.), precum §i dreptul de autor corespunzitor; dupd caz, proprietatea
intelectuald se poate referi i la tezele de doctorat; lucrarea semnatd de mai multi autori apartine
fiecdruia dintre ei; dacd ideea n-a fost difuzatd printr-unul din mijloacele mentionate ea nu

reprezintd o proprietate intelectuald;
(w) responsabilitate — responsabilitatea cercetétorilor individuali, a institutiei de cercetare-

dezvoltare pentru pastrarea integriti{ii in cercetare;
(x) sanctiune — sanctiune aplicatid persoanei fizice, care nu respects reglementérile bunei

conduite in activitatea de cercetare stiintificd, dezvoltare tehnologici si inovare;

(y) standard stiin{ific — normé sau ansamblu de norme care reglementeazi buna conduiti in

cercetarea stiinfifics;
(z) valoare stiintifici — calitatea unui produs stiintific de a contribui la progresul

cunoagterii.
(aa) falsificare - misluirea materialelor dé cercetare, a echipamentelor, proceselor sau

rezultatelor; omiterea unor date sau rezultate de naturd a deforma rezultatele cercetérii;
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CAPITOLUL 3. RESPECTAREA LEGII

Art. 5. U.A.L, precum si angajatii acestuia au obligatia si respecte normele juridice si actele
normative in vigoare, prin care se reglementeazd raporturile sociale care se nasc in domeniul
cercetdrii stiintifice si inovarii.

Art. 6. Membrii Comunititii Academice au obligatia si respecte Codul de Eticd din U.A.

din Iasi §i regulamentérile aprobate de Autoritatea nationald pentru cercetare stiingifica.
CAPITOLUL 4. PRINCIPII DE ETICA IN CERCETARE

Art. 7. Progresul cunoagterii este bazat pe libertatea cercetdrii stiintifice.

Aceasti libertate este Ingraditd de:

(a) respectarea demnitiii §i a drepturilor omului; ,

(b) protectia animalelor;

(¢) protejarea mediului ambiant.

Art. 8. Libertatea cercetirii stiintifice se asigur prin:

(a) accesul liber la sursele de informare;

(b) schimbul liber de idei;

(c) neamestecul factorului politic in activitétile de cercetare —dezvoltare si inovare;

(d) necenzurarea produselor stiintifice;

Art. 9. (1) Cinstea cercetitorului fatd de propria persoand si fatd de ceilalti cercetitori
constituie un principiu etic de bazi pentru buna conduiti in cercetarea stiintifici. Necinstea poate
conduce la o imagine nepotrivitd a stiintei si poate altera increderea reciprocé a cercetitorilor.

(2) Onestitatea cercetitorului stiintific asigurd respectarea contributiilor predecesorilor,
concurentilor si partenerilor si conduce la diminuarea numérului de erori gi exageriri.

(3) Autocenzura asupra propriilor rezultate poate conduce la eliminarea erorilor.

(4) Responsabilitatea asupra aparitiei necinstei revine deopotriva cercetétorului i institutiei

de cercetare-dezvoltare.
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Art. 10. (1) Cooperarea si colegialitatea Tn grupurile de cercetare stiintificd reprezintd o
protectie fatd de erorile stiintifice si fafd de frauda, asigurdnd transparenta rezultatelor si
conducénd la cresterea valorii produselor stiintifice.

(2) Cooperarea trebuie si permitd schimbul de idei, criticile reciproce, verificarea reciproci

a rezultatelor etc.
Art. 11. Respectul fatd de proprietatea intelectuald si fatd de probitatea intelectuald evitd

cazurile de fraudd sau plagiat.
Art. 12. (1) Originalitatea si calitatea produselor stiinfifice trebuie si primeze asupra

cantititii la evaluarea rezultatelor cercetérii stiintifice.

(2) Criteriile cantitative de evaluare a rezultatelor cercetdrii stiingifice trebuie corelate cu
cele care privesc originalitatea si eficienta procesului cunoasterii.

Art, 13. (1) Datele primare care au condus la iegirea pe piatd a produsului stiintific trebuie
péstrate, In conditii de sigurantd, pe toatd durata stabilitd de U.A., conform cu nomenclatorul

aprobat de Arhiva NationalZ;
(2) Datele primare trebuie sd permitd reproductibilitatea produsului stiintific si in alte

grupuri de cercetare.

Art. 14. Datele contradictorii, diferentele de conceptie experimentald sau de practici,
diferentele de interpretare a datelor, diferentele de opinie sunt factori specifici cercetfirii —
dezvoltérii §i nu constituie abateri de la buna conduit3 in cercetare.

Art. 15. Cercetarea stiintificd nu trebuie sd conducd la pagube sociale sau individuale.

Acest principiu este de mare importantd in special pentru elaborarea de teme finantate din

fonduri publice.
Art. 16. Finanfarea cercetdrii din fonduri publice trebuie facuts, cu multi transparents, pe

baza unor criterii acceptate de grupurile de cercetare stiintifici din U.A. si care sunt in

concordanti cu strategia nationald a cercetdrii stiintifice.
Art. 17. Analiza conflictelor de interese constituie un mecanism de diminuare a

influentelor nedorite asupra rezultatelor cercetdrii.
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Art. 18. Presiunea exercitatd negativ asupra cercetétorilor pentru cresterea numérului de

produse stiintifice este de neacceptat.
Art. 19. Sabotajul in cercetarea stiin{ificd reprezintd o crimi institutionald sau individuala.

El irebuie pedepsit conform legislatiei juridice in domeniu.

CAPITOLUL 5. STANDARDE

Art. 20. (1) Respectarea standardelor stiintifice constituie o garantie a bunei conduite n

cercetarea stiinfifica.

(2) Principalele standarde stiintifice generale exclud:

(a) ascunderea sau inléturarea rezultatelor nedorite;

(b) confectionarea de rezultate;

(c) inlocuirea rezultatelor cu date fictive;

(d) interpretarea deliberat distorsionaté a rezultatelor gi deformarea concluziilor;

(e) plagierea rezultatelor sau a publicatiilor;

(f) prezentarea deliberat deformaté a rezultatelor altor cercetitori;

(g) neatribuirea corectd a paternitégii unei lucréri;

(h) introducerea de informatii false in solicitérile de granturi sau de finantari;

(i) nedezviluirea conflictelor de interese;

(j) deturnarea fondurilor de cercetare;

(k) nefnregistrarea gi/sau nestocarea rezultatelor, precum g§i nregistrarea §i/sau stocarea
eronati a rezultatelor;

() lipsa de informare a echipei de cercetare, Tnaintea inceperii activitatii la un proiect de

cercetare, cu privire la : drepturi salariale, rdspunderi, coautorat, drepturi asupra rezultatelor

cercetdrilor, surse de finantare si asocieri;
(m) lipsa de obiectivitate in evaludri si nerespectarea condifiilor de confidentialitate ale

rapoartelor de evaluare, alegatiilor, rapoartelor de cercetare etc.;
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(n) publicarea sau finantarea repetatd a aceloragi rezultate ca elemente de noutate stiintifica,
férd a se mentiona sursa initiala gi/sau cu addugiri nesemnificative;

(o) nerecunoasterea metodologiilor gi a rezultatelor altor cercetétori ca surs# de informare;

(p) nerecunoagterea erorilor proprii
(q) difuzarea rezultatelor proprii intr-o manieré iresponsabild, cu exagerari si repetéri;
(r) nerespectarea clauzelor granturilor, contractelor, protocoalelor etc.;

(s) impiedicarea unor cercetitori in activitatea lor sau favorizarea altora.

CAPITOLUL 6. RESPONSABILITATI

Art. 21. Conducerea U.A.l trebuie s asigure structura organizatoricd si conditiile care si

permita respectarea principiilor si standardelor bunei conduite in cercetarea stiintifics, precum si

buna functionare a comisiei de etici.
Art. 22. Autorii aceluiagi produs stiinfific sunt solidari responsabili, si, dupd caz,

individual, pentru corectitudinea lui. Calitatea de autor onorific nu este acceptata.
Art. 23. Conducerea U.A.L, precum i cercetdtorii stiintifici Ingisi au datoria de a sesiza

instituiile statului atunci cdnd constatd ci rezultatele cercetdrii stiintifice au un efect negativ

asupra societétii.
Art. 24, Responsabilitatea pentru folosirea corectd a fondurilor de cercetare revine

Conducerii U.A.L

CAPITOLUL 7. ABATERI SI SANCTIUNI

Art. 25. Conducerea U.A.L trebuie si creeze grupuri de arbitri, formate din trei persoane
cu aptitudini de negociatori, ai comisiilor de eticd care si fie activate atunci cand sunt semnalate
cazuri de conduitd stiintificd necorespuzétoare nedovedite.

Art. 26. (1) Conduita stiinfificd necorespunzétoare se constatd in doud etape succesive,

ancheta si investigatia.
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(2) Comisia de anchetd si de investigafie, formatd din trei persoane, este numitd prin

decizie de conducerea U.A.L, la propunerea comisiei de etica.

Art. 27. (1) Ancheta reprezints prima etapd si are rolul de a constata faptele referitoare la
conduita stiintificd necorespunzétoare.

(2) Ancheta se declangazd in urma unei sesizéri §i se desfisoard intr-o perioadi relativ
scurtd de timp, dupd informarea in scris a persoanei/persoanelor incriminati(e). Informarea
trebuie s se refere asupra motivelor incriminarii i asupra documentelor existente.

(3) Pe durata anchetei trebuie si se asigure protectia incriminatului i a persoanei care a
depus alegatia.

(4) Ancheta se incheie cu un raport al comisiei de anchetd, din care trebuie si rezulte daci
alegatia are temei sau nu. Raportul se inainteazd conducerii U.A.L, care, pentru alegatii
intemeiate, il trimite comisiei de investigatie, numiti prin decizie a directorului general, pe baza
propunerilor ficute de comisia de etica. |

(5) In cazul alegatiei nedovedite, conducerea U.A.L propune procedura de reconciliere a
partilor, activind unul din grupurile de arbirtrii.

Art. 28. (1) Investigatia se declangeazi pe baza raportului comisiei de ancheti, avizat de
conducerea U.A.L

(2) Pe durata investigatiei se realizeazi audieri, inregistrari de probe, etc.

(3) Investigatia se desfigoard asigurdnd protectia incriminatului §i a persoanei care a depus
alegatia, urmérindu-se nealterarea increderii in cercetarea stiintifici §i protectia prestigiului
UAL

(4) Investigatia se incheie cu un raport al comisiei de investigatie, care se transmite
conducerii U.A.I. Pentru cazurile de conduit# stiintifici necorespunzitoare dovedite, comisia de
eticd Intocmeste un raport, care trebuie s# contind recomandéri §i propuneri de sanctionare.

(5) Conducerea U.A.I. comunicd incriminatului rezultatul investigatiei si sanctiunile

propuse.
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(6) Persoana gisitd vinovatd de cétre comisia de eticd poate sd se adreseze Consiliului
National de Eticd, care verificd contestafia si stabileste, in termen de 30 de zile, verdictul,
propunerile si recomandérile cétre conducétorul U.A.L

Art. 29. Prin prezentul cod de eticd, se reglementez& urmétoarele:

(a) alegatiile privind abaterilor de la buna conduité, sesizate in scris, pe bazi de dovezi, de
persoane sau institutii cunoscute, sunt adresate directorului general prin inregistrarea la

secretariatul institutului;
(b) perioada pentru parcurgerea etapelor de anchetd si de investigatie nu trebuie si

depéseasca 30 de zile calendaristice;
(c) grupurile de arbitri pe domenii de arbitraj se formeazd prin decizie a directorului

general la propunerea comisiei de eticé;
(d) ancheta si investigatia se desfisoard sub formé de interviu si cercetare documentar3 pe

baza unor documente scrise;
(¢) dreptul de audiere al incriminatului se asiguri prin garantarea confidentialitatii

informatiilor primite;

(f) hotararile comisiilor de ancheti §i investigatie se iau cu majoritate de voturi;

(g) conflictul de interese la parcurgerea etapelor de ancheti si de investigatie este eliminat
prin numirea unor persoane care nu au nicio legéturs cu cazul incriminat, pe baza unei declaratii
scrise pe propria raspundere;

(h) pastrarea documentelor si a rezultatelor anchetei si/sau investigatiei se face intrun dulap
metalic la care are acces numai presedintele comisiei de etici.

Art, 30. (1) Avand in vedere prevederile Codului de Etic# din U.A.L,

Conducerea U.A.I. poate propune, in cazurile dovedite de conduitd stiintifica
necorespunzitoare, diverse sanctiuni, care trebuie si {ind seama si de Legea Nr. 64/ 1991 privind
brevetele de inventie, republicatd, cu modificarile ulterioare, de Legea Nr. 129/ 1992 privind
protectia desenelor si modeleleor industriale, republicatd, si de Legea Nr. 8/ 1996 privind dreptul

de autor si drepturile conexe, cu modificérile §i completérile ulterioare.
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(2) Sanctiunile au rolul de a preveni cazurile de conduité stiintificd necorespunzitoare, de a
pastra prestigiul cercetdrii stiintifice gi al U.A.L

Art. 31. Principalele sanctiuni sunt:

(a) indepértarea persoanei/persoanelor din echipa de realizare a proiectului;

(b) schimbarea responsabilului de proiect;

(c) retragerea si/sau corectarea tuturor lucrérilor publicate prin incélcarea regulilor de buna
conduitd stiintifics;

(e) mustrare scrisi;

(f) retrogradare din functie;

(g) suspendarea din functie;
(h) interdictia de a face parte din diverse comisii ( de evaluare, de acordarea de fonduri

etc.);

(i) concedierea;
Art. 32. Sanctiunile previzute la art. 31 nu absolvd pe cei vinovati de aplicarea altor

reglementéri juridice in vigoare.
Art. 33. Obligatia de a face publice sanctiunile aplicate celui incriminat, dupéd acestea

devin definitive;
Art. 34. Prezentul Cod de Etic# in cercetarea stiintificd, dezvoltarea tehnologici i inovare

din U.A. intr3 in vigoare la data aprobérii lui in Senatul Universitar U.A.L
Art. 35. Prezentul Regulament a fost revizuit i a fost discutat i aprobat in sedinta de

Senat din data de 02.10.2020.
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ANEXA 2

AVIZUL ETIC IN CERCETARE

Toate proiectele de cercetare din cadrul Universitatii Apollonia din Iasi vor fi supuse avizului
etic INAINTE de derularea cercetarii propriu zise. In acest sens, investigatorii principali sunt

rugati sa adreseze Comisiei de etica cercetarii urmatoarele documente:

- Cerere pentru avizul etic , in care sa se specifice: numele grantului si al investigatorului
principal, eventuala finantare, aprobata sau in curs de aprobare (situatie in care se va mentiona

data limita de depunere a dosarului), eventualii parteneri ;

- Copie dupa protocolul si metodologia studiului
In cazul cercetarii pe animale se vor preciza conditiile de lucru cu aceste animale, sursa de

procurare a animalelor, tipul si numarul animalelor, explicatia necesitatii acelei specii, explicatia
necesitatii acelui numar, protocolul de cercetare pe animale (inclusive metodele de eutanasiere

daca este cazul, sau situatia animalelor dupa terminarea experimentului etc.)

Dupa acordarea avizului etic, orice efect advers aparut la subiectii de cercetare pe parcursul

derularii studiului va fi raportat comisiei de etica a cercetarii.

Comisia de etica a cercetarii isi aroga dreptul de a-si declina avizul etic in cazul nerespectarii

principiilor etice si/sau a legislatiei cercetarii.
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ANEXA 3

GHIDUL INVESTIGATGRILOR
pentru realizarea CONSIMTAMANTULUI INFORMAT IN CERCETARE

Sunteti rugat si cititi acest formular cu multd atentie si s puneti orice intrebare referitoare la

participarea Dvoastri in studiu la care ati fost invitat, inainte de accepta sa participati si sd va dati

acordul final tn scris’.

1. SCOPUL STUDIULUI: 3 — 5 propozitii scrise intr-un limbaj simplu, férd cuvinte tehnice

(., Suntefi invitat sd participafi la o cercetare, care are scopul....)

2. PROCEDURI

a. Descrieti procedurile in termeni cét mai simpli (,,Vi se va cere sd .....”). Unde este
cazul, mentionati cantitatea de sénge recoltatd (sau alte produse biologice),
ritmicitatea, etc.

b. Precizati procedurile care sunt experimentale si/sau non-terapeutice
Precizati durata studiului si durata participérii subiectilor in studiu

d. Indicati tipul si frecventa monitorizirii subiectilor in timpul §i dup# studiu (daci

este cazul/dac3 nu este cazul se va preciza acest lucru)

3. POSIBILE RISCURI

' fn cazul minorilor sub 18 ani, acordul va fi dat de un parinte sau de tutorele legal. Acest formular nu va fi aplicat
direct populatiilor vulnerabile (minori, persoane cu deficiente mentale severe, fird discernimént, femei gravide,
minoritdti de altd etnie, care necesitd o protectie suplimentard, etc)
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Se va mentiona: ,,Acest studiu implicd un risc minim (...)/ un risc moderat (...)/un
risc semnificativ (...)?

descrieti riscurile cunoscute sau posibile; dacd nu se cunosc, mentionati acest
lucru si luati-v3 responsabilitatea de a le combate imediat (dacd se poate)

indicati dac# existd vreun risc cunoscut pentru femeile aflate la varsta fertild

d. dacd participarea subiectilor se va repeta in cadrul aceluiasi studiu, sau va
continua pe o perioadd mai indelungatd se va face o precizare de genul: ,, Orice
informatie noud, apdrutd pe parcursul studiului, care ar putea afecta dorinja

Dumnreavoastrd de a continua participarea, vd va fi comunicatd imediat”.
Tratamente medicale disponibile pentru eventuale efecte/reactii adverse

a. Dacd riscul este moderat sau semnificativ, se va mentiona: ,Dacd veti fi
vitdmat/ranit ca rezultat direct al participdrii la acest studiu, vi se va acorda
tratament medical de urgenfd. In acest sens putefi contacta ......(nume
persoand/spital, adresd, tel). Odatd cu rezolvarea urgentei, costul ingrijirilor de
séndtate va fi preluat de cétre asigurarea Dvoastré de sénétate.

b. In cazul in care starea Dvoastrd de sinitate se va deteriora pe parcursul studiului

din cauze nelegate de cercetare de fatd, vefi fi recomandat unui specialist, si

(eventual) nu veti mai continua participarea la studiu.

Posibile beneficii: descrieti orice beneficiu in interesul direct al participantului gi/sau in

interesul comunit#tii stiingifice (sau a societ#tii)

Alternative de tratament (pentru studiile terapeutice): Dacd procedura implici un

tratament experimental, indicati acest lucru si mentionafi dacd alte tratamente non

2 ya rugAm sd realizagi faptul cd ORICE studiu, chiar gi cel care presupune aplicarea unor chestionare implica un risc

minim
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experimentale (conventionale) sunt disponibile si prezentati comparativ riscurile (dacé se

cunosc)
7. Consideratii financiare:

a. menfionafi cine organizeazd §i finanfeazd cercetarea

b. mentionati dacd existdi vreo recompensd financiard sau materiald pentru
participarea la studiu/dacé nu existd, mentionati acest lucru;

c. mentionati dac3 existd consturi suplimentare pentru subiecti (eg. pentru venirea la
control, pentru medicatie ce nu este acoperitd de studiu, dar poate fi necesara ca
urmare a participarii etc). Trebuie si reiasd clar dacd subiectii Dvoastrd sunt

inclugi in studiu in momentele in care ei vin pentru internare/la control, sau ...sunt

chemati special pentru studiul dvoastra.

8. Confidentialitatea: menfionati asigurarea confidentialitdfii si eventual limita
confidentialitatii datelor personale, medicale si de orice naturd, legate de subiectul
cercetat: ,,Toate datele personale vor fi pdsirate confidential. Rezultatele derivate din
acest studiu ar putea fi publicate in scop stiinfific, dar nu vor include numele Dvoastrd §i
nici o datd personald care sd vd identifice in mod indirect. Informatiile medicale
rezultate din participarea Dvoastrd pot fi puse la dispozifia sponsorului nostru, a
Institutiei care gdzduieste cercetarea, a Comisiei de Eticd, sau a altor persoane/institufii

dacd legea o cere. Confidenialitatea este limitatd in condifiile deceldrii unor informatii

oy s il
care pericliteqzd sdndtatea publicd’™.

® aceast ultima fraza este valabilda DOAR pentru acele studii pe subiecte de sintate publici, sau cu impact puternic

asupra sanitatii publice a comunitatii/societafii
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9. Informatii despre proprietatea §i utilizarea datelor: descriefi cine va fi detine datele

obtinute din studiu, inclusiv produsele biologice recoltate (dacé este cazul), cine va avea

acces total sau partial la aceste date.

10. Terminarea inroldrii in studiu: Suntefi liber sd decidefi dacd vefi dori sau nu sd
participati in acest studiu. Nu vefi pierde nici un beneficiu la care suntefi indreptdfit,
dacd nu vefi accepta participarea®. Suntefi liber sd vi retragefi din studiu la orice
moment. Consecinjele retragerii din studiu vor fi .... (in caz contrar se va mentiona cd nu

existd consecinje de ordin medical etc).

11. Urmitoarele surse de informatii/ persoane de contact vor fi disponibile pentru Dvoastra

pe durata studiului: ........ccconne.e.

12. Autorizarea:

~Am citit i am inteles acest formular de consimtimant si sunt de acord ca de bund voie si

particip in studiul descris. Primesc o copie a acestui formular”.

4 Aceastd frazi se referds DOAR la studiile in care subiectii primesc o compensare financiard sau de altd naturd

pentru participarea in studiu
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ANEXA 4

Vi rugiim si bifati in tabelul de mai jos componentele aplicabile studiului Dvs. Mulfumim

Aspectul etic

DA

NU

Cercetarea Dvoastrd implica copii (0-18 ani)?

Cercetarea Dvoastrd implicd pacienti/ persoane incapabile

sd i_i dea consimidmdnitul?

Cercetarea Dvoastra implica alte grupuri pe care le
apreciati vulnerabile (sau cu

potential de vulnerabilitate ? (femei gravide, pacienti in
detentie, in serviciu

militar, consumatori de droguri, etc)

- Daci da, va rugdm metionati care

Cercetarea Dvoastrd implicd utilizarea materialului

genetic?

Cercetarea Dvoastrd implicd produse biologice umane,

altele decat sange, puroi,

urind, materii fecale) (de ex: LCR, produse de rezectie

anatomopatologici etc)

- Daci da, v rugdm mentionati care

Cercetarea Dvoastra implicd embrioni umani?

Cercetarea Dvoastrd implica fesuturi/celule fetale umane?

Cercetarea Dvoastrd implicé celule stem, embrionare

umane?

Cercetarea Dvoastrd implicd proceduri experimentale pe
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subiecti umani?

Cercetarea Dvoastrd implicd procesarea informatiilor
genetice sau a datelor

personale, altele decat varst3, sex (ex: etnia, locatia
subiectilor, apartenenta la un

cult/religie/partid politic, date despre stilul de viati,
inclusiv preferintele sexuale,

consum de droguri etc)?

- Daca Da, va rugdm mentionati care ?

Cercetarea Dvoastré implicé studiu pe animale?
- Dacd Da, acestea sunt;

animale de laborator?

animale fie laborator transgenice?

animale de fermd, transgenice?

Altele? Care?

Nume investigator principal, data, semnétura:
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