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Comisia de consiliere si orientare in cariera
Raport de activitate

Incheiat astazi, 26 ianuarie 2024

Doamna Rector,

Vi aduc la cunostinta prin prezenta, activitatea care a fost desfasurata in cadrul Comisiei

de Consiliere si Orientare in Cariera in perioada modulului I, an universitar 2023- 2024.

{ncepand cu luna ianuarie studentii din cadrul Universitatii "Apollonia" din lasi inscrisi
la programele de studii din cadrul Facultatii de Medicina si din cadrul Facultatii de Stiinte ale
Comunicirii, au participat la sesiunile de evaluare continua care se desfasoara in cadrul structurii
de consiliere. Studentii au fost informati cu privire la acest demers, performantele la probele
sustinute le-au fost comunicate personal, cét si prin e-mail, urmand ca intrevederile cu studentii
care au dorit si primeasca informatii suplimentare sa se destasoare conform programului

structurii de consiliere.

Pe baza acestei evaluari, precum si in cadrul intalnirilor care au avut loc ulterior cu
studentii, acestora li s-au completat fisele individuale care, alaturi de rezultatele initiale,
completeazi evaluarea permanenta. In cadrul acestei etape a evaluarii, au fost vizate abilitatile

cognitive si aspectele legate de personalitate ale studentilor.

Am participat, in calitate de coordonator al Comisiei de Consiliere si Orientare in Carierd

al Univeritatii Apollonia din lasi, la Conferinta Nationald a Asociatiei Consilierilor Roméani
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eveniment desfasurat in perioada 5 decembrie 2023, Bucuresti si on- line. Obiectivele vizate au

fost dupa cum urmeaza:

Dezvoltarea abilitatilor de comunicare cu clientii in consiliere, psihoterapie, training,
coaching: abilitdtile de comunicare stau la baza stabilirii unei relatii de sprijin cu
clientii si facilitarii procesului de rezolvare a problemelor. In lipsa unei utilizari
competente a acestora, impactul serviciilor de sprijin asupra publicului nu va fi cel
scontat.

Largirea profilului de competente profesionale pentru consilieri si terapeuti: abordarea
trauma-informed bazata pe recunoasterea si intelegerea impactului creat de trauma.
Aceasta abordare recunoaste si rdspunde la semnele, simptomele si riscurile asociate
traumei pentru a sprijini nevoile indivizilor cu istoric de trauma, o intelegere de baza
a raspunsului post-traumatic, precum si principii ale abordarii trauma-informed.
Abordarile psihologice ale religiei si spiritualitatii, integrarea sandtatii mintale si a
religiei, prin prezentarea competentelor pentru abordarea problemelor spirituale si
religioase in consiliere publicate de Asociatia pentru Valoarea Spirituala, Etica si

Religioasd in Consiliere (ASERVIC), o divizie a Asociatiei Americane de Consiliere.

Psiholog,

[linca Manoliy’ /"

N



