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METODOLOGIA DE ORGANIZARE SI DESFASURARE A PROCESULUI DE
STABILIRE SI DE ALEGERE A STRUCTURILOR SI FUNCTIILOR DE
CONDUCERE LA NIVELUL UNIVERSITATII APOLLONIA DIN TASI

L. DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Alegerea structurilor si functiilor de conducere in cadrul Universititii "Apollonia"
din lasi se desfasoara in conformitate cu prevederile Legii invﬁ;ﬁmﬁntului Superior nr.
199/2023, ale Ordinului nr. 6.227/2023 de aprobare a Metodologiei-cadru referitoare
la procesul de stabilire si de alegere a structurilor si functiilor de conducere la
nivelul institutiilor de invitimant superior si ale Cartei Universititii "Apollonia"
din lasi. Ele vor fi organizate pe structurile existente la data alegerilor.

Art. 2. (1) Principiile care stau la baza procesului de stabilire si de alegere a structurilor
si functiilor de conducere sunt urmitoarele:

a) principiul legalitatii;

b) principiul raspunderii publice;

¢) principiul autonomiei universitare;

d) principiul transparentei;

e) principiul respectarii drepturilor si libertatilor membrilor comunitdtii universitare;

f) principiul asigurarii egalitatii de sanse si nediscrimindrii;

g) principiul respectarii normelor etice si deontologice;

h) principiul participarii studentilor in luarea deciziilor.

(2) In conformitate cu prevederile art. 131 alin. (3) din Legea invagimantului superior nr.
199/2023, cu modificarile ulterioare, procedura de stabilire si de alegere a structurilor si
functiilor de conducere la nivelul institutiei de invatimant superior, al facultatilor si
departamentelor trebuie sa respecte principiul reprezentativitdtii pe facultfi, <
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Art. 3. Structurile de conducere in Universitatea Apollonia din lagi sunt:

a) senatul universitar si consiliul de administratie, la nivelul universitaii;

b) consiliul facultatii;

¢) consiliul departamentului.

Art. 4. (1) Functiile de conducere sunt urmétoarele:

a) rectorul, prorectorii, directorul general administrativ administrativ - la nivelul
universitatii;

b) decanul, prodecanii - la nivelul facultatii;

¢) directorul de departament - la nivelul departamentului.

(2) Functiile de conducere prevézute la alin. (1) nu se cumuleaza.

(3) Nu pot ocupa functiile de conducere prevazute la alin. (1) persoanele condamnate
penal definitiv pentru savarsirea cu intentie a unei infractiuni pentru care nu a intervenit
reabilitarea.

(4) Personalul care implineste varsta de pensionare si care beneficiaza de mentinerea
statutului de titular beneficiaza de toate drepturile si obligatiile ce decurg din aceasta
calitate.

Art. 5 (1) Atributiile si competentele structurilor si ale functiilor de conducere din
invatamantul superior sunt stabilite prin carta universitara a institutiei, potrivit legii.

(2) Hotarérile senatelor universitare, ale consiliilor de administratie, ale consiliilor
facultdtilor si ale departamentelor se iau cu votul majoritatii membrilor prezenti, dacd
numirul celor prezenti reprezintd cel putin doud treimi din numdrul total al membrilor.
Membrii acestor structuri de conducere au drept de vot deliberativ egal. Hotaréarile
mentionate se vor publica, dupa caz, pe site-ul institutiei de invatamant superior sau al
facultatii respective.

Art. 6 (1) Durata unui mandat pentru membrii in structurile de conducere din institutiile
de invatamant superior previzute la art. 3 si toate functiile de conducere prevézute la art.

4 alin. (1) este de 5 ani.
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Art. 7. Fac obiectul prezentei metodologii alegerea rectorului, alegerea membrilor
Senatului, alegerea decanilor, alegerea membrilor Consiliului facultatii si alegerea
membrilor Consiliului departamentului si a Directorului de departament.

Art. 8. Alegerile organelor de conducere academici vor fi realizate succesiv la nivelul
departamentelor, al facultatii si al Universititii. Acestea sunt organizate de citre
conducerile in exercitiu la nivelul respectiv. Perioada de desfasurare a alegerilor, de
validare internd si de inaintare a propunerii de confirmare a rectorului este conform
calendarului adoptat de Senatul universitar.

Art. 9. Alegerile membrilor Senatului, consiliilor facultitilor si consiliilor
departamentelor se fac pe bazd de vot universal, direct si secret. Fiecare persoand are
dreptul la un singur vot (nu se poate vota prin procura). Componenta Biroului Electoral
Central al Universitatii este adoptati prin hotirarea Senatului universitar.

Art. 10. Alegerile sunt validate daca la acestea participa cel putin % plus 1(unu) din
numarul persoanelor cu drept de vot inscrise pe listele de votare. In cazul in care nu se
realizeazd cvorumul sedinta de alegeri se reprogrameazi pentru a treia zi la aceeasi ori.
Art. 11. (1) Se declara alese structurile si functiile academice care au obtinut cel putin
jumdtate plus unu voturi din numarul total al membrilor cu drept de vot, din colectivul la
care se refera alegerile. Daca pentru o anume functie, nici un candidat nu a intrunit
numarul minim de voturi, se organizeazi un nou tur de scrutin la care participa candidatii
clasati pe primele doud locuri, in ordinea descrescdndi a numarului de voturi "pentru”
obtinute. Se declara ales candidatul care, la al doilea tur de scrutin, obtine numarul cel
mai mare de voturi.

(2) In conditiile in care existd un singur candidat, acesta trebuie si indeplineasci criteriile
din primul tur de scrutin.

Art. 12. Functiile de conducere si comisiile alese se confimi de citre organul ierarhic
superior respectiv consiliile facultatilor pentru departamente, Senat pentru Consiliile
Facultatilor.

Art. 13. (I) Toate cadrele didactice si de cercetare titulare, au dreptul si candideze

functiile si in structurile de conducere ale Universititii. O persoani poate exercita o~
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singura functie de conducere in cadrul Universitaii si nu poate fi membru al aceluiasi tip
de structurd de conducere la mai multe facultati.

(2) In sensul prezentei metodologii, prin titular al Universitatii Apollonia din lasi, se
intelege cadrul didactic si cercetdtorul care isi desfdsoard activitatea i are functia
(norma) de bazd in universitate i are contract individual de muncd, pe perioada
nedeterminat, cu timp integral de munca, la Universitatea Apollonia din lasi.

Art. 14. Orice discriminare privind alegerea in structurile si in functiile de conducere este
interzisi. Electorii, la toate nivelurile de alegeri, au drept de vot egal.

Art. 15. (1) In cazul vacantirii unui post in functiile de conducere se procedeazi la
alegeri partiale, in cazul directorului de departament sau al directorului de filiald, sau se
organizeazi concurs public, potrivit cartei universitare, in termen de maximum 3 luni de
la data vacantérii.

(2) Aceeasi prevedere se aplica si in cazul descompletdrii cu mai mult de 1/3 a unei
structuri de conducere. Alegerile partiale se desfigoard dupd metodologia aplicatd
alegerilor generale cu precizarea ca validarea alegerilor se face de cétre Consiliul
facultatii, respectiv Senatul universitar in functie.

Art. 16. Alegerile sunt organizate in trei etape: la nivelul departamentelor, la nivelul
facultatilor si la nivelul Universitatii. Senatul universitar are competenta sa decida asupra
etapizirii alegerilor la toate nivelurile.

Art. 17. Consiliile facultatilor, Senatul universitar si Biroul Electoral Central raspund de

organizarea si corectitudinea alegerilor pentru sfera lor de competenta.
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II. ALEGEREA RECTORULUI

Art. 18. (1) Rectorul reprezinti legal institutia de invitamant superior in relatiile cu tertii,
realizeaza conducerea executiva a institutiei de invatimant superior si exerciti calitatea
de ordonator de credite.
(2) Cu minimum 3 luni inainte de fiecare desemnare a rectorului se stabileste modalitatea
de desemnare a acestuia, prin vot universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice
titulare si al cercetdtorilor titulari din cadrul institutiei de invatimant superior si al
reprezentantilor studentilor din senatul universitar, care au o pondere de minimum 25%
din totalul membrilor senatului universitar, precum si al reprezentantilor studentilor din
consiliile facultdtilor, care au o pondere de minimum 25% din totalul membrilor
consiliului fiecarei facultiti.
(3) Rectorul Universitatii se desemneaza prin una dintre urmitoarele modalitati:
a) pe baza unui concurs public, in baza unei metodologii aprobate de senatul
universitar nou-ales, conforma cu prezenta lege;
sau
b) prin votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare
titulare din cadrul universitatii si al reprezentantilor studentilor din senatul
universitar si din consiliile facultatilor.
Art. 19. (1) In vederea organizarii si desfasurarii concursului public de rector, senatul
universitar nou-ales are urmitoarele atributii:
a) elaboreazi si aprobd metodologia de avizare, de selectie si de recrutare a rectorului,
conform legii;
b) stabileste o comisie de selectie si de recrutare a rectorului formati din minimum 12
membri, dintre care cel putin un reprezentant al studentilor sau un absolvent al institutiei

de invatdmant superior desemnat de citre studentii din senatul universitar, conform cartei

universitare, si un reprezentant al sindicatului reprezentativ, in calitate de observator.
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(2) Comisia de selectie prevdzuta la alin. (1) este formata in proportie de 50% din membri

ai institutiei de invitdmant superior si in proportie de 50% din personalititi stiintifice si
academice din afara institutiei de invitdmant superior, din tard i din strdinatate.

(3) Candidatii pentru functia de rector trebuie sd depuna la Rectorat, un curriculum-vitae
si o platforma program spre consultare.

(4) Au dreptul de a participa la concursul de ocupare a functiei de rector persoane cu
prestigiu profesional din tard si din strdinatate care, pe baza audierii in plenul senatului
universitar nou-ales, au obtinut avizul de participare la concurs din partea acestuia.

(5) Avizul previzut la alin. (3) se acordd numai pe baza votului majoritatii simple a
membrilor senatului universitar nou-ales.

(6) Senatul universitar nou-ales are obligatia de a aviza minimum 2 candidati.

(7) Concursul public pentru desemnarea rectorului se desfdsoard in baza metodologiei
previzute la art. 17 alin. (1), lit. a). Comisia de concurs este comisia de selectie si
recrutare prevazutd la art. 17 alin. (2).

Art. 20. La concursul public pentru ocuparea functiei de rector, candidatii vor rdspunde
la intrebarile adresate, vizdnd modul in care intentioneaza sa-si exercite funcfia.

Art. 21. in vederea cresterii eficientei manageriale §i a competentei exprimarii
universitatii in viata academici nationala si internationala, Consiliul de Administrafie si
Senatul Universititii recomandd comunitatii universitare aprecierea candidaturilor si a
propunerilor dupa urmatoarele criterii:

a) si fie un membru respectat al comunitatii universitare, cu moralitate incontestabila;

b) si aibd o experientd relevanta national si/sau international, in activitatea didactica si in
cea de cercetare;

¢) si cunoasci foarte bine legislatia in vigoare referitoare la sistemul de invé{gmant si la
mecanismele de finantare din Romaénia si din sistemul european;

d) si faci dovada competentei comunicarii cel putin intr-o limbd de circulatie
internationald;
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e) sd nu fie angajat in alte activitati, astfel incét si intervina conflicte de interese intre
activitatea desfisuratd in universitate si alte tipuri de activititi pe care candidatul le
desfisoara; s

f) sa aibd o experientd si o buna cunoastere a invatdmantului superior contemporan prin
prestatii sau colaborari in programe nationale si/sau internationale;

g) sa fi confirmat in timp calitati remarcabile in domeniul managementului universitar si
sd dovedeasca abilitatea pentru dialog si dezbatere in comunitatea academici;

h) sd nu intre, prin alegerea sa, in conflict de interese sau sd nu se afle in una din
incompatibilitatile prevazute de legislatia in domeniul invatdmantului superior;

1) sa fi urmat un curs de management universitar.

Art. 22. Dosarul de confirmare al rectorului desemnat, transmis Ministerului Educatiei,
va cuprinde:

1. Adresa de inaintare cu propunere de confirmare a rectorului;

2. Proces verbal privind rezultatul Referendumului si data de desfasurare a acestuia;

3. Metodologia de organizare si desfasurare a alegerilor structurilor si functiilor de
conducere academica si copie dupa Hotérarea Senatului de adoptare a acestuia;

4. Metodologia de avizare, selectie si de recrutare a Rectorului Universititii Apollonia
din Iasi si copie dupd Hotararea Senatului de adoptare a acesteia;

5. Calendarul alegerilor stabilit de Senat si copie a Hotdrérii Senatului de adoptare a
acestuia;

6. Copie dupa Carta universitard in vigoare in momentul desfasurdrii procesului de
stabilire si de alegere a structurilor si functiilor de conducere;

7. Copia Hotararii Senatului universitatii de constituire a Biroului Electoral Central;

8. Lista persoanelor cu drept de vot;

9. Proces verbal al Biroului Electoral Central privind rezultatul alegerilor;

10. Proces verbal privind rezultatul concursului public pentru rector;

11. Extras din procesul verbal al Senatului universitar incheiat in sedinta de validare a

rectorului desemnat conform art. 133 din Legea invatamantului superior nr. 199/2023=
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12. Documente privind depunerea candidaturilor (inclusiv avizul Senatului universitar de
participare la concursul public);

13. Documente personale de identificare (Carte de-identitate, certificat de nastere, in
copie simpla);

14. CV si plan managerial semnate de cétre candidat;

15. Adeverintd care atestd respectarea prevederilor art. 138 alin. 5 si 6 din Legea
invitamantului superior nr. 199/2023;

16. Declaratie pe proprie raspundere ca nu a fost agent/colaborator al Politiei politice;

17. Datele de contact ale Rectorului desemnat.

Art. 23. (1) Rectorul desemnat este confirmat prin ordin al ministrului educatiei, in
termen de 30 de zile de la data desemnarii. Dupa emiterea ordinului de confirmare,
rectorul poate semna acte oficiale, inscrisuri, acte financiare/contabile si acte de studii.
(2) Rectorul confirmat de ministrul educatiei incheie cu senatul universitar un contract de
management, cuprinzand criteriile si indicatorii de performanta manageriald, drepturile si
obligatiile partilor contractuale.

(3) Rectorul poate fi demis de senatul universitar, in conditiile specificate prin contractul
de management si Carta universitara.

(4) Ministrul Educatiei poate elibera din functie rectorul, in conditiile previzute la art.
158 alin. 5 lit. f) din Legea invatamantului superior nr. 199/2023.

(5) In cazul exercitarii unei functii de membru al Guvernului sau de secretar de stat,
rectorul are obligatia de a se suspenda din functie pe perioada exercitdrii respectivei
demnitati.

Art. 24. In timpul aceluiasi mandat, aceeasi persoand nu poate exercita decat una din
urmatoarele functii de conducere: Rector, Prorector, Presedinte al Senatului, Decan,
Prodecan, Director Departament.

Art. 25. Rectorul confirmat de ministrul educatiei, pe baza consultdrii senatului
universitar, 1§i numeste, prorectorii.

Art. 26. Numarul de prorectori si de prodecani se stabileste prin Carta universitara. in

functia de prorector pot fi alese personalititi stiintifice sau academice cu 'calitéﬁ ¥y
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manageriale, cu activitate stiintifici si didactici deosebitd, cunoscitor al unor limbi

strdine de circulatie internationala.

Art. 27. Mandatul noilor functii de conducere (Facultati, Deparidinente) incepe imediat
dupd validarea de catre nivelul ierarhic superior. Cu rezultatul alegerilor la acest nivel va
fi informat Senatul ca cel mai inalt for de decizie si deliberare al Universitatii.

Art. 28. Pana la data validarii, activitatea de conducere este exercitata de structurile si

persoanele in functie la data declansérii alegerilor/concursurilor.

III. ALEGEREA DECANILOR

Art. 29. Rectorul confirmat organizeazi concurs public de selectie a decanilor, la nivelul
facultatilor.

Art. 30. (1) La concurs pot participa persoane din cadrul institutiei de invatimant
superior sau din orice facultate de profil din tard ori din strdinatate care, pe baza audierii
in plenul consiliului facultatii, au primit avizul acestuia de participare la concurs cu votul
majoritatii simple a membrilor acestuia si pe baza unei metodologii specifice elaborate de
senatul universitar.

(2) Consiliul facultatii are obligatia de a aviza minimum 2 candidati.

(3) Rezultatul concursului public de selectie a decanilor este validat de Senatul
universitar si avizat de Consiliul de administratie.

(4) Decanul reprezinta functie de conducere la nivelul facultitii.

Art. 31. Un candidat primeste avizul de participare la concurs dacd a obtinut votul
majoritatii simple a membrilor Consiliului facultatii.

(2) Candidatura pentru functia de decan va fi insotitd de curriculum vitae si programul
managerial privind dezvoltarea didactic, stiintifica, a resurselor umane, a bazei materiale
si atragerea de resurse financiare in facultate.

(3) In situatia in care nu sunt depuse minimum doua candidaturi pentru functia de decan,

sau in situatia in care Consiliul facultitii nu avizeaza participarea la concurs a minimum

doi candidati, in timpul sedintei se pot face propuneri, solicitand acordul celor propusi, = =
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Este necesara avizarea a minimum doua candidaturi pentru participarea la concursul
pentru ocuparea functiei de decan.

Art. 32. Candidatii pentru functia de Decan trebuie si depund la Decanat, cel tarziu cu 7
zile 1nainte de data concursului, curriculum-vitae si programul managerial.

Art. 33. Dupd numirea decanului de cétre rector, acesta 1si desemneaza prodecanii.

Art. 34. Prodecanul reprezinta functie de conducere la nivelul facultatii.

IV. ALEGERILE LA NIVELUL CONSILIILOR FACULTATILOR,
CONSILIILOR DEPARTAMENTELOR S$I A SENATULUI.

Art. 35. (1) Consiliul facultitii reprezintd organismul decizional si deliberativ al
facultatii.

(2) Consiliul facultatii este constituit din Decan, prodecani (daca este cazul), directorii de
departamente, reprezentantii cadrelor didactice alesi prin vot si reprezentantii studentilor
in raportul 1/4 din totalul membrilor consiliilor.

(2) Componenta membrilor consiliului facultatii este de maximum 75% cadre didactice si
de cercetare, respectiv minimum 25% studenti.

(3) Reprezentantii cadrelor didactice si de cercetare in consiliul facultatii sunt alesi prin
votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare din
facultate, iar reprezentantii studentilor sunt alesi prin vot universal, direct si secret de
catre studentii facultatii.

(4) Termenul limitd de depunere a candidaturilor pentru membrii in consiliul facultatii,
este stabilit prin calendarul de alegeri aprobat de senatul universitar.

Art. 36. Departamentele didactice sunt constituite din totalitatea cadrelor didactice si de
cercetare titulare cuprinse in Statul de functii pe anul universitar in curs.

Art. 37. La nivelul departamentului, directorul de departament $i membrii consiliului

departamentului sunt alesi prin votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor

didactice si de cercetare titulare din departament. Termenul limita de depunere a

candidaturilor este stabilit prin calendarul de alegeri aprobat de Senatul universitar.
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Art. 38. Candidatii pentru functia de director de departament trebuie sd depuni la
Rectorat, un curriculum-vitae si o platformd program spre consultare.
Art. 39. Cu ocazia desfasurarii alegeriloi=-la nivelul facultatilor si la nivelul
departamentelor se redacteaza un proces verbal care va contine:

a) lista membrilor alesi ai Consiliului facultatii si Consiliului departamentului;

b) numdrul de voturi "pentru” obfinute de cei alesi, mentionandu-se ca a fost respectata
procedura legala de alegeri.

¢) Lista reprezentantilor facultatii in Senat.

Art. 40. in situatiile in care se constata incalcari ale prezentei metodologii in alegerile de
la nivelul departamentelor si facultdtilor, Senatul este imputernicit sd hotarasca
organizarea de noi alegeri la nivelurile respective.

Art. 41. (1) Senatul universitar este compus din maximum 75% personal didactic si de
cercetare si din minimum 25% reprezentanti ai studentilor.

(2) Membrii senatului universitar, cadre didactice si cercetatori titulari, sunt alesi, fira
exceptie in circumscriptii electorale stabilite de senat, prin votul universal direct si secret
al tuturor cadrelor didactice si cercetatorilor titulari din respectivele circumscriptii.

(3) Membrii senatului universitar, avind calitatea de studenti, sunt alesi, fard exceptie, in
circumscriptii electorale stabilite prin carta universitara, prin votul universal, direct si
secret al studentilor din respectivele circumscriptii.

(4) Fiecare facultate este reprezentatd in senatul universitar, pe cote-pérti de reprezentare
stipulate in Carta universitara.

(5) Senatul universitar isi alege, prin vot secret, un presedinte care conduce sedintele
senatului universitar $i reprezintd senatul universitar in raporturile cu rectorul pe o
perioada de 5 ani.

(6) Procedura de revocare a presedintelui Senatului universitar poate fi demarati la
cererea a cel putin 1/3 din membrii acestuia. Presedintele este revocat dacid se voteazi
»pentru revocare”, in mod direct si secret, cel putin 2/3 din membrii senatului.

(7) Senatul universitar stabileste comisii de specialitate prin care controleazi activitatea

conducerii executive a universitatii si a consiliului de administratie. Rapoart,ﬁ}éf")q@ A nrN

AVIZAT
Consilier Jurigic
Toma iru ‘: 1

— e — E-mail: secretariat@univapollonia.ro —— —_—e

Iniversitatea Apollonia” din Iasi este guvernata prin lege, disciplina si rigoarea bunelor proceduri



ﬁaf_g% Universitatea Apollonia” din Iasi

: 1
\“{g_ Str. Pacurari or. 11, Tasi, 700511
— Tel.: 0232/210.310; Fax
_ e F-mail: secr T univa, YUIA.FO e —

www.univapollonia.ro

monitorizare si de control sunt prezentate periodic si discutate in senatul universitar si

stau la baza hotararilor acestuia.

Art. 42. Alegerea membrilor Senatului, sé+face pe baza listelor de candidati trimise la
Biroul Electoral Central al universitdtii de cétre Consiliile facultagilor, in functie de
numdrul de locuri stabilit pentru fiecare facultate, in ordinea descrescatoare a numarului
de voturi ,,pentru” obtinute.

Art. 43. Secretarul Senatului este ales prin vot universal, direct si secret, de cétre Senatul
universitar, dintre membrii acestuia, pe o perioada de 5 ani.

Art. 44. Consiliul de administratie al universitétii este numit de cétre fondatori.
V. ALEGEREA DIRECTORULUI ADMINISTRATIV

Art. 45. Structura administrativd a universitatii este condusd de catre directorul
administrativ. Postul de director administrativ se ocupd prin concurs organizat de
consiliul de administratie. Validarea concursului se face de cétre senatul universitar si

consiliul de administratie.
VI. CONDITII DE ELIGIBILITATE ALE FUNCTIILOR DE CONDUCERE

Art. 46. Conditiile de eligibilitate sunt urmatoarele:

- s cunoascd foarte bine legislatia in vigoare referitoare la sistemul de
invatdmant ;

- 58 fie un membru respectat al comunitétii academice;

- functia de rector poate fi ocupatdi numai de profesori universitari sau
conferentiari universitari cu activitate didactici si stiintificd recunoscuta;

- functiile de prorector si decan pot fi ocupate de profesori sau conferentiari

e
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- functiile de prodecan si director de departament pot fi ocupate de lectori/sefi de
lucrdri, conferentiari sau profesori universitari cu activitate didacticd si stiintifica
recunoscuta. AL

- se admit, de regula, doua mandate succesive pentru functiile de decan si rector;

VII. DISPOZITII FINALE

Art. 47. Procedura de validare a celor alesi:

1. confirmarea conducerilor academice se face in mod ierarhic, de céatre actualele
organe de conducere, cu exceptia rectorului, a cirui confirmare se face de
catre Ministerul Educatiei;

2. in cazul invalidarii unei conduceri academice nou alese, se reface sedinta de
alegeri, conform legislatiei in vigoare si precizarilor cartei universitare;

3. exercitarea mandatului unei noi structuri sau functii de conducere incepe dupa
validare.

Art. 48. In cazul vacantarii unui loc in functiile de conducere, se procedeazi la alegeri
partiale, potrivit Cartei universitare, in termen de maximum 3 luni de la data vacantarii.
Art. 49. Eventualele contestatii privind modul de desfasurare al alegerilor se depun in

termen de 48 de ore de la alegeri la organul de conducere al nivelului ierarhic superior.

Prezenta metodologie a fost aprobata de Senatul universitar in sedinta din data

de 21.12.2023.
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