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1.Scop

Asigurarea cadrului necesar in vederea desfasurarii unei cercetiri stiintifice in Facultatea
de Medicina in conditii optime, caracterizata prin dinamism, calitate, racordati la noile tendinte
manifestate pe plan national (Planul National de Cercetare Dezvoltare - PNCD) si international
si conforma cu standardele impuse de o activitate de inalt nivel si cu principiile legale si cele de

etica.

2. Obiective

1. Reorganizarea departamentelor in care isi vor desfasura activitatea de cercetare cadrele

didactice ale Facultatii de Medicina si cercetatorii angajati in Institutul de Cercetari "Academician
loan Haulicd", delimitarea clard, tematica si logistica a acestora, stabilirea structurilor de conducere

si a colectivelor de cercetare ce activeaza in cadrul lor.

2. Consolidarea Institutului de Cercetéri "Academician Ioan Haulica", conceput ca fiind
unitatea structurald destinatd coordonarii si dezvoltarii cercetdrii fundamentale si aplicative din
Facultatea de Medicind, prin imbunatatirea infrastructurii in conformitate cu necesititile de

rezolvare a temelor de cercetare abordate si angajarea de noi cercetitori.

3. Sprijinirea departamentelor si grupurilor de cercetare de performanta prin alocarea de
fonduri suplimentare, care sa completeze finantarile obtinute din proiectele de cercetare castigate
in urma participdrii la competitii nationale si internationale; realizarea unei evaluiri anuale a
departamentelor.

4. Promovarea imaginii Facultatii de Medicind din cadrul Universitatii "Apollonia"

si a Institutului de Cercetdri "Academician Joan Haulicd pe baza performantelor stiintifice
realizate, pentru asigurarea vizibilitatii si competitivitatii sale la nivel national,
european, mondial.

5. Implementarea unor masuri menite sd initieze si si intdreascd colaborarea inter-

disciplinard si inter-departamentald, cu scopul de a propune proiecte comune ce au sanse mai mari

de a obtine finantare prin participarea la competitii nationale si internationale, dar si a obtinerii de
rezultate valorificabile, publicate in reviste de specialitate cu un coeficient ridicat de impact,

contribuind astfel la cresterea vizibilitatii internationale a universitatii.
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6. Promovarea dezvoltarii parteneriatelor dé*¢odpétare la nivel local, national si international

(inclusiv cu institutii academice si parteneri industriali) si intensificarea activitatilor de diseminare a
rezultatelor cercetdrii, precum si a transferului tehnologic; masurile vizeazi cresterea performantelor si
vizibilitatii cadrelor didactice si cercetatorilor, precum si a rolului facultatii pe plan local, regional,
national si international; un rol esential in atingerea acestor obiective va reveni departamentului
Erasmus, care va facilita stabilirea de acorduri de colaborare, inclusiv in domeniul stiintific, cu institutii

de invdtamant si cercetare din Europa si din alte regiuni.

7. Asigurarea unui personal cu calificare superioard pentru activititile de cercetare

stiintificd, in conformitate cu noile teme de cercetare propuse, printr-un proces de selectie riguros.

8. Implicarea si sprijinirea studentilor, indeosebi din anii terminali, pentru participare la
activitatea de cercetare coordonatd de cadre didactice sau cercetitori din cadrul facultatii sau
[nstitutului de Cercetari "Academician Ioan Haulica"; stimularea celor care se remarci prin

rezultate deosebite prin acordarea de premii/subventii.

9. Asigurarea resurselor materiale necesare pentru desfisurarea unei activitati de

cercetare stiintifica de naltd performants, inclusiv asigurarea unei infrastructuri adecvate si a

materialelor necesare, precum echipamentele de cercetare si consumabilele.

10. Sprijinirea valorificarii rezultatelor cercetarii stiintifice prin acordarea de ajutoare

financiare pentru publicarea acestora In reviste cu impact ridicat, precum si pentru participarea la

conferinte si manifestari prestigioase din spatiul european si international.

11. Stimularea cadrelor didactice si cercetitorilor care obtin rezultate remarcabile in domeniul
cercetarii prin acordarea de premii si subventii din fondurile proprii ale facultati.

3. Masuri

Obiectivul 1.

Reevaluarea internd a departamentelor si grupurilor de cercetare, urmati de
reorganizarea acestora. Crearea de noi departamente si integrarea acestora in structura
Institutului de Cercetari "Academician Ioan Haulica".

Intocmirea planului de cercetare al Facultdtii de Medicina cuprinzand propuneri de
proiecte cu finantare internd avansate de colectivele din cadrul departamentelor organizate, dar

si a unor teme de cercetare nefinantati, pe domenii de actualitate, specifice profilului Facultitii.
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Evaluarea anuald a activitatii de cercetare a departamentelor se va realiza pe baza unor
criterii proprii, precum si a standardelor nationale (ANCSI) si internationale.

Departamentele si grupurile de cercetare cu performante ridicate vor beneficia de
finantare suplimentara prin alocarea de fonduri specifice.

Identificarea si sprijinirea logisticd a cercetétorilor cu rezultate remarcabile, prin oferirea
de burse in striinatate, stagii in institute de cercetare sau laboratoare de renume mondial etc.,
contribuind astfel la dezvoltarea profesionald si la cresterea vizibilititii acestora pe plan

international.

Obiectivul 3.

Institutul de Cercetéri "Academician loan Haulica activeazi in stransi colaborare
cu universitatea — membru fondator, fiind conceput ca unitate structurald destinatd coordonirii
si dezvoltarii cercetdrii fundamentale si aplicative din Facultatea de Medicina si

Universitatea "Apollonia".

Institutul isi desfasoard majoritar activitatea in concordanta cu disciplinele predate
in Facultatea de Medicind astfel incat toatd activitatea derulatd in departamente se va desfisura

in cadrul sau.

Institutul ~ reuneste patrimoniul unitdtilor de cercetare componente, inclusiv
departamentele, care beneficiazd de spatii de lucru adecvate, precum laboratoare moderne si
echipate corespunzitor, necesare desfdsurarii activitatilor de cercetare, dar si logistica necesara

pentru sustinerea acestor activitti.

Obiectivul 4.

Facultatea de Medicina si Institutul de Cercetiiri "Academician loan Haulici va fi

promovata pe plan national si intonational in mai multe moduri:

- valorificarea rezultatelor temelor de cercetare prin publicarea in medie, a cel putin un
articol pe an in reviste cu coeficient de impact, de citre fiecare cadru didactic, respectiv a doua

articole pe an de citre fiecare cercetitor.
- publicarea a cel putin unui articol/an de catre fiecare cadru didactic/cercetitor in revista

[JMD editata de Universitatea "Apollonia" sau in reviste CNCSIS-F/BDI din tari sau striintate.
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- participarea cu cel putin o comunicare 8fald"fd o manifestare stiintifici de anvergura

europeand sau mondiala.

- participarea cu cel putin o comunicare (orald sau poster) la manifestari stiintifice
organizate in tard (cu participare nationala sau international).

- organizarea anuald a manifestdrii stiintifice Zilele Institutului de Cercetiri
"Academician loan Hdaulicd".

- atribuirea titlului de Doctor Honoris Causa unor mari personalititi stiintifice din tara si
strdinatate, care prin acordarea acestui titlu vor deveni membri ai comunititii apolloniene.

- popularizarea prin postul propriu de televiziune, prin ziarul si revista proprie, [JMD ca si
prin mijloacele mass-media locale sau nationale, a realizarilor stiintifice ale facultatii si Institutului
de Cercetdri "Academician loan Haulica", care au obtinut recunoastere internationala.

- elaborarea, anual, a unei prezentéri profesioniste a realizirilor stiintifice ale facultatii si
diseminarea acesteia prin diverse mijloace mass-media.

- intensificarea actiunii de recunoastere internationald a revistei IJMD editate de
Facultatea de Medicina prin monitorizarea si in final atribuirea unui coeficient de impact de catre

agentiile abilitate in acest scop.

Obiectivul 5.

Elaborarea unui plan anual cu scopul promovarii si sustinerii colaboririi inter-departamentale,

care sd cuprinda:

- organizarea de intalniri lunare intre diferite departamente, in scopul facilitarii comunicarii

intre membrii comunitatii academice din facultate.

- organizarea semestriala a sedintelor de analiza a activitatii departamentelor, axate pe
evaluarea rezultatelor obtinute, identificarea dificultatilor intAmpinate si gasirea solutiilor
pentru rezolvarea acestora; prezentarea de referate de citre cadrele didactice sau colectivele

ce functioneaza in cadrul departamentelor.

- monitorizarea colabordrilor inter-disciplinare si inter-departamentale prin
identificarea si sprijinirea cu precidere a celor active (proiecte comune, publicatii comune).
- sprijinirea colectivelor de cercetare puternice, vizibilitate, in demersul de a realiza

retele de colaborare intra- si interuniversitare; promovarea acestora pe plan national si
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integrarea lor  in spatiul european al cunidasteHi (€X” colectivul de sintezd si caracterizare

nanomateriale cu aplicatii biomedicale).

Obiectivul 6.

Initierea de parteneriate locale si nationale prin programe de colaborare cu mediul
economico-social; dezvoltarea programelor CDI si a colaborarilor cu finantare regionala
(regiunea Nord-Est).

Dezvoltarea de parteneriate cu institutii academice europene, competitive, avand ca
obiectiv obtinerea de rezultate remarcabile in cadrul proiectelor finantate din surse externe.

Dezvoltarea de parteneriate in cadrul programelor de colaborare trans-frontalierd
(Moldova, Ucraina, Bulgaria).

Participarea la retele de cercetare si inovare (REGIO — regiunea Nord-Est).

Continuarea organizdrii de Conferinte internationale (Zilele Universitatii ”Apollonia”,
Congresul international ”Pregatim viitorul promovand excelenta), seminarii, colocvii, workshop-
uri in care Universitatea “Apollonia” si Institutul de Cercetari ”Academician Ioan Haulici” sunt
organizatori, contribuind astfel la cresterea vizibilitatii nationale si internationale a comunitatii

apolloniene.

Obiectivul 7.

Elaborarea unui ansamblu de masuri cu urmatoarele componente:

- cresterea ponderii activitdtii de cercetare in evaluarea performantelor generale ale
cadrelor didactice, cu un focus special pe colaborrile internationale si pe rezultatele recunoscute
la nivel extern.

- acordarea de recompense materiale cadrelor didactice si cercetatorilor care au obtinut
performante deosebite in activitatea de cercetare, incluzand diferente salariale sau premii
speciale.

- stabilirea normei didactice in functie de activitatea de cercetare evaluati pentru anul
universitar in curs, avand ca bazi rezultatele obtinute in anul universitar anterior.

- promovarea participdrii tinerilor cercetétori la programe de formare si diseminare a
rezultatelor cercetarii stiintifice (scoli de vara, conferinte, workshop-uri), prin finantare din
fondurile proiectelor de cercetare obtinute prin competitii nationale sau internationale, sau ale

Universitatii "Apollonia”.
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- organizarea si sustinerea participatil cadtelor didactice si cercetatorilor la cursurile de

formare in managementul cercetdrii in vederea formirii de experti/manageri in cercetarea
stiintifica, cu abilitati de redactare a unor proiecte complexe cu finantare nationald sau

internationala.

Obiectivul 8.
- cresterea numarului de studenti implicati in proiecte de cercetare stiintifica, fie ca
acestea sunt finantate din surse interne sau externe, prin integrarea lor in echipele de proiect,

oferindu-le oportunitati practice de a aplica cunostintele dobandite.

Obiectivul 9.

Publicarea in reviste prestigioase, cu vizibilitate ridicatd, in special cele de tip ,,open
access”, poate implica costuri semnificative, asigurd un impact considerabil al rezultatelor in
comunitatea stiinfifica internationald. Facultatea de Medicind va sprijini financiar costurile de
publicare, in urma unei analize judicioase efectuate de specialistii facultatii asupra calitatii si
valorii rezultatelor analizate si a vizibilitatii revistei (coeficient de impact, scor relativ de
influentd).

- intensificarea actiunii de recunoastere internationald a revistei IJMD editata de
Universitatea ,,Apollonia” prin monitorizarea si in final atribuirea unui coeficient de impact de

catre agentiile abilitate in acest scop.

4. Domenii si subdomenii ale stiintei si cercetarii

a. Nanotoxicitatea

Elaborarea studiului privind nanomaterialele utilizate si stabilirea obiectivelor si ipotezelor de
cercetare:

o Caracterizare - analiza fizico-chimicd a nanoparticulelor (dimensiune, forma,
compozitia), evaluarea stabilitatii si dispersabilitatii in medii biologice.

o Actiuni biologice pe modele animale - studii pe pesti zebra ce vor evalua toxicitatea acuti
si cronicd, monitorizand simultan comportamentul si raspunsul fiziologic al acestor
modele animale

o Culturi celulare vor implica cresterea si tratarea celulelor cu nanoparticule, urmate de

cvaluarea efectelor asupra viabilitatii si morfologiei acestora.
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o Analiza efectelor biochimice si inflamatorii”va implica examinarea modificarilor in

markerii biochimici si evaluarea inflamatiei induse de nanoparticule.
o Histopatologie - evaluarea modificéarilor histologice induse de expunerea la nanoparticule.
o [Efecte clinice cu relevantd dentard - evaluarea posibilelor aplicatii terapeutice sau adverse
in stomatologie.
o Efecte clinice multisistemice (abordare integrativi)
- studiul impactului nanoparticulelor asupra diferitelor sisteme ale organismului.
- abordarea integrativa a efectelor asupra sdnatatii generale si interactiunile cu alte tratamente

sau conditii.

b. Microbiologie

- studiul compusilor activi ai plantelor din familia Lamiaceae si proprietitile lor
antimicrobiene.

- evaluarea efectelor antimicrobiene ale diferitelor suplimente nutritive.

- identificarea factorilor de risc, atat genetici, cat si non-genetici, pentru afectiunile dentare

in mediul rural.

¢. Domeniul preclinic si clinic

- teste psihometrice specifice pentru pacientii cu diverse afectiuni stomatologice
(evaluarea anxietdtii utilizdind Scala HAMMA, evaluarea depresiei prin intermediul Scalei
HAMD, aplicarea altor teste psihometrice relevante).

- chestionare de nutritie pentru pacientii cu deficiente stomatologice (analiza legaturii
dintre nutritie si starea de sanitate dentara).

- corelarea modificérilor neuropsihiatrice cu cele dentare.

- analiza impactului starii de sanatate psihologice asupra reabilitarii protetice.

- evaluarea anxietatii si depresiei in rdndul pacientilor care urmeazi tratamente de
implantologie.

- corelarea afectiunilor parodontale cu factorii psihologici si nutritionali.

d. Biochimie

- studiul markerilor biochimici bazali din saliva si sAnge in contextul inflamatiei

parodontale
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- studiul citokinelor si altor biomarkeri prectind; gluicoza (din sange si saliva) si acidul uric

(]

in scopul intelegerii proceselor inflamatorii.

- se va efectua un examen al sedimentului pentru a evalua cheratinizarea, inclusiv analiza

celulelor epiteliale si a celulelor sanguine.

-separarea proteinelor serice, utilizdnd analizorul automat de electroforezd Clinical

Electrophoresis, P.S. Eelectronica.

- efectuarea analizelor biochimice, utilizand analizorul automat de biochimie Biosystem
A1l5, care mdsoard o serie de parametrii precum glucoza, colesterolul, TGO, TGP, HDL, LDL,

ficr et
- studiul adipocitelor in context patofiziologic.

- studii hematologice cu ajutorul echipamentelor existente in laborator, precum analizorul
automat de hematologie: pentru analiza cantitativa a celulelor din sAnge, Mythic 22 + Back-UPS

1400 APC si cititorul automat VSH: pentru determinare VSH, KIMAsed Auto 20, Vacutest Kima.

e. Studii legate de inteligenta artificiala

- colectarea datelor despre deficientele dentare comune, inclusiv imagini si informatii
clinice (de ex., cauze, simptome, tratamente).

- elaborarea unui model teoretic de inteligentd artificiald destinat antrendrii pe un set de
date specifice, avand ca scop identificarea tiparelor si corelatiilor; acest model teoretic va ciuta si
stabileascd asocieri Intre proprietatile chimice ale plantelor si utilizarea acestora in tratamentele

sau prevenirea afectiunilor dentare.

S. Indicatori de performanta

a. Numadrul de articole publicate in reviste cotate ISI

b. Numadrul de articole publicate in reviste cotate CNCSIS B+ / BDI

¢. Numarul de participari la conferinte nationale

d. Numdrul de participéri la conferinte internationale

¢. Numarul de granturi de cercetare castigate prin competitie interna

f. Numdrul de granturi de cercetare castigate prin competitie nationala

g. Numadrul de granturi de cercetare internationale
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h. Numarul de carti, monografii, capltovl“wd'e““é'ﬁrfe publicate

1. Brevete sub protectie / Produse cu drept de proprietate intelectuala

J.  Reprezentari in academii

k. Premii obtinute la nivel national (competitie UEFISCDI)

I. Numarul de baze de date internationale in care sunt indexate revistele International Journal

of Medical Dentistry si International Journal of Communication Research.

6. Rezultate preconizate
a. Cresterea numarului de articole cotate ISI, CNCSIS B+ / BDI
b. Cresterea numarului de participari la conferinte nationale si internationale
¢. Cresterea numarului de proiecte finantate prin participare la competitie intern, nationala
si internationala
d. Cresterea numarului de carti

¢. Includerea revistei International Journal of Medical Dentistry in cat mai multe baze de date

7. Resurse
In vederea realizirii obiectivelor propuse, resursele financiare vor proveni din:
a. fonduri proprii ale Universitatii

b. proiecte finantate prin participare la competitii nationale si internationale

8. Responsabili
Conducerea Facultatii
b. Cercetatori si cadre didactice din cadrul Institutului de cercetiri ,,Academician loan

Haulica”

c. Comisia de cercetare stiintifica a Facultatii de Mezb J 7L W?L “C gy [/(.4(//
27 09 0¥
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