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LOCUL DE MUNCA VIZAT Cadru didactic Universitatea Apolonia din lasi

EXPERIENTA PROFESIONALA Universitatea de Medicind si Farmacie ,,Grigore 1. Popa” lasi
Septembrie 2012-iulie 2016 —Sef Serviciu RU

iulie 2016 - prezent

Director Resurse Umane Registratura Generala si Arhiva

Universitatea de Medicind si Farmacie ,, Grigore T.
Popa” lasi
septembrie 2012 - iunie 2016
Sef Serviciu Resurse Umane
Responsabilitati
Raspunde de asigurarea actualitdtii si respectarea cerintelor legale si de
reglementare specifice activitatii de organizare a muncii.
Raspunde de corectitudinea organizarii, coordondrii si controlului tuturor
activitatilor specifice serviciului resurse umane.
Raspunde de calitatea lucrarilor elaborate in cadrul serviciului de resurse umane
Invatamant Superior - Resurse Umane

Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi- Cadru didactic asosciat-
Facultatea de psihologie 2018-2021

Responsabil Resurse Umane in cadrul proiectului , Dezvoltarea cercetarii
translationale pentru vaccinuri, seruri si alte medicamente biologice - Acronim

CANTAVAC 2.0, cod MySMIS 326920.

Responsabil Resurse Umane in cadrul proiectului "Modelling negative
symptom domains neurobiology: a transdiagnostic, translational study"

Responsabil Resurse Umane

POCU 308/4/9/120640/ LIVE(RO)I- Formarea personalului medical din
Romania pentru screeningul populational al infectiilor cronice cu virusuri
hepatice B/C/D

Psiholog

Proiect GLORIA- Asistenta integrata pentru victimele violentei domestice si de
gen

2021-2023

Responsabil Resurse Umane P1

,,AD-COR Program inovativ de formare in domeniul cardiologiei pediatrice” -
POSDRU/179/3.2/5/152012

Asistent proiect V, in proiectului “Platforma multidisciplinara de cercetare-
dezvoltare medicala in regiunea N-E, Acronim: CENEMED”

Specialist resurse umane - POSDRU/161/2.1/G/141871 ,,Consiliere profesionala
in specializarile medicale pentru o cariera de succes”

Specialist Resurse Umane - POSDRU/159/1.5/S/133377 ,,Program de excelenta
in cercetare doctorala si postdoctorald multidisciplinard in boli cronice”

RomUS Ltd, lagi (Nr. angajati: 25-50) — Solutii IT — feb 1999 - 2012:

Psiholog — Specialist Resurse Umane - participa la angajarea si perfectionarea
personalului 1n firma; gestionarea relatiilor de munca — 1999 - 2012
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Project Manager in cadrul proiectului de implementare Sivadoc in
inspectoratele scolare din 3 judete (Iasi, Botosani, Mehedinti):

Project Manager in cadrul proiectului ,,Managementul Documentelor” in
Primaria Municipiului Botosani

Specialist Managementul Contractelor - Implementare a modulului
Managementul Contractelor;

Specialist Billing - Implementare a modulului Billing (Facturare - Incasare
Utilitati) — Technical Leader - in cadrul proiectului de implementare a

modului Billing (facturare - Incasare utilitati) la CET Iasi;

Specialist Mijloace Fixe si Obiecte de Inventar - Implementare a
modulului de Mijloace Fixe si Obiecte de Inventar;

Specialist e-learnig AEL in licee §i scoli generale - Implementare a
aplicatiei de e-learnig AEL in licee si scoli generale — certificatd pe
versiunile AEL 3.0, AEL 4.0, AEL 5.1.

Logistic manager — coordonator depatament logistic-aprovizionare

Reprezentant vinziri — pregatire dosare de licitatii, sustinere oferte in
cadrul licitatiilor

Asistent manager — suport administrativ in cadrul organizatiei

EDUCATIE SI FORMARE Doctor in domeniul Medicina , tema de doctorat ,,Stresul Posttraumatic in
Serviciile de Urgenta”, Conducator doctorat Prof. univ dr. Carmen-Diana
Cimpoesu

Diploma de Master — ,,Cercetare in Politici de sanitate” - Universitatea
de Medicina si Farmacie ,,Grigore T. Popa” Iasi

Universitatea ,,George Bacovia” din Bacau -Facultatea de Stiinte
Economice, Juridice si Administrative- Specializarea Drept (2019-
2023)

Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” lasi (1995 - 1999) — Facultatea
de Psihologie din cadrul Universitatii ,,Alexandru Ioan Cuza” lasi -

Sectia Psihopedagogie Speciala;

Liceul Sanitar Bacau (1989 - 1993)

COMPETENTE PROFESIONALE Participare Simpozionul National ,Zilele Medicamentului“ editia
XXVI desfasurata sub genericul ,Medicamentul de la idee la clinica”-
Premiul I - lucrarea ,,Stresul Posttraumatic in Serviciile de Urgenta”
Participare curs dezvoltare personala ,, Programare Neurolingvistica”
Certificat de Absolvire —,Management Spitalicesc”

Certificat Manager Resurse Umane - curs certificat CNFPA
Certificat Manager Proiect - curs certificat CNFPA

Certificat General Manager - curs certificat CNFPA

Certificat Business Coaching - curs certificat CNFPA
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Certificat Siveco Applications - Componenta Financiar Contabila

Certificat Siveco Applications - Componenta Managementul
Contractelor

Certificat Siveco — Managementul documentelor-SIVADOC
Participare curs - Managementul Riscurilor

Participare curs de formare in cadrul  contractului
POSDRU/7/7.1/AT/51 ,Imbundtdtirea capacititii beneficiarilor de a
implementa operatiuni cofinantate prin axele prioritare 1-6 ale POSDRU

2007-2013”

Participare curs — instruire aplicatia Rstate - Aplicatie pentru gestiunea
statelor de functii

Participare curs — instruire aplicatia Rstudent - Aplicatie pentru
gestiunea scolaritatii

Participare curs — instruire aplicatia Rgrant - Aplicatie pentru gestiunea
contractelor de cercetare

Limba materni Roméand
Alte limbi striine cunoscute Engleza - B1/2
Competente si abilititi sociale Abilitafi excelente de lucru in echipad

O buna capacitate de integrare si relationare
Abilitati de comunicare

Competente si aptitudini organizatorice Experientd extinsa in managementul de proiect si in gestiunea echipelor de
proiect

Inclinare spre organizarea activitatilor ca proiecte sau liste de lucru.
Atentie deosebita la detalii
Experientd in gestionarea aspectelor logistice ale unui proiect

Permis de conducere Categoria B

Competente digitale O foarte buna stapanire a Microsoft Office - Word, Excel, PowerPoint

LUCRARI PUBLICATE iN EXTENSO iN REVISTE ISI CU FACTOR DE IMPACT si BDI

THE ROLE OF THE MOTIVATIONAL INTERVIEW IN TREATMENT ACCEPTANCE. CASE REPORT
Cecilia CURIS, A.B. CIUBARA, A. NECHITA, Luiza NECHITA, Cristina KANTOR, Lavinia Alexandra
MOROIANU Rev. Med. Chir. Soc. Med. Nat., lasi —2018—vol. 12 no. 2

CONSIDERATIONS ON CHILD ABUSE FROM A MEDICAL AND PSYCHOSOCIAL PERSPECTIVE

Magdalena IORGA, Gabricla STEFANESCU, Nicoleta GIMIGA, Claudia OLARU,Laura ION, Cristina
KANTOR, Marian RUSSO, Smaranda DIACONESCURevista de cercetare si interventie sociala, 2018, vol. 61,
pp- 231-242

The Influence of Speech Disorders on the Social Insertion of Children and Adolescents in the Region of
Moldova
The Influence of Speech Disorders on the Social Insertion of Children and Adolescents in the Region of
Moldova
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Author(s): Catalin PLESEA-CONDRATOVICI, Mihai Mutica, Lucian Stefan Burlea, Cristina Kantor,
Alexandru Bogdan Ciubara, Anamaria CTUBARA

Diaconescu, S., Ciuhodaru, T., Cazacu, C., Sztankovszky, L.Z., Kantor, C., lorga, M. (2015). Teenage Mothers,
an Increasing Social Phenomenon in Romania. Causes, Consequences and Solutions. Revista de Cercetare si
Interventie Sociald, 51, 162-175 1F=0,798

http://www.rcis.ro/images/documente/rcis51 12.pdf

Social-Cultural Influences and Personality Disorders Favoring Drug Consumption
Oana Chicos, Domenico Perri, Liliana Capris, Andra Irina Bulgaru Iliescu, Kantor Cristina

https://www.edusoft.ro/brain/index.php/brain/article/view/921

INDICATIONS AND CONTRAINDICATIONS IN TRAUMATIC PATHOLOGY IN PATIENTS WITH
DEMENTIA

A.V. BRADEANU, Cristina KANTOR®, Laura REBEGEA, Loredana Sabina PASCU, A. TUCMEANU, G.
BACIU, Diana BULGARU ILIESCU,R. ANGHEL, Anamaria CTIUBARA®.

Cristina Kantor, Paul Lucian Nedelea, Alexandra Hauta, Carmen Diana Cimpoesu.
Qualitative study on the resilience of medical staff in emergency units in the COVID-19
oandemic. Romanian Journal of Oral Rehabilitation. 2024; 16 (2): 758-764.
https://rjor.ro/qualitative-study-on-the-resilience-of-medical-staff-in-emergency-units-in-the-
covid-19-pandemic/

Nedelea Paul-Lucian, Corlade-Andrei Mihaela, Kantor Cristina*, Popa Ovidiu Tudor,
Manolescu Emilian, Cimpoesu Diana. Impact of Cardiopulmonary Resuscitation on
Emergency Medical Staff - Romanian Perspective (IRESUS-EMS). Journal of Clinical
Medicine. 2022; 11(19):5707. https://doi.org/10.3390/jcm11195707

Haisan Anca, Hogas Simona, Mairean Cornelia, Punei M-O, Volovat SR, Hogas M, Kantor
Cristina and Cimpoesu D. Compassion fatigue and compassion satisfaction among
Romanian emergency medicine personnel. Frontiers in Medicine. 2023; 10:1189294.
https://doi.org/10.3389/fmed.2023.1189294

Cristina Kantor, Mihaela Corlade-Andrei, Paul Lucian Nedelea, Ramona Gabriela Ursu,
Diana Iliescu Bulgaru, Carmen Diana Cimpoesu. Assessing the resilience of healthcare
professionals in a romanian emergency unit during the COVID-19 pandemic. Medical
Surgical Journal. 2023; 127(1): 19-31.
https://www.revmedchir.ro/index.php/revmedchir/article/view/2709/1877
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Cristina Kantor, Diana Iliescu Bulgaru, Anca Haisan, T. Blaga, Maria-Noemi Kantor,
Carmen Diana Cimpoesu. Evaluation of the quality of professional life of medical staff in
three emergency medicine units from Romania. Medical Surgical Journal. 2024; 128(2): 336-
347. https://www.revmedchir.ro/index.php/revmedchir/article/view/2963
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