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METODOLOGIE PROPRIE DE CONCURS PENTRU OCUPAREA
POSTURILOR DE ASISTENT UNIVERSITAR PE PERIOADA DETERMINATA

Organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice se efectueazi conform
Legii Invitiméntului Superior nr.199/2023, a Cartei Universitatii Apollonia din Iasi, a
Hotardrii de Guvern nr. 457/04.05.2011 privind aprobarea Metodologiei-cadru de concurs
pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante din invAtimantul superior, cu
modificérile si completérile ulterioare, i a Ordonantei nr. 9/23.08.2018,

Senatul Universititii Apollonia din Iasi adoptd urmétoarea Metodologie:

CAPITOLUL1I

Cadrul general

Art. 1. (1) In conformitate cu prevederile Legii Invatimantului Superior nr. 199/2023,
angajarea pe un post didactic pe perioada determinati se face numai in urma sustinerii si
promovdrii concursului public, organizat de Universitate, respectdnd prevederile prezentei

Metodologii.

(2) Contractul de muncd pe perioadd determinatd dintre Universitate si un asistent
universitar, incheiat in baza unui concurs, la care au fost indeplinite standardele de ocupare
specifice functiei, se transformd in contract de muncd pe perioadd nedeterminati, conferind

calitatea de titular.

CAPITOLUL II

Art. 2. (1) Pentru ocuparea posturilor didactice pe perioada determinati, pot candida doar

persoanele care in momentul Inscrierii la concurs indeplinesc standardele minimale necesare si
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superior, conform legislatiei in vigoare, denumite in continuare standarde minimale necesare si

obligatorii pentru participare la concurs.

(2) Standardele aferente functiei de asistent universitar pe perioada determinata sunt
Standardele Universitatii ,,Apollonia” din Iasi, denumite ,,Standardele minimale necesare si
obligatorii pentru inscrierea la concurs pentru ocuparea postului de asistent universitar — perioads
determinatd” (Anexa nr. 4) si reprezintd cerinfele minime si obligatorii pentru inscrierea la

concursul pentru ocuparea functiei de asistent universitar pe perioada determinati.

Art. 3. (1) Anuntul privind organizarea concursului se publicid cu cel putin doui luni
inainte de data desfagurdrii primei probe de concurs. inscrierea la concurs incepe in ziua
publicdrii anuntului i se incheie cu 15 zile calendaristice Inaintea desfisuririi primei probe de
concurs. Anunful se publica prin una dintre urmétoarele modalitdti:

a) la loc vizibil, pe pagina principald a  website-ului  Universititii;

b) pe un website specializat, administrat de Ministerul Educatiei;

c) in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea a I1I-a.

(2) Pe pagina web a concursului vor fi publicate, in termenul prevazut la alin. (1), cel putin
urmatoarele informatii:

a) descrierea postului scos la concurs;

b) atributiile/activitafile aferente postului scos la concurs, incluzdnd norma didactica si
tipurile de activitafi incluse in norma didacticd, in cazul posturilor didactice, respectiv norma de
cercetare;

¢) calendarul concursului;

d) tematica probelor de concurs, inclusiv a prelegerilor, cursurilor sau altor asemenea, ori
tematicile din care comisia de concurs poate alege tematica probelor sustinute efectiv;

e) descrierea procedurii de concurs;

f) lista completd a documentelor pe care candidatii trebuie s3 le includd in dosarul de

concurs.
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Art. 4. (1) Concursurile au caracter deschis.

(2) La concurs pot participa persoanele care indeplinesc conditiile de inscriere la concurs,
fara nicio discriminare legatd de sex, origine etnicd sau sociald, cetitenie, religie ori credints,

dizabilitéti, opinii politice, conditie sociald sau economici.

CAPITOLUL III

Organizarea si desfisurarea concursului pentru ocuparea postului de asistent

universitar, pe perioadi determinati

Art. 5. (1) Conditiile pentru inscrierea la concursul pentru ocuparea functiei didactice de
asistent universitar, pe perioadi determinati, sunt:

a) Detinerea calititii de student-doctorand, doveditd cu adeverinti eliberatd de Scoala
Doctorala;

b) Indeplinirea standardelor de ocupare a posturilor didactice specifice functiei didactice
de asistent universitar, angajat pe perioadd determinati, denumite in continuare “Standardele
minimale necesare si obligatorii pentru participare la concurs ale Universititii Apollonia din Iasi
din ITagi”.

Art. 6. In vederea inscrierii la concursul pentru ocuparea unui post didactic, candidatul
intocmeste un dosar care contine urméitoarele documente:

1. Cererea de inscriere la concurs, in care acesta mentioneaza in mod expres postul didactic

s1 pozitia/pozitiile din statul de functii pentru care candideazi (in format tip#rit) — anexa

nr, 2;

2. Declaratie pe propria réspundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar (in

format tipdrit) - anexa nr. 3;

3. Propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului atat din punct de vedere
didactic, in cazul posturilor didactice, cét i din punctul de vedere al activititilor de cercetare
stiintificd; propunerea se redacteaza de citre candidat §i trebuie sd cuprindi maximum 10 pagini;

4. Curriculum Vitae n format tipérit si in format electronic;

5. Lista de lucriri ale candidatului in format tiparit si in format electronic;
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6. Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minime necesare ocupirii postului de asistent

universitar. Fisa de verificare este completatd si semnatd de catre candidat;

7. Copii dupa documentele necesare dovedirii conditiilor minimale, necesare si obligatorii
pentru inscriere la concurs in format tiparit si electronic;

8. Adeverinta de la $coala Doctorald, ce va cuprinde si mentionarea domeniului studiilor
doctorale, obligatoriu din domeniul postului;

9. Copii legalizate care atestd detinerea titlului de medic rezident sau a unui titlu medical
superior, cu exceptia posturilor de asistent universitar care nu au corespondent in reteaua
Ministerului Sanatatii si cele de la disciplinele preclinice. In situatia in care candidatul nu
prezintd copia legalizati a documentului, atestarea conformititii se face de citre un
secretar desemnat de citre facultate, dupd verificarea originalului documentului
candidatului, inainte de depunerea dosarului la Registratura universititii;

10. Copii ale altor diplome care atestd studiile candidatului: diploma de bacalaureat, licents,
master - copii simple;

11. Certificat de céisdtorie (unde este cazul) — copie simpli;

12. CI/BI — copie simpli;

13. Alte diplome si sau titluri stiintifice ori academice;

14. Maximum 10 articole, brevete sau lucrari ale candidatului, In format electronic si tiprit,
selectionate de acesta i considerate a fi cele mai relevante pentru realizirile profesionale
proprii; pentru fiecare din cele 10 documente mentionate mai sus va trebui si existe atagsat
si link-ul prin care sid fie atestatd publicarea, precum si o dovadi care si indice
apartenenta publicatiei la sistemul ISI sau o bazi internationald de date (BDI) pentru anul
in care a fost publicati lucrarea; cele documente mentionate;

15. Chitantd inscriere la concurs.

Pentru concursurile didactice, organizate pentru mai multe pozitii, in aceeasi disciplini,
acestea vor avea aceeasi comisie, aceleasi subiecte si se vor desfagura in aceeasi locatie si in
acelagi interval orar, in vederea unei evaludri obiective si a ierarhizirii candidatilor. La

disciplinele unde sunt scoase la concurs mai multe posturi, clasificarea se face global, posturile
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o singura taxd de concurs.

Art. 7. Curriculum vitae tip Europass al candidatului trebuie s3 includa:

a) informatii despre studiile efectuate si diplomele u{);inute;

b) informatii despre experienta profesionali si locurile de munci relevante;

¢) informatii despre proiectele de cercetare-dezvoltare la care a participat in calitate de
director sau de membru al echipei de cercetare. Pentru fiecare astfel de grant, candidatul trebuie
sa precizeze sursa de finantare, volumul finantarii si modul in care a fost finalizati cercetarea
(lista de publicatii sau brevete);

d) informatii despre premii sau alte elemente de recunoastere a contributiilor stiintifice ale
candidatului;

e) data si semnétura candidatului.

Art. 8. Lista completd de lucriri ale candidatului in specialitatea postului, va fi structurati
In concordantd cu Indicatorii de evaluare utilizafi pentru ocuparea functiilor didactice si va
confine mentionate urmitoarele:

a) lista in format tipdrit si in format electronic a maxim 10 lucriri stiintifice considerate de
candidat a fi cele mai relevante pentru activitatea profesionald proprie; aceste lucriri vor fi
precizate de asemenea §i in lista completd de lucriri la categoriile respective (articole in reviste
cotate ISI, articole in reviste indexate BDI, cirti, capitole de carte etc.);

b) articole/studii in extenso, publicate sau acceptate pentru publicare in reviste din fluxul

stiintific international principal;

c) publicatii in extenso, apdrute in lucréri ale principalelor conferinte internationale de

specialitate;

d) alte lucréri gi contributii stiintifice.
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Art. 9. (1) Dosarul de concurs intocmit de candidat este depus la Secretariatul

Rectoratului Université{ii pand la ora 16.00 a datei limiti finald din calendarul de Inscriere la
concurs. Dupd depunere, candidatul va primi un numér de inregistrare a dosarului de concurs si
nu este permisd modificarea continutului dosarului.

(2) Dosarele candidatilor pentru posturile de asistent universitar perioadd determinati vor
fi inaintate de cétre Secretariatul Rectoratului Universititii citre Decanatul Facultitii care a scos
postul la concurs.

Art. 10. (1) Tematica de concurs se afiseazii pe pagina web a concursului, la inceputul
perioadei de inscriere.

(2) Indeplinirea de citre un candidat a conditiilor legale de prezentare la concurs este
certificatd prin avizul departamentului juridic al Universititii, in baza dosarului de inscriere la
concurs.

(3) Avizul este comunicat candidatului in maximum 48 de ore de la emiterea sa, dar cu
minimum 5 zile lucritoare inaintea desfaguririi primei probe a concursului.

(4) Candidatii care indeplinesc conditiile legale de prezentare la concurs vor fi invitati si
sustind probele de concurs.

Art. 11. Comisia de concurs evalueazi candidatul din perspectiva urmétoarelor aspecte:
a) relevanta si impactul rezultatelor stiintifice ale candidatului;

b) capacitatea candidatului de a indruma studenti sau tineri cercetitori;

c) competentele didactice ale candidatului;

d) capacitatea candidatului de a transfera cunostintele si rezultatele sale citre mediul economic
sau social ori de a populariza propriile rezultate stiintifice;

e) capacitatea candidatului de a lucra in echipé si eficienta colabordrilor stiintifice ale acestuia, in
functie de specificul domeniului candidatului;

f) capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare;

g) experienta profesionald a candidatului in alte institutii decit institutia organizatoare de

concurs.
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(2) Comisia de concurs are obligatia de a verifica si constata indeplinirea de citre

candidat a standardelor minimale ale Universititii.

(3) Competentele profesionale ale candidatului se evalueazi de citre comisia de concurs
pe baza Adosarului de concurs si, aditional, prin una sau mai multe probe de concurs, incluzand
prelegeri, sustinerea unor cursuri ori altele asemenea, potrivit metodologiei proprii. Universitatea
anuntd pe pagina web a concursului ziua, ora i locul desfiguririi probelor de concurs.

Art. 12. (1) Componenta comisiei de concurs se stabileste dupa publicarea anuntului de
scoatere la concurs a postului, pentru fiecare post scos la concurs. Componenta comisiei de
concurs poate include si membri supleanti.

(2) Consiliul departamentului in structura ciruia se afld postul face propuneri pentru
componenta nominald a comisiei de concurs.

(3) Componenta comisiei de concurs este propusd de decanul facultifii, pe baza
propunerilor Consiliului departamentului, §i este avizatd de Consiliul Faculttii.

(4) Componenta nominald a comisiei de concurs, Insotitd de avizul Consiliului Facultatii,
este transmisd Senatului universitar i supus3 aprobdrii acestuia.

(5) In urma aprobérii de cétre Senatul universitar, comisia de concurs este numitd prin

decizia Rectorului.

Art. 13. (1) Comisia de concurs cuprinde specialigti din domeniul postului scos la
concurs (sau domenii conexe postului) si este formatd din 5 membri (unul dintre ei fiind
presedintele acesteia), 2 membri supleanti si un secretar.

() In cazul indisponibilitatii participérii unui membru la lucrdrile comisiei, membrul
respectiv este inlocuit de un membru supleant.

(3) Deciziile comisiei de concurs sunt luate prin votul secret al membrilor. O decizie a
comisiei este validd dacd a intrunit votul a cel putin 3 membri ai comisiei. Lucririle comisiei de
concurs sunt conduse de presedintele comisiei.

(4) Lucrarile comisiei de concurs sunt conduse de presedintele comisiei.

(5) Membrii comisiei pot fi din interiorul sau din afara Universititii.

(6) Membrii comisiei de concurs trebuie sd aiba un titlu didactic superior ori cel putin egal

cu cel al postului scos la concurs
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(7) Presedintele comisiei de concurs poate fi unul din urmitorii:

a) directorul departamentului in care se regiseste postul;

b) decanul sau prodecanul facultitii in care se regéseste postul;

¢) un cadru didactic titular in universitate specialist in domeniul postului sau intr-un
domeniu apropiat, delegat in acest scop prin votul consiliului departamentului, respectiv al

consiliului facultdtii, care organizeazi concursul.

(8) Secretarul comisiei de concurs intocmeste cate un proces verbal pentru fiecare proba
de concurs, In care consemneazi modul de desfasurare a probei si aprecierile fiecirui membru al
comisiei cu privire la probd sustinuti. De asemenea, Intocmeste un proces verbal final care
concluzioneazd probele sustinute si rezultatele concursului. Procesele verbale vor fi semnate de

cétre secretar si presedintele comisiei de concurs.

Art. 14. (1) Concursurile se deruleazi in cel mult 45 de zile de la incheierea perioadei de

inscriere.

(2) Concursul constd in evaluarea activitatii stiintifice si calitatilor didactice, pentru

posturile cu componenti didactic4, ale candidatilor.

(3) Pentru fiecare post, comisia de concurs decide prin vot secret ierarhia candidatilor,
conform aprecierilor cantitative si calitative ale candidatilor, rezultate din analiza dosarelor sia

calificativelor obtinute la probele de concurs si nominalizeazi candidatul care a intrunit cele mai

bune rezultate.

(4) Pentru fiecare post, comisia de concurs decide ierarhia candidatilor §i nominalizeaza

candidatul care a Intrunit cele mai bune rezultate.

(5) Presedintele comisiei de concurs intocmeste un raport asupra concursului, pe baza
referatelor de apreciere redactate de fiecare membru al comisiei de concurs si cu respectarea

ierarhiei candidatilor decisi de comisie.
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(6) Raportul asupra concursului este aprobat prin decizie a comisiei de concurs si este

semnat de fiecare dintre membrii comisiei de concurs si de cétre presedintele comisiei.

(7) In scopul exclusiv al participdrii In comisia de concurs, echivalarea titlurilor didactice
ale membrilor din stridinatate cu titlurile didactice din tara se face prin aprobarea de citre Senatul
universitar, a componentei nominale a comisiei de concurs.

Art. 15. (1) Consiliul facultitii analizeazd respectarea procedurilor stabilite prin
metodologia proprie si acordd sau nu avizul sdu raportului asupra concursului. lerarhia
candidatilor stabiliti de comisia de concurs nu poate fi modificatd de Consiliul facultitii.

(2) Senatul universitar analizeazd respectarea procedurilor stabilite prin metodologia
proprie §i aprobd sau nu raportul asupra concursului. lerarhia candidatilor stabilitid de comisia de
concurs nu poate fi modificatd de Senatul universitar.

(3) Numirea pe post si acordarea titlului universitar aferent de citre Universitate, in urma
aprobdrii rezultatului concursului de cétre Senatul universitar, se face prin decizia Rectorului,
incepédnd cu semestrul urmétor desfasurarii concursului.

(4) Rezultatul concursului se publicd pe website-ul Universitatii, in termen de doui zile
lucritoare de la finalizarea concursului (dupa solutionarea contestatiilor).

(5) In cazul in care postul scos la concurs nu a fost ocupat, concursul poate fi reluat cu
respectarea integrald a procedurii de concurs in vigoare, Intr-o sesiune de concursuri didactice
ulterioaré.

Art. 16. (1) In situatia in care un candidat detine elemente care pot demonstra
nerespectarea procedurilor legale de concurs, candidatul poate formula contestatie in termen de 3
zile lucrétoare de la comunicarea rezultatului. Contestatia se formuleazi in scris, se inregistreazi
la Secretariatul Rectoratului UAI si se solufioneazi de Comisia de solutionare a contestatiilor.

(2) In vederea stabilirii componentei comisiilor de solutionare a contestatiilor se parcurge

aceeasi procedurd ca la stabilirea componentei comisiei de concurs.
(3) Membrii comisiei de concurs nu pot face parte din comisia de solufionare a
contestatiilor.

(4) In urma aprobdrii de citre Senatul universitar, comisia de solutionare a contestatiilor
este numitd prin decizie a Rectorului.
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CAPITOLUL 1V

Procedura de concurs pentru ocuparea postului de asistent

universitar pe perioadi determinaii

Art. 18. Concursul de asistent universitar pe perioadd determinatd se va organiza la nivel
de departament. Concursul consti in urmitoarele probe:
a. analiza dosarului si interviu — 10%
b. proba scrisd — 30%
c. proba practicd/didacticd — 30%

d. prezentarea propunerii de dezvoltare a carierei — 30%

a) Fiecare membru al comisiei are obligatia de a analiza dosarul candidatului/candidatilor
dupa ,Fisa de indicatori de evaluare” (Anexa nr. 1) a Universitdtii ,,Apollonia” din Tasi,
completata si semnata de fiecare candidat, si de a completa o fisa de evaluare privind
indeplinirea/neindeplinirea standardelor minimale. Se acorda note de 1 la 10. Membrii comisiei
trebuie si declare pe proprie raspundere cd au verificat indeplinirea standardelor minime si au

acordat un punctaj propriu pentru fiecare candidat.

Interviul constd in aprecierea profesionala a candidatului, precum si testarea cunoasterii unei

limbi de circulatie internationald la alegerea candidatului. Interviul este eliminatoriu, se noteazi

cu calificativul admis/respins.

b) Proba scrisd - Ponderea notei probei este de 30% din nota final. Proba dureazi 2 ore si se
sustine dupd cum urmeazi: candidatul (sau candidatul tras la sorti daci sunt mai multi inscrisi)
trage la sorfi, in prezenta comisiei §i a celorlalti candidati, 15 subiecte mari, din toate cele

publicate.

- Candidatii se retrag, iar comisia pregéteste pe loc, 15 subiecte mici.
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- Teza se scrie numai pe caiete de teza de la decanat. Dupa incheierea tezei, Presedintele

Comisiei semneaza pe eticheta cu care este sigilata teza.

Fiecare subiect tratat de candidat va fi notat cu note de la 1 la 10 si va avea o noti egali
cu media aritmeticd a tuturor notelor. Presedintele semneazi pentru conformitatea transcrierii
fnediei si parafeazi sau stampileazi. Inaintea primei probe a concursului, aceste instructiuni sunt
aduse la cunostinta candidatilor de citre pregedintele comisiei.

c) Proba practici - Ponderea notei probei este de 30% din nota finala si consti in prezentarea
unui caz, simulare de caz sau din efectuarea unei tehnici de laborator, din tematica disciplinelor.
Tematica se transmite decanatului, se afigeazd la disciplinele care au posturi in concurs si se
publica pe website-ul Universititii, odati cu tematica pentru proba scrisi. Tehnica de laborator /
cazul se aleg prin tragere la sorti. Dacé sunt mai multi candidati, tofi vor efectua aceeasi prob.
La un caz pot fi repartizati, prin tragere la sorti, 2-3 candidati. Se acorda note de la 1 1a 10.

d) Prezentarea propunerii de dezvoltare a carierei universitare - Ponderea probei este de 30%
din nota finala si testeazi aptitudinile didactice ale candidatilor si se desfasoara astfel:

Cu 48 de ore naintea probei, candidatul (dacd sunt mai mulfi inscrisi se desemneazi un candidat
prin tragere la sorti) trage la sorti in prezenta comisiei si a celorlalti candidati doua subiecte din
tematica disciplinei. Comisia de concurs stabileste data si ora de sustinere a probei didactice. Se
incheie un proces verbal care se atageazi la dosar. In ziua probei, Comisia defalci subiectele in 4
subiecte mai mici care pot fi tratate in maximum 20 minute. Acelasi candidat care a extras
subiectele cu 48 ore in urmd, trage la sorti unul din subiectele ce urmeazi a fi expuse. Dac¥ sunt
mai mulfi candidati in concurs, toti vor prezenta acelagi subiect. Timpul maxim de expunere este
de 20 minute. Se acorda note de la 1 la 10. Media finali se calculeazi respectind procentajele de
mai sus si este cuprinsd Intre 1 i 10, cu doua zecimale fara rotunjire. Nota minim3 (media finali)
pentru reusita la concurs este 8. Dacd la o probd candidatul a primit o notd (media per prob#) sub
nota 7, este eliminat din concurs. Dupi incheierea unei etape / probe de concurs, rezultatul etapei
/ probei se comunica candidatilor verbal si se afigeazd in acelasi loc unde au fost afisate
subiectele de concurs. Candidafii nemulfumiti pot depune contestatii in decurs de o ord de la
afigarea rezultatului. Contestatia este rezolvatid de Comisia de concurs in termen de 24 ore, iar

solutia se comunic# in acelasi interval contestatarului si Decanatului. Daci nemulfumirea persista
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se pot depune contestatii la Decan sau Rector in decursul primelor 24 de ore de la comunicarea

deciziei Comisiei.

Lucrérile comisiei de concurs sunt conduse de presedintele comisiei. Deciziile comisiei de
concurs sunt luate prin votul secret al membrilor. O decizie a comisiei este validati daci a
intrunit votul a cel puﬁn 3 membri ai comisiei.

Fiecare membru al comisiei de concurs, inclusiv presedintele, intocmeste cate un referat
de apreciere a candidatilor, privitor la indeplinirea standardelor minimale, aprecierea planului de
dezvoltare a carierei universitare, activitatea didactics, extradidacticd in interesul invaiméantului
§1 cea stiinificd, pe baza documentelor din dosar precum si a calificativelor obtinute la probele

din concurs, recomandind, cu argumentirile corespunzitoare, candidatul cu cele mai bune

performante care a indeplinit toate criteriile.

Privitor la standardele minimale se va preciza: ,criteriul este indeplinit” sau ,,criteriul nu
este indeplinit”. Neindeplinirea unui singur criteriu previzut in standardele minimale ale

Universititii Apollonia din Iasi implici neacordarea titlului didactic pentru care candidatul

respectiv a concurat.
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Anexa nor. 1

N

INDICATORI DE EVALUARE UTILIZATI PENTRU OCUPAREA
FUNCTIILOR DIDACTICE

NUMELERS! PRENUMELE? ;... cousssosimsmnmmioissmisissiisssivssmiibusisitimmsiismn

T T o7 Y o
DISCIPLINA: ........cceeecrerrcreieeiieennes R R A AR A SR F AR A 2 S R A s e —
FACULTATEAT .z visuuiiissssuiiksions snsnsnnenssananessams st ssssoss s sssss s eas8ssiss i svsadossssnsics san
Nr. = K
Crt. g :g Tipul activitatilor Punctaj minim Punctaj realizat
5 g
0 1 2 3 4
1.1 Carti si capitole in [ 50 pct — editor/coordinator
E carti de specialitate cu | carte .
E . ISBN 20 pct — prim autor capitol
2 i 10 pct — coautor capitol
1 E E 1.2 Elaborare materiale | 20 pct — antor manual
S 19| didactice 5 pct — coautor manual
2 § 10 pct — autor indrumar
E = lucrari practice
S 2 pet — coautor indrumar
< lucrari practice
Total Al
0 1 2 3 4
2 2.1 Articole in reviste 10 pct/articol - prim autor
é o | cotate ISI Thomson 5 pct/articol - coautor
*:‘; %‘ Reuters
-'E | 2.2 Articole publicate in | 2 pct/articol - prim autor
.‘5 S extenso in reviste 1 pct/articol - coautor
< indexate ISI sau BDI
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2.3 Granturi de
cercetare obtinute prin

competitie

100 pct/grant — director
grant international

50 pct/grant — responsabil
grant international

50 pct/grant — director grant
national

25 pct/grant — responsabil
grant national

20 pct/grant — membru grant
international

10 pct/grant — membru grant
national

5 pet/grant — director grant
intern « Apollonia »

1 pet/grant — membru

proiect intern « Apollonia »

2.4. Brevete

100 pct/brevet —
international
50 pct/brevet - national

Total A2

[y

2

3

w
RECUNOASTEREA SI IMPACTUL ACTIVITATII

3.1 Premii si medalii

20 pct/diploma —
international
10 pct/diploma- national

3.2. Citari in reviste ISI
si BDI (conform

Thomson Reuters)

S pcet/citare (exclus
autocitarile)
20 pct x H-index

colectivele de redactie

sau comitete stiintifice

3.3. Profesor invitat 20 pct — universitati din
strainatate
10 pect — universitati din tara
3.4. Membru in 50 pet/revista — editor revista

ISI
30 pct/revista — membru
comitet de redactie revista

ISI
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20 pct/revista — editor revista
BDI

10 pct/revista — membru
comitet de redactie revista
BDI

5 pct/acﬁi-ﬁéte de evaluator

articole reviste ISI- °

3.5. Membru comisii de

doctorat si abilitare

50 pct — sustineri
internationale

10 pct — sustineri nationale

Total A3

2

3

ACTIVITATE CLINICA (pentru disciplinele care au

corespondent in reteaua Ministerului Sanatatii)

4.1 Specializari

50 pct — medic primar

30 pct — medic specialist

10 pct — medic rezident

50 pct — medic primar a doua
specialitate

30 pct — medic specialist a
doua specialitate

10 pct — medic rezident a

doua specialitate

4.2. Masterate in 10 pct fiecare
specialitate
4.3. Competente 10 pct fiecare competenta

dovedita prin diploma
eliberata de MEN sau MS

Total A4

Total criteriile A1 +A2 + A3 + A4

Candidat,
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Nr. Punctaj minim
Post didactic Total
Crt. Al A2 A3 Ad
Asistent
1 10 20 30 10 70
universitar i

2 Sef lucrari/lector 30 50 70 30 180

3 Conferentiar 60 80 100 30 270

4 Profesor 80 100 120 50 350
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Anexa nr. 2
Doamna Rector,
Subsemnatul/Subsemnata nascut(d) la data de
s domiciliat , str.
, nr. , telefon 5
absolvent al Facultatii " specializarea
, cu media , vd rog sd binevoiti a-mi aproba

inscrierea la concursul pentru ocuparea postului de asistent universitar pe perioad:i
determinat3, Pozitia 4 la disciplina

din cadrul Facultitii de

2

Data Semnitura
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Anexa nr. 3
Declaratie pe propria raspundere
privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar

Subsemnatul/Subsemnata, ................co.o..... Drernhbbescsseasmsoshedeiiessnges T — "
domiciliat(d) n.........ccooevevniniviininnnn, B o A C—— RS R S A :
] RTINS —— S S S R ks Bt s
nr. .........,bl. ........ g S0 vovnins BPs s sz JUOBTAISEEtoT] s snes siminionss .ev.u legitimat(a) cu
B.I./C.1, seria .......... 1| CEm— T O] R S e T OO —— .

declar pe proprie rispundere cd informatiile prezentate in prezentul dosar de concurs sunt

veridice §i corespund in totalitate realitatii.

intocmiti intr-un exemplar, pe propria rispundere, cunoscand ci declaratiile inexacte sunt

pedepsite conform legii.
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Anexa nr. 4

Standardele minimale necesare si obligatorii pentru inscrierea la concurs pentru ocuparea

postului de asistent universitar — perioadi determinati

A) detinerea calititii de student-doctorand, dovediti cu adeverinti eliberati de Scoala
Doctorali;

B) studii universitare de licenta in domeniul disciplinelor predate sau tema tezei de
doctorat in domeniul disciplinelor predate;

C) detinerea titlului de medic rezident sau a unui titlu medical superior la disciplinele de
concurs cu corespondent in Reteaua Sanitari, in specialitatea postului.

Pentru posturile de asistent pe perioada determinata, altele decat cele din domeniul sinitate, se
aplicé standardele minimale ale Universititii noastre, conform legislatiei in vigoare.

D) minimum 1 lucrare ISI sau 2 lucriiri BDI, in extenso, ca prim autor, in reviste din

domeniul postului pentru care candideazi.



