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1. SCOP

Scopul prezentei proceduri este de a descrie organizarea si desfisurarea examenului de
promovare in cariera didactica.
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2. DOMENIUL DE APLICARE

Procedura se aplici in cadrul Universititii "Apollonia" din lasi, pentru organizarea si
desfasurarea examenului de promovare in cariera didactica.

3. DOCUMENTE DE REFERINTA

Organizarea examenului de promovare in cariera didactici se efectueaza conform

prevederilor:

- Legii invitimintului superior nr. 199/2023, cu modificirile si completirile

ulterioare;

- Legii nr. 319/2003 privind statutul personalului de cercetare-dezvoltare, cu

modificarile si completirile ulterioare;

- Hotaririi de Guvern nr. 56/25.01.2024 privind Metodologia-cadru privind organizarea

si desfasurarea examenului de promovare in cariera didactica, in invatamantul superior;

- Ordinului ministrului educatiei nationale si a cercetirii stiintifice nr. 6129/2016

privind aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea

titlurilor didactice din invatamantul superior, a gradelor profesionale de cercetare s

dezvoltare, a calititii de conducator de doctorat si a atestatului de abilitare;

- Legii nr. 53/2003 (Codul muncii), cu modificirile si completarile ulterioare;

- Cartei Universitatii ,,Apollonia” din Iasi.

3. CONSIDERATII GENERALE

Art. 1. (1) Prin examenul de promovare se asigurd exclusiv evolutia in cariera a personalului

didactic titular din UAI, prin trecerea pe o functie didactici imediat superioard, cu respectarea

standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din

invatdmantul superior.
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(2) Promovarea in cariera a personalului didactic titular intr-una dintre functiile didactice se face

prin examen, pe un post vacant, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

(3) Posturile vacante destinate promovarii in cariera didactica se aproba anual de citre senatul

universitatii, la propunerea consiliului de administratie.

(4) Metodologia UAI referitoare la organizarea si desfisurarea examenului de promovare in
cariera didacticd, prevede standardele minimale de ocupare a posturilor didactice pentru
urmatoarele functii didactice:

a) lector universitar/sef de lucriri;

b) conferentiar universitar;

¢) profesor universitar.

(5) Standardele aferente functiilor prevazute la alin. (4) sunt cerinte minime si obligatorii pentru
inscrierea la examenul de promovare pe post si sunt denumite in continuare standardele

universitatii.

(6) Standardele universitatii nu pot deroga de la standardele minimale nationale definite la alin.
1, aprobate prin Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetirii stiintifice nr. 6.129/2016
privind aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea
titlurilor didactice din fnvitiméintul superior, a gradelor profesionale de cercetare-
dezvoltare, a calitiitii de conducitor de doctorat si a atestatului de abilitare. Standardele
universitatii sunt superioare sau egale standardelor minimale nationale.

(7) Nerespectarea prevederilor metodologiei proprii de citre persoanele cu atributii in procedura
de organizare si desfasurare a examenelor de promovare poate constitui abatere disciplinara.
Eventualele sesizari sunt analizate in conformitate cu prevederile art. 175 - 179 din Legea nr.

199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.
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(8) La examenul de promovare in carierd nu pot participa persoanele condamnate penal definitiv

pentru savarsirea cu intentie a unei infractiuni pentru care nu a intervenit reabilitarea.
4. DESCRIERE

Organizarea si desfisurarea examenului de promovare in cariera didactici

Art. 2. (1) Anuntul privind organizarea examenului se publica cu cel putin doud luni inainte de
data desfasurarii primei probe de examen. Inscrierea la examen incepe n ziua publicarii pe site-
ul institutiei de invatdmant superior a anuntului privind examenul pentru ocuparea postului
vacant si se incheie cu 15 zile calendaristice Tnaintea desfasurarii primei probe de examen.

(2) Anunturile se publica la loc vizibil, pe pagina principald a site-ului web al institutiei de

invagamant superior si pe un site web specializat administrat de Ministerul Educatiei.

(3) Pe pagina de internet a UAI, care gizduieste si pagina de internet a examenului, vor fi
publicate, in termenul prevazut la alin. (1), cel putin urmétoarele informatii:

a) metodologia proprie;

b) lista posturilor aprobate de citre senatul universitar pentru care urmeaza a se desfasura
examen si structura acestora, asumata de rectorul institutiei de invagamant superior;

¢) descrierea fiecdrui post pentru care urmeazi si se desfasoare examen de promovare in cariera
didactica;

d) atributiile/activitatile aferente postului didactic vacant, incluzand norma didactici si tipurile de
e) salariul minim de incadrare pe post la momentul angajarii;

f) calendarul examenului;

g) tematica probelor de examen;

h) descrierea procedurii de examen;

i) lista completd a documentelor pe care candidatul trebuie si le includa in dosarul de examen;

J) adresa la care trebuie depus dosarul de examen.
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(4) Cu cel putin 10 zile calendaristice inaintea desfasurdrii primei probe de examen, pe pagina de
internet a Universitatii, vor fi publicate, cu respectarea protectiei datelor cu caracter personal
conform Regulamentului nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date,

pentru fiecare candidat la examenul de promovare in cariera didacticd, urmatoarele:

a) curriculum vitae;
b) fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale pentru postul pentru care urmeaza si se
desfasoare examen de promovare;

¢) lista completa de lucriri.

Art. 3. (1) Examenele au caracter transparent.

(2) La examen poate participa candidatul care indeplineste conditiile de inscriere la examenul de
promovare, conform legii nr. 199/2023, cu modificarile si completdrile ulterioare, si prezentei
metodologii.

(3) Poate participa la examenul de promovare in cariera didactici cadrul didactic titular care a
avut calificativul "foarte bine" in ultimii 3 ani in UAIL nu a fost sanctionat disciplinar in ultimii 3

ani si indeplineste standardele de ocupare a posturilor didactice, specifice functiei.

Art. 4. (1) Se considera a fi implicate in procedura de examen persoanele care:

a) participd in procesul de decizie referitor la numirea comisiei de examen:

b) sunt membri sau membri supleanti ai comisiei de examen;

¢) sunt implicate in decizii de evaluare profesionald sau administrativi in cadrul examenului;
d) sunt implicate in solutionarea contestatiilor.

(2) Nu pot fi implicate in procedura de examen persoane care:

a) au sotul sau sofia, rude ori afini pana la gradul al patrulea inclusiv in randul candidatilor;
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b) sunt angajate in aceeasi institutie cu un candidat care detine o functie de conducere si sunt

subordonate ierarhic candidatului.

Art. 5. in situatia in care, in urma promovirii examenului de citre candidat, una sau mai multe
persoane din UAI urmeaza si se afle intr-o situaie de incompatibilitate conform art. 201 alin. 4)
din Legea nr. 199/2023, cu modificérile si completarile ulterioare, numirea pe post si acordarea
titlului universitar de catre UAI pot avea loc numai dupa solutionarea situatiei/situatiilor de
incompatibilitate. Modalitatea de solutionare a situatiei de incompatibilitate se comunica

Ministerului Educatiei Nationale in termen de doui zile lucritoare de la solutionare.

Art. 6. (1) UAI poate si organizeze examen de promovare in cariera didactici numai daca postul
este vacant.

(2) Un post se considerd vacant daci este prevazut astfel in statul de functii intocmit anual sau se
vacanteaza pe parcursul anului universitar.

Art. 7. (1) UAI poate si organizeze examen de promovare in cariera didactici numai dupa
aprobarea de ctre senatul universitar a numarului de posturi vacante si publicarea de catre UAI
pe pagina de internet proprie a informatiilor privind organizarea examenului/examenelor.

(2) Publicarea pe pagina de internet a UAI a informatiilor privind organizarea
examenului/examenelor de promovare in cariera didactica se realizeazi in primele 30 de zile
calendaristice de la inceperea fiecrui semestru al anului universitar.

(3) In termenul prevazut la alin. (2), UAI are obligatia de a transmite Ministerului Educatiei, in
vederea obtinerii avizului pentru organizarea si desfasurarea examenului, urmitoarele:

a) metodologia proprie;

b) lista posturilor aprobate de citre senatul universitar pentru care urmeazi a se desfasura
examen si structura acestora, asumata de rectorul UAL

¢) extrasul din statul de functii care contine posturile propuse pentru examenele de promovare,

semnat de rector, decan si directorul de departament;
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d) declaratia pe propria rispundere a rectorului UAI care atesti ci toate posturile didactice
propuse pentru examenele de promovare au in structurd numai discipline din planurile de
invatamant ale specializarilor/programelor de studii legal infiintate, inclusiv ca forma de
invatdmant si localitate de desfdsurare.
(4) Procedura de examen poate fi declansati doar dupi primirea avizului din partea Ministerului
Educatiei.
(5) Propunerea de organizare a examenului pentru un post vacant se face de citre directorul
departamentului, prin referat avizat de consiliul departamentului si de consiliul facultatii.
(6) Lista posturilor vacante propuse pentru ocuparea prin examen de promovare este avizata de
consiliul facultatii, aprobata de decan si inaintatid Consiliului de administratie al UAI in vederea
aprobarii.

A. Conditii minimale de fnscriere la examenul de promovare in cariera didactici
Art. 8. (1) Pentru Inscrierea la examenul de promovare in cariera didactica, pentru functiile de

lector universitar/sef de lucriri este necesara intrunirea cumulativi a urmatoarelor conditii:

a) detinerea diplomei de doctor;

b) vechime minima de 3 ani in calitate de cadru didactic in invatamantul superior in cadrul UAI;
¢) indeplinirea standardelor minimale de ocupare a posturilor didactice, specifice functiei
didactice de lector universitar/sef de lucrari, previzute de metodologia proprie;

d) indeplinirea conditiilor previazute de art. 3 alin. (2) si (3) din prezenta metodologie.

(2) Pentru inscrierea la examenul de promovare in cariera didactica, pentru functia de

conferentiar universitar este necesard intrunirea cumulativi a urmitoarelor conditii:

a) detinerea diplomei de doctor;

b) vechime minima de 6 ani in calitate de cadru didactic in invdtamantul superior in cadrul UAI;
¢) indeplinirea standardelor minimale de ocupare a posturilor didactice, specifice functiei
didactice de conferentiar universitar, prevazute de metodologia proprie. Aceste standarde trebuie

sa fie superioare sau egale standardelor minimale aprobate prin ordin al ministrului educatiei
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nationale potrivit prevederilor art. 156 alin. (1) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si

completarile ulterioare;

d) indeplinirea conditiilor prevazute de art. 3 alin. (2) si (3) din prezenta metodologie.

(3) Pentru inscrierea la examenul de promovare in cariera didactica, pentru functia de profesor
universitar este necesard intrunirea cumulativa a urmitoarelor conditii:

a) detinerea diplomei de doctor;

b) detinerea atestatului de abilitare;

¢) vechime minima de 9 ani in calitate de cadru didactic titular in invatimantul superior in cadrul
UAI

d) indeplinirea standardelor minimale de ocupare a posturilor didactice, specifice functiei
didactice de profesor universitar, previzute de metodologia proprie. Aceste standarde trebuie sa

fie superioare sau egale standardelor minimale aprobate prin ordin al ministrului educatiei

nationale potrivit prevederilor art. 156 alin. (1) din Legea nr. 199/2023, cu modificirile Si
completdrile ulterioare;

d) indeplinirea conditiilor prevazute de art. 3 alin. (2) si (3) din prezenta metodologie.

(5) Pentru ocuparea posturilor din invatimantul superior medical, cu exceptia posturilor de la
disciplinele care nu au corespondent in refeaua Ministerului Sanatatii si a celor de la disciplinele
preclinice, trebuie indeplinite urmatoarele conditii, suplimentar fati de cele previzute anterior:

a) pentru sef de lucrari - detinerea titlului de medic specialist/medic stomatolog specialist;

b) pentru conferentiar si profesor universitar - detinerea titlului de medic primar/medic

stomatolog primar.

B. Inscrierea la examen
Art. 9. (1) In vederea inscrierii la examenul de promovare, candidatul depune un dosar care
contine urmatoarele documente:

a) cererea de inscriere la examen, semnati de candidat (Anexa nr. 2);
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b) propunerea de dezvoltare a carierei universitare a candidatului atat din punct de vedere
didactic, in cazul posturilor didactice, cét si din punctul de vedere al activititilor de cercetare
stiinificd; propunerea se redacteaza de catre candidat si cuprinde maximum 10 pagini;

¢) curriculum vitae al candidatului in format tiparit si in format electronic;

d) lista de lucrari ale candidatului in format tiparit si in format electronic;

e) fisa de verificare a indeplinirii standardelor UAI in cazul inscrierii la examenul de promovare
pentru postul didactic de sef de lucrari/lector universitar (Anexa nr. 3, Anexa nr. 4). Standardele
institutiei de invdtdmant superior nu pot deroga de la standardele minimale nationale, previzute
la art. 156 alin (1) din Legea invatdmantului superior nr. 199/2023, cu modificarile ulterioare.

In cazul inscrierii la examenul de promovare pentru postul de conferentiar universitar/cercetator
stiintific gradul II, respectiv profesor universitar/cercetator stiintific gradul I, candidatul va
completa si semna ,,Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale nationale”, aprobati
prin OMENCS Nr. 6129/2016.

Fisa de verificare este completatd si semnata de catre candidat. Fisa de verificare este completati
si semnatd de citre candidat;

f) documentele care atestd detinerea titlului de doctor: copia diplomei de doctor si, in cazul in
care diploma de doctor originald nu este recunoscutd in Romania, atestatul de recunoastere a
acesteia;

g) rezumatul in limba roméana si intr-o limba de circulatie internationala a tezei de doctorat;

h) declaratia pe propria raspundere a candidatului in care indica situatiile de incompatibilitate

prevazute de Legea invatdmantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile

ulterioare, in care s-ar afla in cazul promovarii examenului sau lipsa acestor situatii de
incompatibilitate (Anexa nr. 5);
i) in cazurile prevadzute la art. 8 alin. (5), din prezenta metodologie, copii conforme cu originalul,

care atestd detinerea titlurilor medicale respective;
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J) copii ale altor diplome care atesta studiile candidatului

k) copia cartii de identitate sau, in cazul in care candidatul nu are o carte de identitate, a
pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit intr-un scop echivalent cartii de
identitate ori pasaportului

[) in cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii de pe documente care atestd schimbarea
numelui - certificat de césatorie sau dovada schimbdrii numelui;

m) declaratia pe propria rdspundere a candidatului din care sa reiasd cd nu a fost sanctionat
disciplinar in ultimii 3 ani;

n) dovada privind obtinerea calificativului "foarte bine" in ultimii 3 ani;

o) pentru candidatii la functia de conferentiar universitar, respectiv profesor universitar: 3
scrisori de recomandare;

p) declaratie pe proprie rdspundere privind veridicitatea informatiilor prezentate la dosarul de
inscriere (Anexa nr. 6);

q) declaratie pe proprie rdspundere ca nici una dintre lucrarile publicate de candidat nu contin
elemente de plagiat (Anexa nr. 7);

r) declaratie de consimtdmant privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal
(Anexa nr. 8);

s) maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucrari ale candidatului, in format electronic,
selectionate de acesta si considerate a fi cele mai relevante pentru realizérile profesionale proprii.

s) certificat de integritate comportamentala reglementat de Legea nr. 118/2019 privind Registrul

national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a

unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind

organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile
ulterioare;

t) certificat de cazier judiciar;
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t) certificat medical, eliberat pe un formular specific adoptat prin ordin comun al ministrului
educatiei si ministrului sanatatii;

u) avizul medical pentru exercitarea profesiei didactice, eliberat conform prevederilor ordinului
comun al ministrului educatiei si al ministrului sanatati.

Art. 10. Curriculumul vitae al candidatului trebuie s includa:

a) informatii despre studiile efectuate si diplomele obtinute;

b) informatii despre experienta profesionala si locurile de munci relevante ocupate anterior;

¢) informatii despre proiectele de cercetare-dezvoltare pe care le-a condus ca director de proiect
si granturile obfinute, in cazul in care exista astfel de proiecte sau granturi, indicAndu-se pentru

fiecare sursa de finantare, volumul finantarii si principalele publicatii sau brevete rezultate:

d) informatii despre premii sau alte elemente de recunoastere a contributiilor stiintifice ale

candidatului.

Art. 11. Lista completa de lucrari ale candidatului va fi structurati astfel:

a) lista celor maximum 10 lucréri considerate de candidat a fi cele mai relevante pentru
realizarile profesionale proprii, care sunt incluse in format electronic in dosar si care se pot regasi
si in celelalte categorii de lucrari previzute de prezentul articol;

b) teza sau tezele de doctorat;

c) brevete de inventie si alte titluri de proprietate industriali;

d) cérti si capitole in cérti;

e) articole/studii in extenso, publicate in reviste din fluxul stiintific international;

f) publicatii in extenso, aparute in lucrari ale conferintelor internagionale de specialitate;

g) alte lucrdri si contributii stiintifice sau, dupa caz, din domeniul creatiei artistice.

Art. 12. (1) Candidatii pentru posturile de conferentiar universitar trebuie si includd in dosarul

de examen cel putin 3 nume si adrese de contact ale unor personalititi din domeniu, din tara sau
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din strdindtate, exterioare institutiei de invatdmant superior, care au acceptat si elaboreze scrisori
de recomandare privitoare la calitatile profesionale ale candidatului.

(2) Candidatii pentru posturile de profesor universitar trebuie s includa in dosarul de examen cel
putin 3 nume si adrese de contact ale unor personalititi din domeniu, din striinitate, care au
acceptat sd elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calitdfile profesionale ale
candidatului.

(3) In cazul domeniilor stiintifice cu specific romanesc, scrisorile de recomandare pentru
candidatii la postul de profesor universitar pot proveni si din partea unor personalititi din
domeniul respectiv din Romania, exterioare institutiei de invatdmant superior.

(4) Domeniile stiinifice cu specific roménesc sunt stabilite prin ordin al ministrului educatiei.

Art. 13. (1) Dosarul de inscriere la examenul de promovare este constituit de candidat si se
depune la adresa UAI specificatd pe pagina web a concursului, direct sau prin intermediul
serviciilor de curierat care permit confirmarea primirii, ori electronic la adresa de mail

specificata pe pagina web a concursului cu confirmare de primire.

(2) Dosarul de concurs este transmis membrilor comisiei de concurs incepand cu data inchiderii
procesului de depunere a dosarelor de concurs, dar nu mai tarziu de 5 zile lucratoare inaintea

desfasurarii primei probe a concursului.

(3) Pentru obtinerea avizului departamentului juridic al UAI, fiecare dosar trebuie si cuprinda
rezolutia cu privire la verificarea informatiilor din fisa de verificare previzuta la art. 10 alin (1)
lit. e). Aceastd rezolutie este stabilita de catre o comisie stiinifici numitd prin decizie a
rectorului, la propunerea consiliului de administratie al UALI.

(4) Indeplinirea de catre un candidat a conditiilor legale de prezentare la examen este certificatd
prin avizul departamentului juridic al UAL in baza rezolutiei de la alin. (3) si a documentelor

prevazute la art. 10.
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(5) Avizul este comunicat candidatului si publicat pe pagina de internet a examenului in termen
de 48 de ore de la emiterea sa, dar cu cel putin 5 zile lucratoare inaintea desfasurarii primei probe
a examenului.

Art. 14. Candidatii care indeplinesc conditiile legale de prezentare la examen vor fi notificati de

catre UAI cu privire la sustinerea probelor de examen.
C. Constituirea si atributiile comisiei de examen

Art. 15. (1) Stabilirea componentei comisiei de examen se face odata cu publicarea de citre UAI
pe pagina de internet proprie a informatiilor privind organizarea examenului.

(2) Comisia de examen este formatd din 5 membri, incluzdnd presedintele acesteia, specialisti in
domeniul disciplinelor postului scos la concurs sau in domenii apropiate.

(3) In componenta comisiei de examen sunt previzuti si membri supleanti. In cazul
de membrul supleant, numit dupa aceeasi proceduri ca si membrii comisiei.

(4) Consiliul departamentului in structura céruia se afld postul face propuneri pentru componenta
nominald a comisiei de examen.

(5) Componenta comisiei de examen pe baza propunerilor previzute la alin. (4) este inaintati de
decanul facultatii spre avizare consiliului facultatii.

(6) Componenta nominald a comisiei de examen insotitd de avizul consiliului facultitii este
supusd validarii consiliului de administratie si apoi transmisd senatului universitar pentru
aprobare.

(7) In urma aprobirii de citre senatul universitar, comisia de examen este numita prin decizie a
rectorului.

(8) In termen de dous zile lucritoare de la emiterea deciziei rectorului, componenta nominala a

comisiei de examen este publicata pe pagina de internet a examenului.
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Art. 16. (1) Comisia de examen este formati din 5 membri, incluzand presedintele acesteia,
specialisti in domeniul postului sau in domenii apropiate.

(2) In cazul in care, din motive obiective, un membru nu poate participa la lucririle comisiei,
membrul respectiv este inlocuit de membrul supleant, numit dupd aceeasi procedura ca si
membrii comisiei.

(3) Deciziile comisiei de examen sunt luate prin votul secret al membrilor. O decizie a comisiei
este valida dacd a intrunit votul a cel putin 3 membri ai comisiei.

(4) Lucrdrile comisiei sunt conduse de presedintele comisiei.

(5) Membrii comisiei pot fi din interiorul sau din afara UAI, din tard sau din striinitate.

(6) Pentru ocuparea unui post de conferentiar universitar, profesor universitar, cel putin 3
membri ai comisiei trebuie sa fie din afara UAI, din tard sau din strainitate.

(7) Membrii comisiei de examen trebuie s aiba un titlu didactic superior ori cel putin egal cu cel
al postului destinat promovarii, iar membrii din strdinatate, si indeplineasca standardele
universitaii corespunzatoare postului destinat promovarii.

(8) In scopul exclusiv al participarii in comisia de examen, echivalarea titlurilor didactice ale
membrilor din striinatate cu titlurile didactice din tard se face prin hotirdre a senatului
universitar cu privire la componenta nominala a comisiei.

(9) Presedintele comisiei de examen poate fi una dintre urmitoarele persoane, conform
metodologiei proprii:

a) directorul departamentului;

b) decanul sau prodecanul facultitii in care se regiseste postul;

¢) un cadru didactic titular fn universitate, specialist in domeniul postului sau intr-un domeniu
apropiat, delegat in acest scop prin votul consiliului departamentului, respectiv al consiliului
facultatii, care organizeaza examenul.

Art. 20. (1) Prevederile referitoare la componenta comisiei de examen sunt aplicabile in mod

corespunzator si pentru desemnarea comisiei de contestatii.
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(2) Membrii comisiei de examen nu pot face parte din comisia de contestatii.
(3) In urma aprobarii de catre senatul universitar, componenta comisiei de contestatii este numita

prin decizie a rectorului.
D. Desfisurarea examenului

Art. 21. (1) Comisia de examen evalueazi candidatul din perspectiva urmitoarelor aspecte:

a) relevanta si impactul rezultatelor stiintifice ale candidatului;

b) capacitatea candidatului de a indruma studenti sau tineri cercetatori;

¢) competentele didactice ale candidatului;

d) capacitatea candidatului de a transfera cunostintele si rezultatele sale citre mediul economic
sau social ori de a populariza propriile rezultate stiintifice;

e) capacitatea candidatului de a lucra in echipi si eficienta colaborrilor stiintifice ale acestuia, in
functie de specificul domeniului candidatului;

f) capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare;

g) experienta profesionald a candidatului in alte institutii decat institugia organizatoare de
€xamen.

(2) Comisia de examen are obligatia de a constata indeplinirea de citre candidat a standardelor
minimale nationale, aprobate prin Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice
nr. 6.129/2016.

Art. 22. (1) Competentele profesionale ale candidatului se evalueazi de citre comisia de examen
pe baza dosarului de examen si, aditional, prin una sau mai multe probe, potrivit metodologiei
proprii.

(2) UAI anun{a pe pagina de internet a examenului ziua, ora si locul desfasurarii probelor de

examen.
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Art. 23. (1) Examenul se deruleaza astfel incat toate probele de examinare si fie sustinute in cel
mult 45 de zile de la incheierea perioadei de Tnscriere.

(2) Examenul consta in evaluarea calitatilor didactice si a activitatii stiintifice.

C1. Desfasurarea examenului de promovare pentru ocuparea postului de sef de lucriri

/lector universitar/ cercetitor stiintific gradul ITI (CS III)

Art. 24. Examenul de promovare pentru ocuparea postului de sef de lucriiri/lector universitar/
cercetitor stiintific gradul III (CS III) se va organiza la nivel de departament. Examenul
constd in urmétoarele probe:
a. evaluarea dosarului candidatului/candidatilor pentru aprecierea activitatii didactice,
profesionale si stiintifice si interviul: 40%
b. sustinerea orala a propunerii de dezvoltare a carierei: 20%

c. prelegerea publica: 40%.

a. Evaluarea dosarului candidatului pentru aprecierea activitatii didactice, profesionale si

stiintifice este facuta individual de catre fiecare membru al comisiei in parte pe baza analizei
»Fisei de indicatori de evaluare” (Anexa nr. 1), completati si semnatd de candidat. Pe baza
acestei analize, fiecare membru al comisiei intocmeste un raport de apreciere al candidatului,
mentionind nota acordata (cuprinsa intre 1 si 10). Interviul consta in aprecierea profesionala a
candidatului.

b. Proba este publica si se desfasoard in prezenta comisiei de examen. Prezentarea planului
de dezvoltare a carierei universitare se realizeazd in maximum 45 de minute, dar nu mai putin de
30 minute. Aceasta proba contine in mod obligatoriu si o sesiune de intrebari din partea

membrilor comisiei si eventual a publicului. Se noteazi cu note de la 1 la 10.
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c. Prelegerea publica se sustine in fata comisiei de examen. Dupd proba de sustinere a

propunerii de dezvoltare a carierei universitare, comisia de examen procedeazi la tragerea la
sorti a temei prelegerii publice. In fata comisiei, candidatul trage la sorti doua teme din tematica
anuntata inainte de concurs. Dupa 48 de ore din acel moment, candidatul vor sustine prelegerea
publica in locul fixat de comisia de concurs.

Va fi informat Decanatul si se va afiga in locuri vizibile anuntul scris ce contine data si
locul sustinerii prelegerii publice a candidatului inscris la examen.

In ziua probei, candidatul va extrage unul din cele doua subiecte selectate in urma cu 48
de ore. Candidatul care a extras subiectul, este invitat primul in fata comisiei si are 10 minute
pentru a pregéti expunerea. Durata prelegerii publice este de 40 minute. Membrii familiilor
candidatilor nu au acces in sala pe durata tuturor expunerilor.

Fiecare membru al comisiei apreciazd cu note de la 1 la 10 fiecare proba de concurs iar media
finald se calculeaza ca media aritmetica a notelor acordate de fiecare membru al comisiei la
proba respectivd, cu doua zecimale fard rotunjire. Rezultatul probelor de concurs se comunica
candidatului in maximum 24 de ore de la finalizarea fiecirei probe, rezultatele fiind afisate in
acelasi loc unde au fost afisate subiectele de concurs. Nu poate fi declarat admis un candidat cu

media sub 8.

C2. Desfisurarea examenului de promovare pentru ocuparea postului de conferentiar si

profesor universitar/ cercetitor stiintific gradul IL, I (CS II, CS I)

Art. 25. Examenul de promovare pentru ocuparea postului de conferentiar universitar si
profesor universitar/ cercetitor stiintific gradul II, I (CS II, CS I) constd din urmitoarele
probe:

a. Analiza dosarului si interviul: 50%
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b. Sustinerea orala a propunerii de dezvoltare a carierei: 30%

c. Prelegere publica: 20%

a. Fiecare membru al comisiei de examen are obligatia de a analiza dosarul candidatului pe baza
.Fisei de indicatori de evaluare” (Anexa nr. 1), completata si semnata de candidat, de a completa
o fisa de evaluare privind indeplinirea/neindeplinirea standardelor minimale si de a acorda o nota
proprie de la 1 la 10.

b. Proba este publica si se desfdsoari in prezenta comisiei de concurs pe o durata cuprinsa intre 30
si 45 de minute. Aceasta proba contine in mod obligatoriu si o sesiune de intrebari din partea
comisiei.

c. Dupa proba de sustinere a propunerii de dezvoltare a carierei universitare, comisia de examen

procedeaza la tragerea la sorti a temei prelegerii publice. In fata comisiei, candidatul trage la

sorti doua teme din tematica anuntati inainte de concurs. Dupa 48 de ore din acel moment,

candidatul vor sustine prelegerea publica in locul fixat de comisia de concurs.

Va fi informat Decanatul si se va afisa in locuri vizibile anuntul scris ce contine data si
locul sustinerii prelegerii publice a candidatului inscris la examen.

In ziua probei, candidatul va extrage unul din cele doua subiecte selectate in urma cu 48
de ore. Candidatul care a extras subiectul, este invitat primul in fata comisiei si are 10 minute
pentru a pregati expunerea. Durata prelegerii publice este de 40 minute. Membrii familiilor
candidatilor nu au acces in sala pe durata tuturor expunerilor.

Fiecare membru al comisiei apreciaza cu note de la 1 la 10 fiecare proba de concurs iar media
finald se calculeazd ca media aritmetica a notelor acordate de fiecare membru al comisiei la
proba respectiva, cu doua zecimale fara rotunjire. Rezultatul probelor de concurs se comunica
candidatului in maximum 24 de ore de la finalizarea fiecirei probe, rezultatele fiind afisate in

acelasi loc unde au fost afisate subiectele de concurs. Nu poate fi declarat admis un candidat cu

media sub 8.
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E. Rezultatele examenului de promovare

(3) Presedintele comisiei intocmeste un raport asupra probelor examenului, pe baza referatelor
de apreciere redactate de fiecare membru al comisiei de examen.

(4) Raportul asupra probelor examenului este aprobat prin decizie a comisiei de examen si este
semnat de fiecare dintre membrii comisiei si de catre presedintele comisiei.

(5) Consiliul facultdgii analizeaza respectarea procedurilor stabilite prin metodologia propric a
institugiei de invatamant superior si acorda sau nu avizul sdu raportului asupra examenului.

(6) Senatul universitar analizeazd respectarea procedurilor stabilite prin metodologia proprie a
institutiei de inva{dmant superior si aproba sau nu raportul asupra examenului.

Art. 26. (1) Rezultatul comisiei se publica pe pagina de internet a examenului, in termen de doua
zile lucratoare de la finalizarea examenului, respectiv dupa expirarea termenului de rezolvare si
de raspuns la contestatii, dupa caz.

(2) Dupa aprobarea de citre senatul universitar a rezultatului examenului, pe pagina de internet a

examenului se publica lista candidatilor promovati.

F. Constituirea si atributiile comisiei de contestatii

Art. 27. (1) In situatia in care un candidat detine elemente care pot demonstra nerespectarea
procedurii de evaluare pe baza aspectelor mentionate la art. 16, alin. (2) si/sau nerespectarea
procedurilor privind organizarea si desfasurarea examenului, candidatul poate formula

contestatie in termen de 3 zile lucratoare de la comunicarea rezultatului.

(2) Contestatia se formuleaza in scris, se inregistreaza la registratura UAI si este inaintata

comisiei de contestatii spre solutionare.
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(3) Comisia de contestatii analizeaza aspectele sesizate de citre candidat prin contestatia
formulatd, pe care o rezolvi in cel mult 48 de ore de la inregistrarea acesteia si cu privire la care

intocmeste un raport, inainte de publicarea rezultatelor examenului.

(4) In vederea stabilirii componentei comisiilor de solutionare a contestatiilor se parcurge

aceeasi procedurd ca la stabilirea componentei comisiei de examen.

(5) Membrii comisiei de examen nu pot face parte din comisia de solutionare a

contestatiilor.

(6) In urma aprobarii de catre senatul universitar, comisia de solutionare a contestatiilor
este numitd prin decizie a rectorului si se publicd in Monitorul Oficial al Romaniei, odati cu

publicarea comisiei de examen;

(7) Raportul comisiei de contestatii, dupd avizarea acestuia in consiliul facultatii si
raportul comisiei de examen, sunt inaintate, de citre decanul facultatii, senatului universitar, spre

aprobare.

G. Numirea pe post

Art. 28. (1) In urma aprobarii rezultatului examenului de promovare de catre senatul universitar,
rectorul emite decizie pentru numirea pe post si acordarea titlului universitar aferent pentru
candidatul declarat admis. Numirea pe post se face incepand cu semestrul universitar urmitor
celui in care s-a desfasurat examenul.

(2) Deciziile de numire pe post si de acordare a titlului universitar aferent pentru candidatii
declarati admisi, insotite de wun raport sintetic privind organizarea si desfasurarea

examenului/examenelor de promovare din UAI, se transmit, in termen de 5 zile de la emitere, in

format electronic/pe suport electronic, cu adresa de Tnaintare citre Comisia Nationala de Atestare
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a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare, prin directia de specialitate din cadrul
Ministerului Educatiei.

H. Dispozitii finale

Art. 29. In cazul in care examenul nu a fost promovat, acesta poate fi reluat cu respectarea
integrald a procedurii de examinare, in urmatorul semestru sau in anul universitar urmétor, dupa

caz.

Art. 30. (1) Rezultatul examenului se publici la sediul UAL, pe pagina web a UAL, in termen de
doud zile lucrdtoare de la finalizarea concursului. Rezultatul examenului este incircat si pe

platforma electronica gestionati de Ministerul Educatiei.

(2) UAI intocmeste anual, pani cel tarziu la data de 1 septembrie, un raport sintetic, in format
electronic, cu privire la organizarea, desfasurarea si finalizarea examenelor de promovare.
Raportul este trimis, spre notificare citre CNATDCU, prin directia de specialitate din Ministerul

Educatiei.

Art. 31. (1) Directorii departamentelor, decanii facultéilor si rectorul raspund in fata senatului
universitar pentru buna desfisurare a examenelor de promovare, in conditiile respectirii

normelor de calitate, de etica si deontologie universitara si a legislatiei in vigoare.

(2) In cazul constatarii nerespectarii prevederilor legale in procedura de ocupare a
posturilor didactice si de cercetare, Ministerul Educatiei poate aplica sanctiuni prevazute de lege,

pe baza unui raport intocmit de CNATDCU.

(3) In cazul in care instantele de judecati constati incilcarea procedurilor de desfasurare

a examenului de promovare din UAI acesta se anuleazi si se reia.
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Art. 32. UAI trimite, pana cel tarziu la data de 1 septembrie, un raport anual cu privire la
organizarea, desfasurarea si finalizarea examenelor de promovare in cariera didactica. Raportul

este trimis spre notificare Ministerului Educatiei.

5. RESPONSABILITATI

-Senatul universititii — aproba procedura si reviziile procedurii

-Rectorul — impune aplicare procedurii

-Consiliul academic — avizeaza si monitorizeaza procedura

-Decani, sefi de departamente — aplica procedura

-CEAC universitate si structure operationale — intocmeste, elaboreazi, difuzeaza, modifica
verificd, monitorizeaza, retrage procedura.

- Departamentul Resurse umane si Departamentul Juridic— aplicd procedura si
monitorizeaza procedura.

]

6. INREGISTRARI

. Lista posturilor scoase la concurs

. Dosarele candidatilor

. Decizii de numire a comisiilor de concurs
. Rapoartele comisiilor de concurs

. Rapoartele de concurs

AN L AW

. Decizii de numire pe post
7. Continutul website-ului

7. LISTA DIFUZARE

1. Rectorat
Facultatea de Medicina
Facultatea de Stiinte ale Comunicarii
Departament Resurse Umane
Departamentul Juridic
CEAC
Structuri operationale CEAC

A T
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Umversxtatea ”Apolloma” dm Iag;

Str. Pacurad ur. 11, Tagi, 700811
Tel.: 0232/210.310; Fax: 02321210.310
E-mail: sec iat@anivapoliosia.ra

www.univapollonia.re

Anexa nr. 1

INDICATORI DE EVALUARE UTILIZATI PENTRU OCUPAREA
FUNCTIILOR DIDACTICE

NUMELE SIPRENUNELE: .......ooceeseeerscereeseesessssesss rsssssssssssssesssssssssesssssssseesmmessess
GRADUL DIDACTIC: vvevveeereeesersessesesssssesssesssseressnrssesesss eereren e e
DISCIPLINA ....vvvvreiessssssssessssssessasemsmstsesssssesssseasssssenssssssessesssnnsnstssessssmmnsmesssen s

FACULTATEA: ... icvvvrirne SR — S saReFRRA SRR w585 e T ——
. :E: g Tipul activitatilor Punctaj minim Punctaj realizat
=%
0 1 2 3 4
1.1 Carti si capitole in | 50 pct — editor/coordinator
i carti de specialitate cu | carte
E - ISBN 20 pet — prim autor capitol
Sé j 10 pet — coautor capitol
1 g 5 1.2 Elaborare materiale | 20 pct — autor manual
§ #| didactice 5 pct — coautor manual
53 ;O: 10 pet — autor indrumar
E = lucrari practice
S 2 pct — coautor indrumar
A lucrari practice
Total Al
0 1 2 3 4
2 2.1 Articole in reviste 10 pct/articol - prim autor
"g cotate ISI Thomson 5 pet/articol — coautor
g o
;g g Reuters
?é § 2.2 Articole publicate in | 2 pet/articol - prim autor
© | extenso in reviste 1 pet/articol — coautor
< indexate ISI sau BDI




%

' Universitatea ”Apollonia” din Iasi
é Universitatea ”Apollonia” din Iasi este guvernata prin lege, discipling si rigoavea bunelor proceduri

Str. Pacwrari s, 11, Iayi, 700511
Tel: 0232/210.310; Fax: 0232/210.310

E-wail: taniat@anivapolionia,ro

www.asivapollonia.ro

2.3 Granturi de
cercetare obtinute prin

competitie

| 25 pet/grant — responsabil

100 pct/grant — director
grant international

50 pet/grant — responsabil
grant international

50 pet/grant — director grant

national

grant national

20 pcet/grant — membru grant
international

10 pct/grant — membru grant
national

5 pet/grant — director grant
intern « Apollonia »

1 pet/grant — membru

proiect intern « Apollonia »

2.4. Brevete

100 pct/brevet —
international

50 pet/brevet - national

Total A2

g

2

3

RECUNOASTEREA SI IMPACTUL ACTIVITATII

3.1 Premii si medalii

20 pct/diploma —
international
16 pct/diploma- national

3.2. Citari in reviste IS
si BDI (conform

Thomson Reuters)

5 pet/citare (exclus
autocitarile)

20 pet x H-index

colectivele de redactie

sau comitete stiintifice

3.3. Profesor invitat 20 pet — universitati din
strainatate
10 pct — upiversitati din tara
3.4. Membru in 50 pct/revista — editor revista

ISI
30 pet/revista — membru
comitet de redactie revista

IS




Universitatea ”Apollonia” din Iasi
é Universitatea ”Apollonia” din Iasi este guvernata prin lege, disciplina si rigoarea bunelor procedur

Sir, Picurar ur. 11, Yasi, 700511
Tel.: 0232/210.310; Fax: 0232/210.310

E-mail: secretaniat@ nnivapolionia.re

www.univapolionia.ro

20 pet/revista — editor revista
BDI

10 pct/revista — membru
comitet de redactie revista
BDI

5 pct/activitate de evaluator

articole reviste ISI - ¢

3.5. Membru comisii de

doctorat si abilitare

50 pet — sustineri
internationale
10 pct — sustineri nationale

Total A3

2

3

ACTIVITATE CLINICA (pentru disciplinele care au

corespondent in reteaua Ministerului Sanatatii)

4.1 Specializari

50 pct — medic primar

30 pet — medic specialist

10 pct — medic rezident

50 pct — medic primar a doua
specialitate

30 pct — medic specialist a
doua specialitate

10 pct — medic rezident a

doua specialitate

4.2. Masterate in 10 pct fiecare
specialitate
4.3. Competente 10 pct fiecare competenta

dovedita prin diploma
eliberata de MEN sau MS

Total A4

Total criteriile A1 +A2

+ A3 + A4

Candidat,



Unxvers:tatea ”Apuﬂoma” din lasl

Str. Pacuran ar. 11, Tayi, 700511
Tel; 0232/210.310; Fax: 0232/210.310

E-mail: secretariat@ nuivapoloniz.ro
www.ugivapollonia.ro

Nr. Punctaj minim
Post didactic Total
Crt. Al A2 A3 Ad
Asistent
1 10 20 30 10 70
universitar

2 Sef lucrari/lector 30 50 70 30 180

3 Conferentiar 60 80 100 30 270

4 Profesor 80 1060 120 50 350
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PROMOVARE iN CARIERA DIDACTICA Aprobat de
SENAT
DEP. RESURSE UMANE COD UAI POB 84 Data:
DEP. JURIDIC 08.02.2024
DEPARTAMENT JURIDIC
Anexa nr. 2
Nr. inregistrare UAI ............. APROBAT
Rector,
DOAMNA RECTOR,
SubsemNatul(@).....ceeeeieerieieieeiee e , nascut(a) la data de (ziua,
luna, anul) e, , domiciliat(a) in
telefon......eeveenveecieciene. absolvent(a) al Facultétii de
T 1 S , cu medid.....oeveeirennnn, (gradul
didactic sau de cercetare Si locul de

............................................................................................................................................................

vd rog sd binevoiti a-mi aproba inscrierea la concursul pentru ocuparea postului de

.......................................................................... pozitia disciplinele
.................................................................................................................................... la
departamentul e e Facultatea
Mentionez cd sunt doctor / doctorand din data de ............................ , In domeniul de specialitate

- 1ar la

disciplinele =~ postului scos la concurs am obtinut urmitoarele note in timpul
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Editia: 2
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PROMOVARE iN CARIERA DIDACTICA Aprobat de
SENAT
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JETarh L | R e o

............................................................................................................................................................

Concursul a fost anuntat si publicat in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea a III-a, nr.

din si pe website-ul jobs.edu.ro.
Data ....coooveeriiiiiiecies Semnatura.........ccccoeevevveenennn.
AVIZ JURIDIC
Data......ceeeeenne. Semnatura.....cceeeeeerreernneens
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DESFASURAREA EXAMENULUI DE
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DEP. JURIDIC

DEPARTAMENT JURIDIC

COD UAI POB 84

Editia: 2
Revizia: 1

Aprobat de
SENAT
Data:
08.02.2024

Anexa nr. 3

FISA DE VERIFICARE A INDEPLINIRII STANDARDELOR UNIVERSITATII

(ASISTENT UNIVERSITAR/ASISTENT CERCETARE/CERCETATOR STIINTIFIC)

CANDIDAT

Postul de , POZ.

Departamentul

Facultatea

Conditii Indeplinire conditii
Adeverinta de doctorand nr. ........ din
............... emisa de
Universitatea.......ccoceevvveereeerveeereeereeeneenes.
Doctor/Doctorand

D. Conditii medii minime, prin concurs a unui post

didactic titular in Universitatea Apollonia din Iasi:

8,00 — media examenelor de diploma (Licenta+Masterat)

Media examenelor de diplomi

C. Atestarea studiilor (diploma + Foi Matricole) si a Diploma de licenti, in
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altor realizari profesionale domeniul..................
L PP din........coeoo.e. emisa de
Universitatea

......................................................

Diploma de studii aprofundate/masterat,

Specializarea .........................

...................................................

.......................................

Alte acte de atestare a studiilor/

realizarilor profesionale

...................................................
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Data, Candidat,
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PROMOVARE N CARIERA DIDACTICA
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DEP. JURIDIC

DEPARTAMENT JURIDIC

COD UAI POB 84

Editia: 2
Revizia: 1

Aprobat de
SENAT
Data:

08.02.2024

Anexa nr. 4

STANDARDE MINIMALE, NECESARE SI OBLIGATORII PENTRU iINSCRIERE LA CONCURS

ASISTENT UNIVERSITAR/ASISTENT CERCETARE/CERCETATOR STIINTIFIC

PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE

o Detinerea diplomei de doctor sau inmatricularea la un program de studii doctorale in

domeniul postului scos la concurs sau in domenii apropiate’

e Detinerea titlului de medic rezident sau al unui titlu medical superior la disciplinele de

concurs cu corespondent in Reteaua Sanitari, in specialitatea postului (Fac exceptie posturile

de la disciplinele care nu au corespondent in reteaua Ministerului Sanatatii si cele de la

disciplinele preclinice)

e  Minimum 1 lucrare ISI sau 2 lucriri BDI?, in extenso, ca prim autor, in reviste din domeniul

postului pentru care candideaza

1.

[ . - o . ~
Denumire diplom4, serie, numar

? Autor/autori, titlu articol, denumire revista, volum, numar, paginatie, factor de impact al revistei pentru anul

publicarii articolului, link.
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Aprobat de
SENAT
Data:
08.02.2024

3¢

Data

Nume, prenume si semniitura
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SENAT
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08.02.2024

Anexa nr. 5

FISA DE VERIFICARE A INDEPLINIRII STANDARDELOR UNIVERSITATII

(SEF LUCRARI / LECTOR UNIVERSITAR/CERCETATOR STIINTIFIC GRADUL

I1I)

CANDIDAT
Postul , poz.
Departamentul
Facultatea
Conditii indeplinire conditii
Diploma de Doctor in domeniul
.............................. , din data de
Doctor .
veeereeen€misa de
IINIVEESTEALES . i imsmannsecass envmusnnnsonsnmomnnsosusen
D. Conditii medii minime, prin concurs a unui post
didactic titular in Universitatea Apollonia: Media examenelor de diplomi..............
8,00 — media examenelor de diploma (Licentd+Masterat) Certificat medic specialist ...................

Detinerea titlului de medic specialist (daca este cazul)

C. Atestarea studiilor (diplomi + Foi Matricole) si a

altor realizari profesionale
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Aprobat de
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DEPARTAMENT JURIDIC

COD UAI POB 84 Data:

08.02.2024

de
Universitatea. . ....ooeeeeeeeeiee e,

Diploma de studii

aprofundate/Masterat,

Alte

Alte

Alte acte de atestare a

studiilor/realizarilor profesionale

....................................................

...................................................
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PROMOVARE iN CARIERA DIDACTICA Aprobat de
SENAT
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Anexa nr. 6

STANDARDE MINIMALE, NECESARE SI OBLIGATORII PENTRU INSCRIERE LA CONCURS

SEF LUCRARI/LECTOR UNIVERSITAR/CERCETATOR STIINTIFIC GRADUL III (CS III)

PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE

. . . A . . A .o . 3
e Detinerea diplomei de doctor in domeniul postului scos la concurs sau in domenii apropiate

e Detinerea titlului de medic specialist sau al unui titln medical superior la disciplinele de

concurs cu corespondent in Reteaua Sanitari, in specialitatea postului (Fac exceptie posturile

de la disciplinele care nu au corespondent in reteaua Ministerului Sanatatii si cele de la

disciplinele preclinice)

e  Minimum 3 lucrari ISI sau 6 lucrari BDI4, in extenso, ca prim autor, in reviste din domeniul

postului pentru care candideazi, de la ultima promovare

6.

3 Denumire diploma, serie, numar

* Autor/autori, titlu articol, denumire revistd, volum, numar, paginatie, factor de impact al revistei pentru anul

publicarii articolului, link.
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Editia: 2
Revizia: 1

Aprobat de
SENAT
Data:

08.02.2024

9.

10.

Data

Nume, prenume si semnatura
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Anexa nr. 7
DECLARATIE

pe propria raspundere a candidatului privind conflictul de interese si incompatibilitati

SUbSEMNAUL/SUDSEINIIATA. ... cveeeeeteeeeeeetee et e e et e e eeeeeeessaeesesesessnreesesssreessenieess ,

candidat(d) la postul de ....cccccovieiiviiiiiiieee e , POZ. eveeennnnn. , din cadrul
Departamentulul e , Facultatea
..................................................... , cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la

falsul in declaratii, am luat la cunostinta de continutul art. 4 alin. (7), (8) si (9) din Metodologia de
organizare Si
desfasurare a concursului pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante in cadrul

UAI

eq1e ., w

..............................................................................................................................................................

Numele, prenumele,
semnitura

.................................................................................
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Anexa nr. 8
Declaratie pe propria rispundere
privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosarul de fnscriere
Subsemnatul/SubSeMNata, . .........cc.oiuiiieieii e ,
domiciliat(d) in...................... s SHEe , N , bl.
........ 2 58 wanry AP wwnsen g JMASTI/SECEOML 11115500550 snansmmammmsncs, 1ogItMAL(AY cu B.I/C.I,, seria
.......... o BE  suememensnssmsnspsnmnrs GINE £ 0088808 samasmosihasiass - <aponransnasnney AGCIAT P& pLOprie

raspundere cd informatiile prezentate in prezentul dosar de concurs sunt veridice si corespund in

totalitate realitatii.

Intocmita intr-un exemplar, pe propria raspundere, cunoscand ci declaratiile inexacte sunt

pedepsite conform legii.

Data

Semnatura,
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Anexa nr. 9
DECLARATIE
Subsemnatul s avand functia
.......................... , la , Iidentificat  prin  ClI

................................ , prin prezenta declar, pe propria raspundere, cd nici una dintre lucrarile

publicate de mine (articole, carti, publicate ca prim autor sau coautor / colaborator nominalizat ca

autor al unui capitol de carte), nu contin elemente de plagiat. Sunt de acord ca, in cazul dovedirii

falsului In declaratii sd& fiu eliminat din concurs si sa suport consecintele prevazute de

reglementdrile universitare si legale in vigoare.

Semnatura
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Anexa nr. 10
Declaratie de consimtimant
privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal
SUBSETIANUEU] () sunvommms s 50 560w smss 58 § 45 53R i neatrens s ¢ st rea' st sl aeasesaseaiaseris 5 15
GOt AUMEEIE PETSOMAL -2 :-vcivumamssmmanss ssinensaso s mmmmmamaemmismimmarns s so s sa s s imis , nascut (a) la data
................................................... in
TORALILATEZ, 1 s s smummanmnncs 55555550 mmmminnisninmarmimsumistominsatorsoio's lsla's sisarareos , domiciliat €)) in
posesor al C.L seria........ 1) SO , eliberata de

Am fost informat (4) cu privire la prevederile Regulamentului 679/26 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date.

Am fost informat (&) cad beneficiez de dreptul de acces, de interventie asupra datelor mele si
dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale.

Am fost informat (&) ca datele cu caracter personal urmeazi si fie prelucrate si stocate in cadrul
Universitatii Apollonia din Iasi doar in scopurile prevazute de legislatie in ceea ce priveste
calitatea mea de participant la concursurile organizate de aceasta.

Am fost informat (d) cd prelucrarea datelor mele este necesara in vederea indeplinirii obligatiilor
legale ce revin Universitatii Apollonia din Iasi, de a publica pe site-ul universititii urmitoarele
informatii: nume, prenume, adresa de e-mail, telefon, liceul din care provin etc, rezultatele
obtinute in urma desfasurérii concursurilor, eventuale fotografii realizate in timpul desfasuririi
concursului.

In conformitate cu Regulamentul EU 2016/679 (GDPR), termenii enuntati in cele ce urmeaza au
sensul definit de regulament si sunt folositi cu acest sens in cadrul prezentului document:
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- Date cu caracter personal: inseamna orice informatii privind o persoani fizica identificata sau
identificabild; o persoana fizica identificabild este o persoani care poate fi identificata, direct sau
indirect, in special prin referire la un element de identificare, cum ar fi un nume, un numar de
identificare, date de localizare, un identificator online, sau la unul sau mai multe elemente
specifice, proprii identitatii sale fizice, fiziologice, genetice, psihice, economice, culturale sau
sociale;

- Prelucrare: inseamna orice operatiune sau set de operatiuni efectuate asupra datelor cu caracter
personal sau asupra seturilor de date cu caracter personal, cu sau fara utilizarea de mijloace
automatizate, cum ar fi colectarea, inregistrarea, organizarea, structurarea, stocarea, adaptarea
sau modificarea, extragerea, consultarea, utilizarea, divulgarea prin transmitere, diseminarea sau
punerea la dispozitie in orice alt mod, alinierea sau combinarea, restrictionarea, stergerea sau
distrugerea.

In conformitate cu dispozitiile art. 15-22 din GDPR, subsemnatul/a
am fost informat cu privire atat la drepturile mele, cét si asupra
conditiilor si consecintelor exercitérii acestor drepturi si anume:

- Dreptul de acces la date, dreptul de a obtine o confirmare a datelor care imi sunt prelucrate,
precum si dreptul de acces la aceste date,

- Dreptul la rectificare, dreptul de a obtine rectificarea sau completarea datelor inexacte sau
incomplete

- Dreptul la stergerea datelor, dreptul de a obtine stergerea datelor cu caracter personal care vi
privesc, fara intarzieri nejustificate, iar Universitatea Apollonia din Iasi are obligatia de a sterge
aceste date in conditiile respectdrii metodologiei de desfasurare a concursurilor si a legislatiei in
vigoare. Exercitarea dreptului la stergerea datelor cu caracter personal trebuic sa fie facuta astfel
incat sd nu afecteze conditiile de desfasurare a concursurilor, in caz contrar participantul isi
asumad toate consecintele ce decurg din exercitarea dreptului de stergere a datelor, inclusiv in
anumite situatii imposibilitatea participarii la concurs.

- Dreptul la restrictionarea prelucrdrii in baza art. 18 GDPR aveti dreptul de a obtine din partea
noastrd restrictionarea prelucrrii datelor dumneavoastra, cu conditia ca aceasti restrictionare si
nu afecteze conditiile de desfasurare a concursurilor
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- Dreptul la portabilitatea datelor, dreptul de a primi datele dumneavoastra cu caracter personal,
intr-un format structurat, utilizat in mod curent si care poate fi citit automat si de a transmite
aceste date altui operator, in anumite conditii

- Dreptul de a nu face obiectul unei decizii bazate exclusiv pe prelucrarea automata, inclusiv

crearea de profiluri;

- Dreptul de a depune o plangere in baza art. 77 GDPR in fata Autoritatii Nationale de
Supraveghere a Prelucrérii Datelor cu Caracter Personal;

- Dreptul de a-mi retrage consimtamantul in orice moment, asumandu-mi in acest caz toate
consecintele si fard a afecta legalitatea prelucrarii datelor cu caracter personal efectuate de UAI
pe baza consimtdmantului, inainte de retragerea acestuia.

In consecintd, imi dau consimtdmantul pentru prelucrarea, transmiterea si stocarea datelor cu
caracter personal in cadrul Universitatii Apollonia din Iasi.
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