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RAPORT SINTETIC PRIVIND AUTOEVALUAREA SI EVALUAREA MULTICRITERIALA A
CADRELOR DIDACTICE TITULARE
2025
Prezentul raport-sinteza prezinta rezultatele si modul de desfasurare a procesului de autoevaluare
si evaluare multicriteriald anuald a cadrelor didactice titulare din cadrul Universitatii “Apollonia” din
Iasi, aferent anului 2025.

Acest proces reprezintd un instrument esential in cadrul sistemului intern de asigurare a calitatii
(SIAC) si contribuie la monitorizarea si imbunatatirea continua a procesului educational. Autoevaluarea
anuald s-a desfasurat pe baza urmaétoarelor principii: transparentd; obiectivitate; confidentialitate;
responsabilitate profesionald; orientare spre imbunatétirea continua.

Procesul de autoevaluare si evaluare multicriteriala anuald a cadrelor didactice titulare este
reglementat prin:

o Regulamentul de evaluare a cadrelor didactice;

e Procedura Sistemului Intern de Asigurare a Calitatii (SIAC) - Procedurd de autoevaluare si

evaluare multicriteriald a cadrelor didactice;

o standardele si indicatorii de performantda ARACIS aplicabili.

Indicatorii prevazuti in formularul de autoevaluare si evaluare multicriteriala vizeaza:
e activitatea didacticad,
e integrarea socio-profesionald,
e activitatea stiintificd,
e recunoasterea nationald si internationald,
e gctivitatea in comunitatea academicd,

e qctivitatea cu studentii.

Procesul a debutat in luna decembrie 2025 si a implicat urmétoarele etape:
o informarea cadrelor didactice cu privire la procedurd;
e completarea formularului de autoevaluare anuala si de evaluare multicriteriala a activitétii

cadrelor didactice aprobat de Senatul universitar;
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o completarea rapoartelor individuale de autoevaluare;

o centralizarea documentelor la nivel de departament;
e transmiterea acestora catre structurile de asigurare a calitatii.

Fisele de autoevaluare completate de cadrele didactice, impreuna cu raportul de activitate anual,
aferent fisei, au fost Inaintate sefului de departament care a analizat in sedintd de departament rapoartele
si fisele de autoevaluare, au bifat un nou calificativ, ulterior fisele au fost discutate si analizate in
Consiliile facultatilor, decanul completand si cel de-al treilea calificativ. Fisele de autoevaluare si
raportul au fost analizate obiectiv si de catre Rector si Presedintele UAI care au acordat propriul
calificativ cadrelor didactice titulare. Situatia autoevaluarilor cadrelor didactice a fost prezentatd in
tabele si grafice in sedinta CEAC. In urma prelucrarii statistice a rezultatelor autoevalusrilor de catre
comisia CEAC, concluziile si interpretarea statisticd a datelor au fost supuse spre validare membrilor
Senatului. Rezultatele au fost comunicate conducerii universitatii si cadrului didactic in cauza,
adaugandu-se, in plus, rezultatele evaludrii colegiale si a celei facute de studenti, acestea fiind luate in
calcul in cadrul concursului de promovare a cadrelor didactice.

Pentru Facultatea de Medicina au fost completate un numar de 53 de fise de autoevaluare si
evaluare multicriterialda (19 pentru Departamentul Didactic de Discipline Preclinice, 14 pentru
Departamentul Didactic de Discipline Clinice Medicind si 20 pentru Departamentul Didactic de
Discipline Clinice Medicind Stomatologicd). Punctajele obtinute de cétre cadrele didactice titulare
pentru anul 2025 s-au Incadrat in calificativele bine (inferior, mediu, superior), foarte bine (inferior,
mediu, superior), excelent.

Situatia pe Departamente se prezinta astfel:

- pentru Departamentul Didactic de Discipline Preclinice 1 cadru didactic a obinut calificativul
excelent, 14 cadre didactice au obtinut calificativul foarte bine si 4 calificativul bine.

- pentru Departamentul Didactic de Discipline Clinice Medicina 7 cadre didactice au obtinut
calificativul foarte bine si 7 calificativul bine.

- pentru Departamentul Didactic de Discipline Clinice Medicina Stomatologica 15 cadre
didactice au obtinut calificativul foarte bine si 5 calificativul bine.

Cadrele didactice care au avut activitati mai scdzute in viata academica a universitétii au obtinut
calificativul bine, majoritatea avand bine superior.

Pentru Facultatea de Stiinte ale Comunicdrii au fost completate un numar de 17 fise de

autoevaluare si evaluare multicriteriald pentru Departamentul Didactic Comunicare si Relasii Publice si
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Jurnalism. Punctajele obtinute de cétre cadrele didactice titulare pentru anul 2025 corespund

calificativului foarte bine (inferior, mediu, superior).
Astfel, pentru anul 2025 au fost evaluate 70 de cadre didactice titulare, distributia pe functii didactice
fiind urmatoarea:
o profesor universitar: 7
o conferentiar universitar: 23
e lector universitar/sef lucrari: 27
e asistent universitar: 13
Sinteza calificativelor acordate:
o Excelent: 1
e Foarte bine: 53
e Bine: 16
Rezultatele evaludrii anuale a performantelor cadrelor didactice titulare din cadrul Universititii
“Apollonia” din lasi reprezintd un indicator important in aprecierea calitdtii educatiei oferite, acestea
reflectdnd un nivel foarte bun de pregétire profesionala a cadrelor didactice, o sustinuta activitate didactica si
stiintifica, implicare in activitatea cu studentii.
Se recomanda: cresterea gradului de implicare a cadrelor didactice in comunitatea academica si
intensificarea activitatii de cercetare stiintifica si recunoasterea internationala.
in concluzie, procesul de autoevaluare anuald si evaluare multicriteriald a cadrelor didactice
titulare din Universitatea “Apollonia” din lasi constituie o componentd esentiali a mecanismului
institutional de monitorizare a performantei cadrelor didactice, fiind implementat in mod sistematic
(anual), coerent si transparent, fiind integrat in sistemul intern de asigurare a calitdtii si aliniat

standardelor ARACIS.

Coordonator CEAC,
Conf.univ.dr. Oapa-Maria Daraba

Prezentul Raport a fost validat in Sedinta de Senat din data de 29.01.2026
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