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REGULAMENTUL DE ORGANIZARE S| FUNCTIONARE
AL BIBLIOTECII UNIVERSITATII “APOLLONIA”DIN IASI

CAPITOLUL | - DISPOZITII| GENERALE

1. Prezentul Regulament de organizare si functionare este elaborat pe baza
prevederilor Regulamentului-cadru de functionare a bibliotecilor universitare din
sistemul national, aprobat prin Ordinul Ministerului Educatiei, Cercetarii si
Tineretului nr. 3944/2003, si este in concordanta cu Legea bibliotecilor nr.
334/2002, cu modificarile si completarile ulterioare, Legea educatiei Nationale
nr.1/2011, Legea nr. 205/2001 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr.
84/1998 privind constituirea Fondului de sustinere a bibliotecilor din invatamant,
precum si cu celelalte reglementari generale in vigoare.

2. Biblioteca Universitatii “Apollonia” este o biblioteca universitara: ea a fost
infiintata odata cu Universitatea “Apollonia”, in februarie, anul 1991. Pe parcursul
anilor care au trecut, fondul de carte s-a dezvoltat ca urmare a achizitiilor, a
donatiilor, dar si prin schimburi interne si internationale. In prezent, Biblioteca
Universitatii “Apollonia”, este o biblioteca de tip universitar, care participa la
procesul de instruire, formare si educare, precum si la activitati de cercetare,

deservind prioritar studentii si cadrele didactice din universitate.

CAPITOLUL Il- ORGANIZAREA BIBLIOTECII UA|
1. Biblioteca este subordonata Consiliului de Administratie al Universitatii
“‘Apollonia” din lasi.
3. Conducerea Bibliotecii UAI este asigurata de un sef de serviciu (conform
Art.52. al.b, din Legea 334 din 31 mai /2002), propus de catre Consiliul de
Administratie al UAI si aprobat de catre Senatul Universitatii potrivit prevederilor
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4. Seful de serviciu este specializat in biblioteconomie (ajutat de un bibliotecar
cu studii biblioteconomice) si trebuie sa cunoasca programele de invatamant gi
necesitatile pentru informarea s$i documentarea studentilor, cadrelor didactice Si
ale cercetatorilor.

5. Seful de serviciu participa ca invitat la sedintele Consiliului de Administratie.
cand se discuta probleme privind activitatea Bibliotecii.

6. Seful de serviciu raspunde de organizarea si functionarea Bibliotecii, pe baza
organigramei, statului de functii si regulamentului de organizare si functionare a
Universitatii, elaborate in conditiile legii si aprobate de catre Senatul Universitatii.

7. Personalul de specialitate din Biblioteca este numit si eliberat din functie de
catre Consiliul de Administratie la propunerea Sefului de serviciu.

8. Biroul de Senat desemneaza Consiliul stiintific al Bibliotecii cu rol consultativ
Consiliul stiintific are urmatoarele atributii: face propuneri de perfectionare a
instrumentelor de informare si documentare: face propuneri privind programul de
perspectiva al Bibliotecii si sprijina Biblioteca prin donatii facute de catre cadrele
didactice ale Universitatii.

9. Structura organizatorica a Bibliotecii se aproba de catre Consiliul de
Administratie al UAI la propunerea directorului bibliotecii.

10. Organigrama Bibliotecii Universitati  este stabilita in raport cu
complexitatea, misiunea si functile Bibliotecii si  prevede totodata
compartimentele, fluxurile generale ale activitatii si numarul de posturi aferente.

11. Personalul de specialitate al Bibliotecii Universitatii, are statut de personal
didactic auxiliar, potrivit art. 44 (3) din Legea Bibliotecilor nr. 334/2002.

12. Angajarea personalului de specialitate se face prin concurs, conform
legislatiei in vigoare.

13. Atributiile si competentele personalului Bibliotecii Universitatii, se stabilesc
prin fisa postului, conform structurii organizatorice, programelor de activitate si
sarcinilor de serviciu elaborate de catre Seful de srviciu, pe baza

ﬁfmm‘entului de organizare si functionare al bibliotecii. : !
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CAPITOLUL lil. ATRIBUTII, ACTIVITATI SI SERVICII

1. Scopul principal al Bibliotecii este de a constitui, a colectiona, a organiza, a
prelucra, a conserva, a dezvolta si a comunica colectii de carte, documente
specifice si baze de date, pentru a facilita utilizarea acestora pentru informare,
cercetare si educatie de catre studenti si cadre didactice.

2. Prin intreaga sa activitate Biblioteca Universitatii “Apollonia”, participa Ia
procesul didactic, de cercetare, perfectionare $i cultural - educativ, realizand in
acest scop achizifii de carti, reviste, si alte tipuri de documente necesare
procesului de invatamant si de cercetare stiintifica.

3. Biblioteca Universitatii  “Apollonia”,  asigura acces tuturor membirilor
universitatii (studenti, cadre didactice, cercetatori) la fondul de carte si la
colectiile existente.

4. Obiectivele strategice ale Bibliotecii Universitatii “Apollonia” din lasi
sunt:

- Dezvoltarea continua a fondului documentar care sa satisfaca cat mai eficient
cerintele beneficiarului;

- Ridicarea continua a cunostintelor profesionale ale personalului;

- Imbunatatirea managementului si marketingului de biblioteca:

- Imbunatatirea si diversificarea serviciilor oferite de biblioteca;

- Imbunatatirea relatiei cu beneficiarul prin organizarea de manifestari educative,
culturale si stiintifice specifice, largirea colaborarii cu bibliotecile din tara si din
strainatate pentru realizarea de imprumuturi reciproce de publicatii si efectuarea
de cercetari in domeniu.

5. Biblioteca organizeaza si participa la schimburi de experienta, sesiuni si
simpozioane pe teme de biblioteconomie si informare documentara, participa la

manifestarile de specialitate, organizate pe plan national si international,

colaboreaza cu organizatiile profesionale ale bibliotecarilor din invatamant'
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7. Pentru indeplinirea atributiilor sale, Biblioteca desfaaoara urmatoarele
activitati si servicii:
a) constituie, completeaza si dezvolta colectile care alcatuiesc fondul de
biblioteca;
b) {ine evidenta si organizeaza colectiile bibliotecii:
c) catalogheaza si indexeaza colectiile;
d) organizeaza relatiile cui publicul;
e) organizeaza informarea si documentarea privitoare la continutul colectiilor;
f) efectueaza imprumuturi interbibliotecare interne si schimburi internationale de
publicatii;
g) prezerva si conserva colectiile;
h) verifica periodic colectiile;
i) desfagoara activitati privitoare la automatizarea si informatizarea activitatii
bibliotecii;
J) intocmeste informari si referate privitoare la activitatea bibliotecii:
k) ofera servicii de lectura in sali specializate cu acces la publicatii, servicii de
imprumut la domiciliu, acces la baze de date din tara si din strainatate, servicii de
orientare si indrumare in navigarea in retele, in tehnica muncii intelectuale.

8. Activitatea Bibliotecii se desfasoara conform prezentului regulament, care

poate fi modificat si completat prin Hotarare a Senatului Universitatii.

CAPITOLUL IV - PATRIMONIU
1. Patrimoniul documentar al Bibliotecii Universitare “Apollonia” include: cursuri
litografiate, manuale, carti si tratate in limba romana si engleza, cu autori ce
reprezinata cadrele didactice ale universitatii noastre sau din alte universitati, cat
si autori de prestigiu din strainatate, publicatii periodice, documente electronice,

precum si alte tipuri de documente.
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2 . Colectiile Bibliotecii se constituie si se dezvolta din surse proprii (achizitii
directe, donatii, sponsorizari si schimb cu bibliotecile de profil din tara Si
strainatate).

3- Evidenta, prelucrarea, conservarea si eliminarea documentelor din patrimoniul
B ibliotecii se realizeaza conform Legii Bibliotecilor nr. 334 /2002, Ordinului nr.
4626/2005 privind aprobarea metodologiei de recuperare a documentelor
pierdute, distruse sau deteriorate si de taxare a serviciilor si a nerespectarii
termenelor de restituire a publicatiilor imprumutate din bibliotecile cuprinse in
reteaua invatamantului, precum si a recomandarilor privind calculul valoric al
acestor documente.

4. Eliminarea documentelor din colectie se aplica numai bunurilor culturale
comune, uzate fizic sau moral, dupa o perioada de minimum 6 luni de la
achizitie, prin hotararea conducerii Universitatii si a Bibliotecii (art. 40.2. din
Legea Bibliotecilor 334/31 Mai 2002).

5. Universitatea asigura bibliotecii, conform normelor in vigoare, baza materiala
care cuprinde: cladirea bibliotecii in care sunt cuprinse spatii de depozitare, sala
de lectura, cu functionalitatile si dotarea corespunzatoare, vitrine in care sunt
expuse cele mai importante carti, manuale tratate, etc... , aparatura electronica
pentru datele informatice necesare conform standardelor academice.

6. Conducerea universitatii aloca anual fonduri din bugetul universitatii pentru
dezvoltarea bazei materiale a Bibliotecii Apollonia: publicatii, echipamente
hardware si software precum si service-ul necesar intretinerii echipamentelor din
dotare.

7. Suplimentarea fondului finaciar destinat bibliotecii pe parcursul unui an se face
pe baza unui referat de necesitate intocmit de responsabilul bibliotecii si aprobat
de catre conducerea Universitatii Apollonia.

8. Respectand Prevederile in vigoare si in colaborare cu Compartimentul

Financiar Contabil, biblioteca poate atrage prin activitati specifice si alte resurse
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CAPITOLUL V - DREPTURILE Sl OBLIGATIILE UTILIZATORILOR

1. Accesul utilizatorilor la colectiile si serviciile bibliotecii se face in conformitate
cu Regulamentul de organizare si functionare a acesteia, elaborat in corelatie cu
prevederile legale referitoare la protectia patrimoniului cultural national, la
drepturile de autor si drepturile conexe (Art.63, L.B.).

2. Au drept de acces la serviciile bibliotecii: studentii, cadrele didactice,
cercetatori din Universitatea “Apollonia” , numai pe baza permisului de cititor
eliberat de Biblioteca Universitatii. Pot apela la serviciile bibliotecii si alte
categorii de beneficiari cum sunt medicii din Reteaua Sanitara, studenti, cadre
didactice si cercetatori din alte institutii de invatamant superior, numai pe baza
permisului de cititor.

3. Permisul de cititor se elibereaza pe baza urmatoarelor documente:

- buletin de identitate/pagaport + copie

- carnet de student vizat/ legitimatie de serviciu vizata (sau adeverinta de
salariat)

- fotografie 2/3 cm

Permisul se elibereaza o singura data si anual se innoieste. Permisul de cititor
este individual si netransmisibil. Pierderea acestuia este anuntata in vederea
anularii permisului pierdut.

Inlocuirea permiselor pierdute sau deteriorate se face la cerere, cu achitarea
unei taxe, stabilita de conducerea universitatji.

4. Utilizatorii au urmatoarele drepturi:

- consultarea colectiilor bibliotecii;

- imprumutul se face in cadrul salii de lectura.

- consultanta din partea bibliotecarilor pentru identificarea informatiilor in
cataloagele traditionale si pentru utilizarea catalogului electronic;

__-sa refuze documentele deteriorate fizic;
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5. Obligatiile utilizatorilor:

-sa prezinte documentele necesare pentru eliberarea legitimatiei de biblioteca;

- sa verifice la primirea publicatiilor starea lor fizica si sa semnaleze eventuale
deteriorari;

- sa protejeze documentele pe care le primesc sau le consulta, sa nu faca
insemnari, sublinieri sau sa desprinda pagini;

- sa nu schimbe exemplarele imprumutate din acelasi titlu cu un alt utilizator
deoarece acestea au cote si serii diferite;

- sa se comporte civilizat fata de personalul bibliotecii;

- sa respecte linistea, ordinea si curatenia bibliotecii;

- sa utilizeze in mod adecvat, colectiile, aparatura, mobilierul si celelalte bunuri
ale bibliotecii fara a produce deteriorari sau sustrageri;

- este interzisa utilizarea telefoanelor mobile in salile de lectura;

- este interzis fumatul in incinta bibliotecii.

- luarea la cunostinta de catre utilizatori a Regulamentului Bibliotecii pe baza
unui angajament.

Nerespectarea acestor obligatii atrage sanctionarea dupa caz a utilizatorilor.

CAPITOLUL CAPITOLUL VI
CATALOGAREA. CLASIFICAREA. ORGANIZAREA COLECTIILOR
S| CATALOAGELOR

1. Catalogarea, clasificarea si indexarea documentelor se realizeaza in
conformitate cu normele standard internationale, elaborate de forurile
internationale, la care tara noastra este afiliata. Pentru a raspunde unor nevoi
sporite de informare gi mai ales de regasire a documentelor gi informatiilor intrate
in biblioteca, inmagazinate pe calculator, clasificarea documentelor se face atat
prin sistemul CZU cat si pe baza de descriptori.

2. Prelucrarea publicatiilor se face complet automatizat.
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3. Colectiile bibliotecii se organizeaza in urmatoarele categorii de fonduri:
- depozitul general organizat dupa principiul asezarii documentelor in ordinea

intrarii in biblioteca;
- depozitul cu fondul de publicatii seriale (reviste, etc.)

- sali cu acces liber la raft, organizat dupa principiul tematic-alfabetic.
4. Biblioteca detine urmatoarele categorii de cataloage: catalogul alfabetic;
catalogul sistematizat, pe suport electronic intr-un program special de biblioteca.

CAPITOLUL VI - PASTRAREA S| CONSERVAREA COLECTIILOR
1. Toate coleciiile bibliotecii se organizeaza si se pastreaza in conditii de

securitate si conservare corespunzatoare, cu respectarea conditiilor de climat i

igiena.
2. Organizarea colectiilor in depozite se face in mod unitar, dupa marimea

acestora (pentru estetica) in ordinea intrarii in biblioteca. In salile de lectura cu

acces liber la raft organizarea va fi cea alfabetica .
3. Periodic, se vor verifica conditiile de microclimat si se vor aplica masuri de

igienizare si dezinfectie in spatiile de depozitare.
4. Gestionarea tuturor categoriilor de documente se asigura in conformitate cu

dispozitiile legale in vigoare.
In depozitele de publicati au acces numai gestionarii si persoanele

5
destinate in mod expres de catre conducerea bibliotecii.

CAPITOLUL VI
RECUPERAREA DOCUMENTELOR PIERDUTE, DISTRUSE SAU
DETERIORATE DE CATRE UTILIZATORI
1. In cazul documentelor din colectiile uzuale ale Bibliotecii bunurile culturale

comune se recupereaza prin;

- T,
A0 C T
P " CoLegny -~ &y,
ONSILiERI op W
JURIDICY R 5‘{5

tASH )

¥
i 8

i T{EE“«?A é-:g
oy ALEXANDRY

CONSIUER JURIDIC {i‘j
g

R
3

S
(24

ey,
TS

o
R

]

o

-

Al
P

ﬂ-dﬂ’
=
d
R
%
8 ¢
& &
e &
3
A
J&‘&



M Universitatea ,,Apollonia” din Iasi

. EUROPEAN BUSINESS ASSEMBLY, prin SOCRATES COMMITTEE OF OXFE)RD, 2 declarat
4‘5 UNIVERSITATEA APOLLONIA | BEST REGIONAL UNIVERSITY"

P
h Str. Muzicii nr. 2. fasi, 700399
Tek: G232/210.310; Fax: 0232/210.310 BEST UNIVERSITYY

E-mail: secretariat@univapollon‘a.ro
wwiw.univapolonia.ro

a) un exemplar identic cu cel pierdut sau distrus, ori o editie noua a aceluiagi
document;

b) un exemplar xerocopiat in aceleasi conditi cu documentul respectiv
(dimensiuni, legare, color/alb-negru etc.), cu aprobarea scrisa a sefului catedrei
domeniului in care se incadreaza publicatia si a directorului bibliotecii, daca se
apreciaza — in spiritul autonomiei universitare administrative asupra
patiimoniului pus la dispozitie — ca documentul nu poate fi procurat in conditiile
de la punctul a), iar un exemplar astfel realizat este mai eficient decat utilizarea
contravalorii sale pentru dezvoltarea colectiilor;

C) achitarea contravalorii documentului, respectiv valoarea de inventar
actualizata cu aplicarea coeficientului de inflatie la zi (pe baza datelor Institutului
National de Statistica), la care se adauga o suma echivalenta cu de 1-5 ori fata
de pretul astfel calculat.

Marimea penalizarii (p) de 1-5 ori adaugata la valoarea obtinuta prin
actualizarea indicelui de inflatie si se calculeaza dupa modelul de mai jos.

Actualizare pret carte http://www.anbpr.org.ro/pret/actualizare.php

2. In cazul documentelor din colectiile de baza ale bibliotecii —recuperarea se
face astfel:

a)  bunurile culturale comune din care biblioteca detine un singur exemplar,
contravoaloarea va fi calculata la tarif maxim (o penalizare de 5 ori la valoarea
obtinuta prin actualizarea indicelui de inflatie):

b) documentele din colectia de carte veche se recupereaza fizic, iar in cazul
in care acest lucru nu este posibil se recupereaza valoric, la pretul pietei, plus o
suma de minimum 10% din cost, pe baza hotararii Comisiei Nationale a
Bibliotecilor.

3. Recuperarea pagubelor produse prin furt si constatate la inventarierea
colectiilor uzuale din fondurile cu acces liber |a raft sau destinate imprumutului la

domiciliu se face la fel ca in cazul lipsurilor constatate la inventar, dar numai
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dupa ce s-a aplicat coeficientul anual de 0,3% scadere din totalul fondului de
documente inventariat.

4. Modul practic de calcul valoric al documentului distrus/pierdut/gasit lipsa la
inventar este se intocmeste la nivelul fondului in evidenta caruia se afla
documentul si se prezinta Comisiei de evaluare care functioneaza la nivelul
Bibliotecii.

5. Pentru documentele deteriorate prin subliniere, sustragere de pagini sau sub
orice alta forma, utilizatorii vor suporta cheltuielile de reconditionare si de

reintegrare a acestora in circuitul bibliotecii.

Prezentul regulament a fost revizuit, fiind discutat si aprobat in sedinta
de Senat din data de 05.10.2017.
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