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1. SCOP

Scopul prezentei proceduri este de a descrie modalitatea de organizare a concursurilor
pentru ocuparea posturilor didactice in Universitatea "Apollonia" din Iasi.

2. DOMENIUL DE APLICARE
Procedura se aplicd in cadrul Universititii “Apollonia” din Jasi pentru organizarea
concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice vacante de asistent universitar, sef de lucrari/
lector universitar, conferentiar universitar si profesor universitar, pe perioada nedeterminata.

3. DOCUMENTE DE REFERINTA
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a) Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 publicatd in Monitorul Oficial, Partea I, Nr.

18/10.01.2011

b) Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completirile ulterioare

¢) H.G. nr457/ 2011 privind aprobarea Metodologiei — cadru de concurs pentru ocuparea
posturilor didactice si de cercetare vacante in Invaimantul superior

d) OMECTS nr. 6560 / 2012 privind aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii
pentru conferirea titlurilor didactice din invitamantul superior si a gradelor profesionale de
cercetare-dezvoltare

4.1. CONSIDERATII GENERALE
Art.l. - Posturile vacante din statele de functii ale Universititii "Apollonia" din Iasi se
ocupd numai prin concurs public.
Art.2. - (1) Propunerea de organizare a concursului pentru un post vacant se face de citre
directorul departamentului 1n structura ciruia se afli postul
(2) Lista posturilor propuse pentru ocuparea prin concurs este aprobat de decanul facultatii
si naintatd, spre aprobare, Consiliului de Administratie al universititii.
(3) In vederea publicirii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IlI-a, Universitatea,
transmite Ministerului Educatiei Nationale urmétoarele documente:
4.2 ORGANIZAREA CONCURSULUI PENTRU OCUPAREA POSTURILOR

DIDACTICE

Art.3. - Concursul pentru ocuparea posturilor didactice are caracter deschis. La concurs se
poate prezenta orice persoana care indeplineste conditiile de inscriere la concurs, fara nicio
discriminare.

Art4. - (1) Anuntarea publica a concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice vacante
se face de doua ori Intr-un an universitar, prin publicare, la loc vizibil, pe pagina principala a site-
ului web al universitatii, pe site-ul web specializat administrat de Ministerul Educatiei Nationale si
prin publicare in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IlI-a.

(2) Anuntul privind organizarea concursului se publica in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea a IlI-a, cu cel putin doua luni inainte de data desfasurarii primei probe de concurs.

Art.5. - (1) Inscrierea la concurs incepe 1n ziua publicarii in Monitorul Oficial alRomaniei,
Partea a Ill-a, a anuntului privind organizarea concursului, si se incheie cu 15 zile calendaristice
inaintea desfasurarii primei probe de concurs.

(2) Dosarul de concurs este constituit de candidat si se depune la Departamentul de Resurse
Umane direct sau prin intermediul serviciilor postale ori de curierat care permit confirmarea
primirii, la adresa: Iasi, str. Muzicii, nr. 2, judetul Iasi.
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(3) Pe pagina web a concursului vor fi publicate, cel mai tarziu in termen de 5 zile lucratoare
de la data limita pentru inscrierea la concurs, pentru fiecare dintre candidatii inscrisi si cu
respectarea protectiei datelor cu caracter personal, in sensul legii,urmatoarele:

a) curriculum vitae;

Art.6. - (1) Indeplinirea de catre un candidat a conditiilor legale de prezentare la concurs
este certificata prin avizul compartimentului juridic al universitatii, pe baza verificarii
informatiilor din fisa de verificare si a altor documente prezentate de catre candidat.

Comisiile de concurs

Art.7

(3) In urma aprobarii de catre Senatul universitatii, comisia de concurs este numita prin
decizie a Rectorului universitatii. Decizia este comunicata Ministerului Educatiei Nationale in
termen de doua zile lucratoare de la emiterea acesteia si este publicata pe site-ul web specializat al
concursului. fn cazul posturilor de conferentiar universitar si profesor universitar, componenta
comisiilor este publicata in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a III-a.

RESPONSABILITATI

-Senatul universititii — aproba procedura si reviziile procedurii

-Rectorul — impune aplicare procedurii

-Consiliul academic — avizeazi §i monitorizeazi procedura

-Decani, sefi de departamente — aplicd procedura

-CEAC universitate §i structure operationale — intocmeste, elaboreaza, difuzeazid, modifica,
verificd, monitorizeazi, retrage procedura.

- Departamentul Resurse umane — aplicé procedura

INREGISTRARI
1. Lista posturilor scoase la concurs
2. Dosarele candidatilor
3. Decizii de numire a comisiilor de concurs
4. Rapoartele comisiilor de concurs
5. Rapoartele de concurs
6. Decizii de numire pe post
7. Continutul site-ului web
LISTA DIFUZARE

1. Rectorat

2. Facultatea de Medicind Dentard

3. Facultatea de Stiinte ale Comunicérii
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4. Departament Resurse Umane
5. CEAC
6. Structuri operationale CEAC
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