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1. SCOP

Procedura a fost alcituitd pentru a permite existenta, la nivelul conducerii universitiii a
situatiei statistice continue privind traseul ocupational al absolventilor in vederea aprecierii
utilitatii specializirilor propuse de citre institutia noastrd si a concordantei dintre obiectivele
universitdfii cu cele stabilite la nivel local, regional, national si european.

2. OBIECTIVE:
elaborarea modalititii si responsabilititilor pentru identificarea incadririi absolventilor

a)

in domeniile profesionale corespunzitoare programelor de studii parcurse si in urmarirea
traseelor lor profesionale;

b)

oferirea de servicii de consiliere si mediere studentilor i absolventilor UAI;
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c) consilierea si orientarea in carieri a studentilor universititii;

d) oferirea unui feed - back conducerii universitd{ii in ceea ce priveste includerea
absolventilor pe piata muncii;

e) selectarea, formarea si utilizarea unei baze de date privind absorbtia pe piata muncii a
absolventilor programelor de licent oferite de Universitatea Apollonia din Iasi;

1] realizarea de studii §i cercetiri cu tematici din acest domeniu;

g) proiectarea si functionarea forumului pentru absolventi pe site-ul Universitatii

Apollonia din Tasi;
h) Infiinfarea i mentinerea pe site-ul www.univapollonia.ro a unui forum de mesaje pentru
absolventi |

3. DEFINITII SI ABREVIERI UTILIZATE

in prezenta procedurd sunt utilizate urmétoarele abrevieri si definitii:
UAI - Universitatea Apollonia din Iasi;
CEAC - Comisia de Evaluare si Asigurare a Calittii;
COCS — Centrul de Consultare si Orientare in Carier a Studentilor;
CEAC — Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii;
FT — Formular tipizat.

4. DOCUMENTE DE REFERINTA

a) Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 publicatd in Monitorul Oficial, Partea I, Nr.
18/10.01.2011, ‘

b) Metodologia de evaluare externi ARACIS, standardele, standardele de referinti i lista
indicatorilor de performanta,

¢) Regulamentul privind Sistemul de Evaluare si Asigurare a Calititii din cadrul
Universitétii Apollonia din Iasi;

d) Regulamentul de organizare si functionare a Centrului de orientare in Carieri a
Studentilor Apollonia din Iasi

5. RESPONSABILITATI

a) Rectorul §i Prorectorul sunt responsabili pentru implementarea prezentei proceduri:

b) Decanii, directorii de departamente si coordonatorii stiintifici ai programelor de studii
sunt responsabili pentru asigurarea conditiilor si urmirirea aplicdrii procedurii la
nivelul facultatii /departamentului/programului pe care-1 conduc;
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¢) Pregedintele CEAC, directorul COCS, decanii facultatilor si directorii departamentelor

rispund de:

- verificarea respectirii acestei proceduri in zona lor de responsabilitate;
- asigurarea péstririi inregistririlor efectuate cu prilejul aplicarii procedurii;
- garantarea confidentialititii informatiilor oferite de absolventi.

d) Secretara sefd a Universititii si secretarele de facultate rdspund de:
- efectuarea nregistrarilor pe care le implicd aplicarea prezentei proceduri;

- transmiterea, citre absolvent, in format tipdrit, a adresei forumului pentru absolventi;

e) Absolventul, la solicitarea Universitatii, furnizeazi informatii corecte si complete

privind aspectele solicitate in formularele puse la dispozitie, precum si prin e-mail,
directorii

f) Presedintele CEAC, directorul COCS, decanii facultitiilor si
departamentelor rispund de:

- prelucrarea datelor colectate pe baza formularelor completate de absolventi;
- realizarea unor statistici relevante pentru incadrarea profesionald a absolventilor detaliate
pentru fiecare program de studiu si pentru fiecare promotie de absolventi;
- comunicarea informatiilor relevante citre grupul de utilizatori,

g8) Responsabilul COCS si responsabilul de site raspund de:
- proiectarea si functionarea forumului pentru absolventi pe site-ul Universititii Apollonia din

Tasi;

- infiinfarea si mentinerea pe site-ul COCS a unui forum de mesaje pentru absolventi a cirui
adresd va fi scrisd in documentele de absolvire.

h) COCS, facultstile si departamentele rdspund de:
- constituirea bazei de date referitoare la absolventi;

-colectarea datelor si calcularea indicatorilor de performanti cu privire la absolventi;

COCS raspunde de:

-elaborarea unor studii si documentare referitoare la activitatea absolventilor.

6. DESCRIERE

a) Procedura se aplicd pentru toti absolventii;
b) Absolventul, in momentul eliberirii adeverinfei de finalizare sau in momentul
inscrierii la examenul de finalizare a ciclului de studii respectiv al eliberarii diplomei
de licen{d, va completa FT (Anexa 1), pus la dispozitie de citre secretariatul facultatii.
Se recomandi completarea FT in format electronic. j
¢) Informatiile preluate din FT sunt prelucrate la decanate / directorate CEAC, si la
COCS realizandu-se statisticile corespunzitoare. Datele primare se pastreazi la
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d)

g2)

h)

entitatea care le prelucreazd, iar rezultatele se posteaza pe site-ul Universititii
Apollonia din Jasi - Absolventi.

Secretara Universititii si secretarele de facultdti, membrii COCS vor contacta
absolventii care, desi au promovat examenele nu s-au prezentat in interval de un an
pentru ridicarea diplomei de studii, solicitandu - le completarea FT (Anexa 1).

Site-ul Universitiii Apollonia din lasi www.univapollonia.ro , sectiunea Absolventi
va fi actualizat prin grija directorul departamentului TIC al Universitatii;

Pe baza datelor furnizate de citre absolventii care participi la forumul dedicat,
facultitile, departamentele realizeazi statistica specifici;

Toti factorii implicati In culegerea, prelucrarea si utilizarea informatiilor oferite de
catre absolventi vor péstra confidentialitatea referitoare la aceste informatii.

Traseul profesional al absolventilor pentru programele de studiu ale Facultitii de
Medicind Dentard se verifici prin accesarea site-urilor organizatiilor profesionale:

Colegiul Medicilor Dentisti, Ordinul Tehnicienilor Dentari, Ordinul Asistentilor

Medicali si Balneofizicienilor

7. MODIFICAREA PREZENTEI PROCEDURI
Responsabilitatea pentru orice modificare a prezentei proceduri si a formularelor anex revine
Centrului de Consultare si Orientare in Carieri a Studentilor. Modific#rile vor fi éupuse
validarii Senatului.

8. ANEXE
Anexa 1 - Formular de evident3 a incadririi profesionale a absolventilor.
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Anexa 1

Formular de evidenti a incadririi profesionale a absolventilor.

1. Nume de familie la nastere:
2. Nume de familie dupi césitorie:

3. Prenume:

4, Sex:
COMasculin

COFeminin

5. Adresa (strada, nr, cod postal, oras, judet, tara) de domiciliu inainte de admitere la

facultate:

6. Adresa (strada, nr, cod postal, oras, judet, tara) actuald de domiciliu:

7. Starea civili:
[ Césitorit (&)
8. Adresa e-mail:

Nec#sétorit(a)

9. Numar de telefon:

10. Facultatea absolvitd in cadrul Universititii Apollonia din lasi:

11. Programul de studii universitare de licenti(specializarea)/Anul absolvirii

12. La ora actuald aveti loc de munci?

LIDA LINU

13. Specificati firma unde lucrati in prezent:

14. V-ati géisit loc de munca in primele 6 luni dup absolvire?
ODA LINU (la nivelul pregétirii universitare)
15. V-ati gisit loc de munci 1n primii 2 ani dup# absolvire?
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0ODA LINU (la nivelul pregitirii universitare)

16. Domeniul in care imi desfésor activitatea profesionali este:
LIcorespunzétor specializarii/ domeniului absolvit
OJconex specializérii/ domeniului absolvit
O 1n afara specializirii/ domeniului absolvit

17. Locul de munci actual este:
- in localitatea de domiciliu:
- in striinitate:

ODA CONU
CODA CNU
18. Salariul primit la angajare este:

O foarte bun Cdecent Cinsuficient

19. Modalitatea de obtinere a locului de munci:

- incd din facultate O

- prin Internet O

- prin Directia de Munca O

- prin cunostinte personale O

- prin presi O

- alte modalitati O

20. Nivelul Dvs. de satisfactie in raport cu dezvoltarea profesionald si personald asigurati de
Universitatea Apollonia din Iasi este:

- foarte bun O

- bun O

- satisfécator O

- nesatifacitor O

21. Intentionati s3 va continuati studiile universitare?
-DA O

-NU O

OBSERVATIL:

Declar ci datele de mai sus sunt corecte si sunt de acord si fie inscrise in baza de date a
Universitatii Apollonia din Iasi, cu conditia asigurdrii confidentialititii acestora.

Semnétura absolventului

Data
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Obs: Ne-ar fi mare folos daci ati pastra legdtura cu noi si dacd ne veti rispunde si peste
anumite intervale de timp la statistici asemanatoare, sau daci ne veti comunica experientele
Dvs. sau opinii in legiturd cu competentele céstigate n facultate, cu procesul didactic, cu
diferite aspecte legate de incadrarea Dvs. in munci etc. Vi mulfumim pentru timpul acordat!




