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REGULAMENTUL DE FUNCTIONARE
AL COMISIEI DE ETICA UNIVERSITARA

Preambul |
In temeiul Legii Educatiei Nationale Nr. 1/ 2011, art. 306, alin 1, la nivelul fiecirei

universitdfl, funcfioneazd Comisia de Eticd Universitard.
I. Componenta si desemnarea membrilor Comisiei

Artl. Comisia de eticd este o structurd a Universitdfii , Apollonia”™ din Iagi infiingi in baza
prevederilor Legii Educatiei Nationale nr.1/2011 §i a Ordinului MEC.T.S. nr. 4492/06,07.05
privind promovarea eticii profesionale. Comisia de eticd este Sz;bordonara‘f Senatului universitar. _
1.1. Comisia este propusd de céitre Consiliul de Administrafie, avizatd de Senatul Unive-rsitdﬂ'i
Apollonia 5i aprobatd de rector.

Art.2. Comisia de eticd este formatd din 7 membri cu presﬁgiu profesional §i autoritate morald
reprezenrdnd: 4(patru) cadre didactice, 2(doi) studenti, 1(un} reprezentant al segmentului
. personal nedidactic”. |

2.1, Consilierul juridic al Universitdfii Apollonia este membru de drept in Comisia de eticd. _

2.2. Din Comisie nu pot face parte ﬁersoa_ne care ocupd functii _de conducere in Universitdtii

Apollonia, la nivel de universitate §i facultate: rector, prorector, decan, pé-odecan,. director
administrativ, director de departament sau de unitate de cercetare-dezvoltare.

Art.3. Comisia de eticd este numitd de Senatul Universitdfii Apoflonz'a. Componenta finald a

Comisiei de eticd universitard este stabilitd prin votul Senatului. Mandarul Comisiei de Eticd

universitard este de 4 ani.

3. 1. Comisia poate fi innoitd anual, in proporﬁe de pdnd la 40%, odatd cu prezentarea in Senat

a Raportului anual al comisiei.

3.2, Reprezemnﬁlor se inlocuiesc automat la absolvire.
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3.3. Comisia de eticd nu se substituie §i nu se subordoneazd Departamentului de resurse umane,

dar se recomandd colaborarea cu aceasta.

I Atributii 5i functionare
Art. 4. Comisia de eticd universitard are wmdtoarele atributii.
4.1. Elaboreazd Codul de eticd universitard, cave, dupd aprobarea lui in Senat devine
componentd a Cartei Universitdtii Apollonia.
4.2. Aplicd prevederile Codului de eticd universitard prin:
- analizarea §i solutionarea reclamatiilor §i sesizdrilor referitoare la abaterile de _la
etica universitard, pe baza sesizdrilor sau prin autosesizare, conform Codului de eticd
§i deontologie universitard;
- informarea conduc.erz'i Universitatii Apollonia asupra caczigrifor.care sunt recomandate
peniru sakcﬁonare §T urmdrirea aplicdrii sancfiunilor. - |
4.3. Intocmeste raportul anual referitor la situafia vespectdrii eticii universitare §i a eticii
activitGtilor de cercetare, care se prezintd rectorului, senatului universitar §i constituie un
document public. ' '
4.4. Notificd institutiile de profil ale statului cu privire la cazurile care fac oblectul legii penale
§1 pune la dispozitia acestora toate mforma}‘ule pe care le de;me
4.5. Atributiile stabilite de Legea nr. 206/2004 privind buna condu;ra in cercetarea stiintificd,

dezvoltarea fehmologicd §i inovare, cu modzﬁcamle si completdrile ulterioare, precum §i alte

- atribufii stabilite de legea educafiei nationale sau stabilite prin Carta universitard, conform

legii.

Art. 5. Comisia de eticd universitard se intrunegste trimestrial in sedinfe ordinare §i ori de cdte
ori este nevoie in sedinte extraordinare. Sedintele se convoacd de cdire secretarul Comis.iez', la
cererea presedintelui sau a cel putin doi membri, cu cel pzé;in 3 zile inainte.

5.1 Hotardrile comisiei de etici universitard sunt avizate de consilierul Juridic al universitatii.

Réspunderea juridicd pentru hotdrdrile §i activitatea comisiei de eticd universitard revine
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5.2. Comisia poate lua hotdrdri valabile cu majovitatea voturilor celor prezenfi dacd acegtia
reprezintli cel putin 75% din numdrul total al membrilor Comisiei.

5.3. Nici unul din membrii Comisiei nu poate fi impiedicat si participe la sedinfe cu excepfia
situatiei in care cazul analizat il pune intr-un conflict de interese evident.

5.4. In cazul in care persoanele implicate in analizarea unei sesizdvi sau reclamatii solicitd
excluderea unui membru al Comisiei de la analizarea cazului, pe motiv de conflict de interese,
qacestuia i se va permite sd se retragd de la procesul de anchetare §i judecare a cazului respectiv.
5.5 In caz contrar, Comisia decide prin vot, cu majoritate simpld, cu privire la capacitatea
acestui membru de a participa la analizareq cazului.

5.6. In situafia recuzarii, sau abfinerii, membrul recuzat al Comisiei nu participd la anchetarea si
Judecarea cazului.

Art. 6. Sub jurisdicfia Comisiei de eticd universitard inird toate persoanele care fac parte din
Comunitatea Universitara sau au relafii cu aceasta: studenfi, doctoranzi, cadre dz'dacﬁce,_
personal nedidactic, parteneri institufionali. |
6.1. Sub jurisdictia Comisiei intrd atdt actele petrecuie in perimetrul universitar, cdt si cele din

afard in mdsura in carve implicd membrii Comunitdtii Universitare.
IIT Analiza si evaluarea sesizirilor/reclamatiilor

Art.7. Sesizivile / reclamatiile se depun in Séris sub semndturd la Oficiul juridic al Un.z'versz'tdﬁf
Apollonia din logi gi sunt luate in evidentd de secretarul comisiei, care elibereazd un numdr de
Inregistrare. La cerere, secretarul Comisiei poate acorda consiliere cu privire la formulareq si
completarea sesizdrilor i veclamatiilor. Sesizdrile sau reclamatiile se depun in termen de cel
mult 6 luni de la evenimentele care constituie subiectul acestora.

7.1. (1)Sesizdrile §i reclamafiile se formuleazd in scris §f contin date privind identitatea
persoanei care reclamd (inclusiv datele de contact), identitatea persoanei acuzate de abatere,

actiunile imputate, locul 5i data desfisurdrii acestora, eventualii martori, orice alte informatii
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considerate relevante. (Z)Niz se supun analizei Comisiei de eticd universitard sesizdrile sau
reclamatiile anonime. _ '
7.1, Sesizarea de.plagiat se poate depime oricdnd se constatd savdrsirea unei asemenea fapte.
Fapta de plagiot nu se prescrie. |
7.2 Orice persoand, din universitate sau din afara universitdlii, poate sesiza Comisiei de eticl
universitard abateri sdvdrgite de membri ai comunitdfii universitare. Comisia de eticd
universitard pdstreazd confidentiald identitatea éutomluz‘ Sesizdrii. |
7.3. Reclamatul este notificat despre primire'a sesizarii in scopul asigurdrii posibilitdfii
disculpdrii sale §i a evitdrii uno:r. posibile conflicte de interese.
7.4. Comisia de eticd se poate autosesiza in cazurile de notorietate sau in cele evidente.
7.5 Constituie abateri grave de la buna conduitd in cercetarea stiintificd si activitatea
universitard: |
a) plagierea rezultatelor sau publicatiilor altor autori;
b) con)‘"ec;ionaréa de rezulrare sau  inlocuirea  rezultatelor cu date - fictive;
¢) introducerea de informatii false in solicitarile de gramturi sau de finanjare.
Art. 8. Analiza si evaluarea sesizdrilor/reclamatiilor se e_)_‘éctueaza in maximum 15 zile
lucrdtoare de. la depunerea acestora, de cditre o echipd de cel putin 5 membri ai Comisiei, cu
evitarea conflictului de inferese. Décizia cu privive la validitatea sesizorii sau reclamatiei,
respectiv la demaravea analizei cazului, impreund cu moe‘zvajza acestei dec:zz: se comunicd
persoanei care a reciamar fn rermen de 30 zile lucrdtoare.
8.1 In wrma unei sesizdri, comisia de eticd umverszraréi demareazd procedurile stabilite de
- Codul de eticd §i deontologie universitard, respecﬁv de Legea nr. 206/2004, cu modificdrile i
completirile ulterioare. Comisia rc"i.spundé du_rom!ui sesizdrii in termen de 30 de zile licrdtoare
de la ﬁnalz'z_area' anchetei §i ii _comum'ba’“ acestuia rézultatuf procedurilor, dupd incheierea
acestora. : _
8.2. (1)La inceputul anchetei, persoana impotriva cdreia s-a depus sesizarea sau reclamatia

trebuie notificatd despre primirea acesteia, in scopul de a formula o pozitie in scris cu privire la
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(2} In notificarea adresatd persoanei reclamate, Comisia trebuie sd precizeze confinutul sesizdrii
sau reclamd;iez’, natura informafiilor solicitate §i trebuie si o invite sd-si exprime eventudlele
obiectii cu privire la capacitatea membrilor Comisiei de a judeca respectivil caz (conflict de
interese).

(3) Lipsa unei pozifii scrise si, in general, lipsa de cooperare a persoanei care face obiectul
sesizdrii sau reclamatiei nu impiedicd derularea procedurilor de anchetd ulterioare.

(4) In cazul in care persoana in cauzd recunoaste faptele care i-au fost imputate, Comisia poate
lua o decizie pe baza sesizdrii sau reclamatiei gi a declaratiei in scris, semnate, prin care se
recunosc acele fapte. |

8.3. Pentru constatarea naturii faptelor §i a mdsurii in care acestea constituie abateri sau acte

discutabile in sensul Codului etic al Universitdtii, Comisia trebuie sd desfisoare o anchetd, care

sd includid colectarea informatiilor, analizarea faptelor, cercetarea dovezilor, intervievarea

martorilor, audierea si confruntarea pdrtilor, dupd caz.

8.4. (1) Comisia poqe‘e decide sd citeze pentru audiere, la cererea pdrtilor sau din oficiu,

orice persoand ce define informafii necesare solufiondrii cazului. .

(2) ldentitatea persoanelor previzute la alin. (1) este confidentiald, la cererea acestora.

8.5. (1) Membrii Comisiei sunt obl igafi sd pastreze secretul audierilor 5i al deliberdrilor pind la
elaborarea raportului ﬁmi!. _ N

(2) Nerespectarea prevederilor alin. (1) constituie abatere de la etica universitard.

8.6. (] ') Accésui terfilor la dosarul de caz, pe durata desfﬁ;ura‘fﬁi anchetei, e&te interzis, cu
exceptia pdrfilor implicate, a reprezentantilor lor legali §i a organefor de stat auforizae‘e, atunci
cdnd faptele fac subiectul unei mvestzga,m oficiale.

(2) Dupd soiuﬁonarea cazuZm accesm’ tertilor la dosar este interzis, cu wrmdtoarele excepfii:
pirfile sau reprezemtafii lor legali tn cazul unui vecurs, membrii organismului de recurs,
organele de stat autorizate, atunci cdnd faptele foc subiectul unei investigatii oficiale, réspectz‘v
cercetdtorii, exclusiv in interesul cercetdrii academice §i cu %espectarea regulilor stricte ale

confidentialitafii.
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8.7. (1) Pe durata deruldrii procedurilor de sesizare §i analizare a unui caz la nivelul Comisiei

‘ de eticd universitard, persoana care a depus sesizarea sau reclamatia are urmitoarele drepturi:
a) de a fi consiliatd cu privire la depunerea unei sesizdri sau reclamatii;
b) de a primi un numdr de inregistrare pentru sesizarea sau reclamatia depusd;

¢) de a apdrea in fata Comisiei insotitd, dacd doregte, de un reprezentant legal sau de un martor

(avocat, coleg, tutore legal efc.);
d) de a depune pozilii in scris §i a avea intrevederi privitoare la caz cu membrii Comisiei;
e} de a contesta decizia Comisiei la Senatul Universitdtii gi de a face recurs la hotdrdrea
Senatului, prin sesizarea Consiliului de Eticd si Management Universitar de la wnivelul
Ministerului Educafiei. |
) de a beneficia de confidentialitate, in cbnformftate cu prezentul Regulament.
8.8. Pe durata deruldrii procedurilor de analizare a unui caz la nivelul Comisiei de eticd
universitard, persoana impotriva cdreia s-a depus sesizarea sau reclamatia are urmdtoarele
i drepturi: _
a} de a apdrea in faja Comisiel Insofitd, dacd doreste, de un reprezentant legal sau de un martor

(avocat, coleg, tutore legal etc.);

b) de a fi informatd privind componenfa comisiei si de a contesta, inainte de demararea
anchetei, capacitatea membrilor acesteia de a lua o decizie corectd;
c) de a depune pozifii in scris §i de a avea intrevederi privitoare la caz cu membrii Comisiei;

d) dreptul de a contesta la Senatul universitafii, modul de desfisurare a anchetei Comisiei de

Eticd universitard i de a Jace recurs la hotdrdrea Senatului, la Comisia de Eticd de la nivelul
Ministerului Educatiel. |

e} de a beneficia de confidentialitate, in conformitate cu prezentul Regulament. _

8.9. (I} Pe baza .datelor colectate §i a audierilor pdriilor §i martorilor, Comisia intocmeste
raportul final asupra cazului, in decurs de 15 de zile lucratoare de la finalizarea anchefez’. (2)
Raportul final al Comisiei trebuie sd contind: '

b) constatarea cu privire la natura §i veridicitatea faptelor imputate §i a altor fapte relevante,

! sustinutd e objinute de Comisie in urma investigafiilor §i a audierilor;
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¢c) decizia cu privire la existenia unor abateri de la etica universitard.
8.10. (1) In cazul in care Comisia considerd ci nu existd o abatere de la etica wniversitard sau
abaterea este minord (de exempiﬁ: neglijente minore, lipsa de amabilitate, impolitefe etc.), iar
natura problemei permite sau necesitd concilierea intre pdrfi pe cale amiabild, aceastd solufie
trebuie propusd pdrtilor, odatd cu comunicarea raportului final al Comisiei. (2) In cazul in care
Comisia constatd o abatere importantd de la etica universitard, raportu lfinal se inainteazd
Senatului Universitdfii, cu propunerea de sancfionare. _
8.11. (1} Sanctiunile propuse de Comisia de eticd universitard trebuie si fie in conformitate cu
legislatia in vigoare:
a) pentru activitatea cadrelor didactice, Legea Educatiei Nafionale Nr 1/ 2011, art. 280 (alin 2).
b} pentru activitatea de cercetare, Legea nr. 206/2004 privind buna conduiid in cercetared
stiintificd, dezvoltarea fehnologicd si inovare, cu modificirile si completdrile ulterioare, art. 14;
¢} pentru activitatea administrativd, Codul Muncii - Legea nr. 53/2003, .republicat in Monitorul
Oficial nr. 345/ 18 mai 2011, art. 248. '
d) peniru activitatea studentilor, Regulamentele in vigoare referitoare la activitatea didacticd si
profesionald, |
Art. 9. Deciziile Com.z‘siei., inclusiv numirea membrilor de analizi a cazurilor, aprobarea
vapoartelor de caz §i a sanctiunilor se iau cu majoritotea voturilor celor prezenti in conditiile.
specificate in art.3, al.2,
Art. 16. Sanctiunile propuse de Comisie trebuie sd fie proporfionale cu abaterea comisd si cu
prejudiciul cauzat de aceasta. Continutul raportului insugit dé cdtre Comisie se comunicd
conducerii Universitifii Apollonia si parfilor implicate.
10.1. (1) Senatul Universitdtii analizeazd §i decide in privinta aplicirii sanc;iunilof propuse de
cdtre Comisie, in conformitate cu !égis!aﬁa §i regulamentele fﬁ vigoare. (2) Reclamantul si/sau
reclamatul pot contesta decizia Comisiei, in cel mult 15 éile dé Ia instiintare, la conducerea
Universitdtii Apollonia din Iasi. |
10.2. (1) Contestatiile privind modul de desfisurare a .ancherei Comisiei de Etic, se pot depune
la Senat tn M 15 zile de la constatarea neregularitdfii respective. (2) Deczzzz!e i
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institufional, privind abaterile de la etica universitard, pot fi atacate prin recurs la Consiliul de
Eticd si Management Universitar al Ministerului Educatiei, conform legislatiei in vigoare.

10.3 Sanctiunile propuse conducerii Universitdtii Apollonia sunt urmdioarele:

cele previzute i‘n. Codul muncii, S;ammf personalului didactic, Regulamentul de ordine
interioard al Universitdtii Apollonia si Regulamentul activitdtii profesionala a studenilor.
Art.12. Lucrdrile sedinfelor de analizd ale Comisiei de eticd universitard sunt consemnate in
procese verbale de sedintd de cdtre secretarul Comisiei. Secretarul define §i arhiva tuturor
documentelor Comisiei.

Art.13. Prezentul regulament este in corelatie cu Regulamentul Departamentului pentru
evaluarea si asigurarea calitdfii educatiei. _

13.1 Toti membrii comuritatii academice a Universitdii Apollonia din lagi trebuie sd respecte
prezentul Regulament ' ' |

13.2. Prezentul Regulament se adoptd si se modificd prin Hotdrdrea Sendtului Universitdyii,
Regulamentul intrd in vigoare odaid cu aprobarea lui de cdire Senatul Universitaii Apol!onia. '
13.3. Prezentul regulament a fost actualizat, fiind dezbatur 51 aprobar in §edm;‘a de Senat din
12.11.2015 si publicat pe site-ul Umversztajn Apollonia din lagi.
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