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REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL 
w A w 

CENTRULUI DE PERFORMANTA IN FORMAREA PROFESIONALA ·- ' CONTINUA. PROIECTE EUROPENE 

Art. l. Centrul de Peiformanfii . in Formare Profesionala Continuit.Proiecte Europene 
(CPFPC.PE). din Universitatea Apollonia din Iasi s-a mfiinlat conform Hotararii Senatului 
Universitatii Apollonia din Iasi. 

Art. 2. Functionarea CPFPC.PE m Universitatea Apollonia din Iasi se desfasoara conform legilor 
in vigoare si a prezentului Regulament, care poate fl modificat �i completat prin Hotarari ale Senatului 
Universitatii �i a Consiliului de Administratie.. · 

Art. 3. invatimantul pentru formare continua cuprinde programe de pregatire pentru completarea 
profilului de competente �i reconversie profesionala, grupul tinta fiind format din elevi, studenti, cadre 
didactice din invatamantul preuniversitar �i universitar, medici dentisti, medici de medicina generala, 
asistenti medicalt -generalisti, asistenti medicali de stomatologie, balneofiziokinetoterapeuti, persoane 
adulte angajate · sau care cauta un loc de munca. Invatamantul pentru formare continua se desfasoara de 
regula in perioade compacte de instruire. · · · 

Art. 4. invatamantul pentru formare continua m Universitatea Apollonia din Iasi se desfasoara 
conform Legii invatamantului nr. 1/2011, cu completarile si modificarile ulterioare. · 

Art. 5. CPFPC.PE este subordonat Biroului Consiliului de Administratie Universitatii Apollonia 
din Iasi. Coordonarea si legatura permanenta a CFPC.PE cu Biroul Consiliului de Adrninistratie este 
realizata prin Coordonatorul CPFPC.PE, numit prin decizia presedintelui Universitatii Apollonia din 
Iasi. . . 

Art. 6.1llisiunea CPFPC.PE este orientate pe douacomponente: 
- promovarea in cadrul Universitiqii ,. Apollonia" din · Iasi a unui complex de activitiiJi de 

atragere de fonduri nationale # europene nerambursabile prin care sa se finanteze proiectele 
de cercetare # dezvoltare ale Universitatii ,. Apollonia ". · 
coordonarea tuturor activitatilor de inva/amant continuu la nivelul Universitatii Apollonia din 
Iasi, in cooperare cu facultattle universitiiJii si cu alte institutii similare din Jara §i strainatate 
in vederea fumizarii de programe de instruire valoroase atdt din punct de vedere §tiinfific cat Ii 
metodologic, in conformitate cu cerintele reformei fn educatie. 

Art. 7. Ca obiective speeifiee, CFPC.PE: . 
coordoneaza toate activitii/ile de propunere si implementare de proiecte cu finantare 
europeana, 
organizeazd cursuri de specializare/perfectionare, de reconversie · profesionala. rezultate ale 
ofertei Universitatii Apollonia din Iasi sau ca raspuns la cererea unor solicitanti. 

Art. 8. Principalele obiective pentru realizarea misiuniiCPFPC.PE sunt: 
a) pregatirea cadrelor didactice in domeniul formarii continue pentru a oferi cursuri de inalta µnuta 

academica si de mare diversitate, care sa acopere corespunzator necesitatile pietei; 
b) d� in Universitatea Apollonia din Iasi a activitatii de · cercetare privind educatia 
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c) sprijinirea dezvoltarii .de materiale didactice adecvate cursurilor de perfectionare si de 
specializare; 

d) sustinerea fumizarii de programe de instruire moderne, folosind metode inovative de predare­ 
invatare-evaluare; 

e) sprijinirea facultatilor in realizarea marketingului programelor de instruire pentru formare 
continua; 

f) Colaborarea cu alte Departarnante de formare continua si organizatii similare din tara si 
strainatate, cu aprobarea Biroului Consiliului de Administratie al Universitatii. 

Art 9. Strategia programelor europene se fundamenteaza pe urmatoarele surse de finantare posibil 
de accesat la nivel national si european: 
a) Programe de Cooperare Transfrontaliera Ro-Uk-Md; 
b) Programe de Cooperare Transnationala; 
c) Planul National de Dezvoltare (PND) 2007-2013 si Cadrul Strategic de Referinta; 
d) Programul Operational Regional (POR); 
e) Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Unmane (POS DRU); 
f) Programul Operational Sectorial Cresterea Competitivitatii Economice (POS CCE); 
g) Programe de finantare nerambursabila periodice ale Consiliului National al Cercetarii. 

Art. 10. Componentareferitoare la proiecte europene a CPFPC.PE presupune: 
• Coordonarea si indeplinirea activitatii de scriere si implementare de proiecte europene in cadrul 
Universitatii" Apollonia"; 
• Informarea conducerii Universitatii asupra modificarilor inerente ce apar in calendarele de depunere 
a proiectelor in curs de scriere; 
• Acordarea de infonnare si ghidare permanenta a persoanelor numite si agreate de conducerea 
Universitati pentru scrierea si depunerea de proiecte; 
• Conceperea si monitorizarea derularii Grilei de Proiecte in dead-line-urile stabilite (Diagrama 
Gantt); 
• Coordonarea si realizarea de forwnuri/workshopuri de prezentare a domeniului proiectelor si 
oportunitatilor de accesare a fondurilor europene; 
• Colaborarea cu . toate departamentele din cadrul Universitatii "Apollonia" din Iasi in vederea 
indeplinirii in bune conditii a sarcinilor Centrului; 
• Participarea la seminarii si cursuri de expertiza in domeniul accesarii si implementarii de fonduri 
europene; 
• Informeaza sefii de Departament si conducerile facultatilor cu privire la programele �i proiectele de 
cercetare nationals �i ale Uniunii Europene; · 
• Monitorizarea tuturor oportunitatilor de finantare posibile prin accesarea pennanenta a site-urilor 
institutiilor specializate; 
• Crearea unor grupuri de lucru virtuale pentru facilitarea comunicarii rapide catre persoanele care fac 
parte din echipele de proiect specifice; · 
• Crearea unei haze de date cu proiectele scrise si implementate de catre Universitate in vederea 
realizarii unor situatii statistice, precwn si asigurarii unor modele de bune practica; 
• Oferirea de�sis tehnica in ceea ce priveste 'intocmirea dosarului necesar aplicarii la licitatii de 
proiecte: Ide 1M .f" volta portofoliul de proiecte pentru programele de finant · � - · · le si · I' rill' COli:GIUl !f: � A Id . europene; i .,. coNstLIERiLoR 'ltt]I� · .· �a / ->,,) 
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• Oferirea de asistenta tebnica in implementarea proiectelor; 
• Oferirea de asistenta in elaborarea rapoartelor intermediare si finale ce vor fi inaintate antoritatilor de 
control. 

Art. 11. Componenta de instruire propusa de catre CPFPC.PE presupune: 
• Prezintarea spre aprobare in fata Biroului Consiliului de Administratie, cursurile FC propuse de catre 
facultati; · 
• A vizarea planurilor de 'invatamant �i a programelor analitice ale cursurilor de formare continua din 
uni versitate; 
• Dezvoltarea �i implementarea la nivel. de universitate sistemul de management al calitatii 
programelor pentru fonnare continua; 
• Asigurarea organizarii la nivelul facultatilor a unui sistem adecvat de rezolvare operative · a 
sesizarilor �i solicitarilor cursantilor de la cursurile de fonnare continua; 
• Coordonearea serviciilor pentru informarea adecvata �i corecta a cursantilor privind programele de 
cursuri oferite si tipul de diplome obtinute la absolvire, cerintele de lnscriere si serviciile oferite, taxele 
de studiu si costurile suplimentare, tehnologiile educationale si de comunicatii utilizate, procedeele .de 
examinare; 
• Coordonarea activitatii de med.iatizare a cursurilor de fonnare continua si colaborarea cu facultatile 
din universitate pentru propunerea de noi cursuri �i programe educationale, in functie de cerintele 
pietei educationale si posibilitatile facultatilor; 
• Stabilirea de legaturi de cooperare cu institutii similare din tara si strainatate concretizate prin 
transfer de curriculum, schimburi de profesori §i cursanti; · 
• Incheierea de contracte si parteneriate benefice cu unitatile socio-economice din zona; 
• Preocupari pentru dezvoltarea bazei materiale a CPFPC.PE- in vederea asigurarii conditiilor optime 
pentru derularera procesului educational; · · 
• Asigurarea spatii adecvate pentru desfasurarea activitatilor de formare continua, spatii care sa fie 
functionals la ore convenabile care sa tina sea.ma de necesitatile utilizatorilor; 
• Asigurarea sistemului de administrare eficienta a bazelor de date CPFPC.PE;. 
• Coodronarea activitatilor de secretariat si evidents contabila ale CPFPC.PE. 

Art. 12. Componenta de instruire a CPFPC.PE are un coordonator pentru fiecare curs initiat care 
i�i desfasoara activitatea in colaborare cu conducerea facultatilor Universitatii Apollonia din Iasi. 

Art. 13. Principalele atributii ale coordonatorului de curs (program) sunt: 
a) asigurarea sistemului de informare a cursantilor la fonna .FC (inforrnare asupra orarului, 

planificare evaluari, asigurare/distribuire suport de curs/aplicatii, sistemul tutorial etc.); 
b) evidenta situatiei platii taxelor de scolarizare si a al tor taxe; 
c) organizarea activitatii de proiectare a programuluide formare continua; 
d) stabilirea responsabilitatilor formatorilor �i a echipei logistice si administrative; 
e) stabilirea principiilor fundamentale care vor fi respectate in programul de formare; 
t) monitorizarea modului de desfasurare a programului; · 
g) intocmirea si propunerea spre aprobare a statelor de functiipentru cursurile FC coordonate; 
h) intocmirea �i propunerea spre aprobare a planurilor de invatarnant la forrna FC, cu respectarea 

legislatiei 'in vigoare; 
i) intocmirea documentelor pentru plata activitatilor 
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j) raspunde de realizarea devizului deveniturile si cheltuieli si intocmeste devizul postcalcul atunci 
cand numarul de cursanti nu corespunde cu eel estimat in devizul initial; · 

k) asigurarea completarii �i predarii la secretariatul decanatului a cataloagelor cu rezultatele 
obtinute de cursanti la finalizarea activitatii. 

Art. 14. Principalele atributii ale conducerii facultatii, in ceea ce priveste componeta .de instruire 
din cadrul CPFPC.PE sunt: 

a) coordonarea si avizarea listei anuale a cursurilor de fonnare continua, la propunerea . 
coordonatorilor/directorilor de cursuri de formare continua din catedrele facultatii; 

b) avizarea propunerilor de cursuri (programe) la solicitarea partenerilor socio-economici �i 
inaintarea lor spre CPFPC.PE; 

c) asigurarea calitatii cursurilor prestate in universitate prin desemnarea cad.rel or didactice cu grade 
si califlcari corespunzatoare si elaborarea de materiale suport de calitate, in colaborare cu CPFPC.PE; · 

d) asigurarea dezvoltarii bazei materiale pentru cursurile de formare continua la nivel de facultate; 
e) analiza si stabilirea cuantumului taxelor de studii, in colaborare · cu CPFPC.PE Ia nivel de 

universitate si cu reglementarile in vigoare; · 
f) propunerea spre aprobarea conducerii universitatii. a contractului de scolarizare pentru cursantii 

de la fonna forrnare continua si asigurarea incheierii acestuia; 
g) inmatricularea candidatilor admisi in sistemul de formare continua, dupa sernnarea contractelor 

de studii; 
h) organizarea inscrierii la programele in sistem fonnare continua pe baza de dosar �i tin.and seama 

de criteriile specifice stabilite de Metodologia specifica; 
i) coordonarea activitatilor de planificare �i derulare a cursurilor de formare continua; 
j) asigurarea respectarii cerintelor impuse de reglementarile in vigoare privind planul de 

invatamfuit, programele analitice, elaborarea cursurilor. 
Art. 15. Programele in sistemul 1nvatamantului continuu asigura urmatoarele tipuri �i niveluri de 

pregatire profesionala: · · 
a) Cursuri de perfectionare cu durata de 40 - 120 de ore care se finalizeaza prin Certificat de 

absolvire a cursurilor eliberat de Ministerul Educatiei, Cercetarli, Tineretului �i Sportului �i 
Ministerul Muncii, Familiei �i Proteetiei soeiale; 

b) Cursuri Cambridge finalizate cu Certificate KET - Key English Test, PET - Preliminary English 
Test, FCE ,. First Certificate in English, CAE - Cambridge in Advanced English �i CPE - Certificate of 
Proficiency in English 

c) Cursuri de perfectionare creditate EMC de catre Colegiul Medicilor Ji O.A.MMR. 
d) Cursuri de perfectionare certificate de Universitatea Apollonia din Iasi (cursuri in domenii 

medicate si cursuri de performanta in domenii artistice) · 
e) Centrul de Performanfii, in Formare Profesionalii. Continua (CPFPC) elibereaza certificate de 

competenta lingvistica, cu o valabilitate de doi ani, care servesc unor scopuri precum : 
examene de licenta 
burse in tara �i strainatate 

. promovari profesionale, angajari. 
Art. 16. Resursele financiare din taxele de stud.ii la forma formare continua se utilizeaza integral de 

catre universitate in conformitate cu Legea inva.Jamfuitului. · · 
Art. 17. manciare din taxele de studii si alte taxe de la forma formare co · - a =t · , · catre serviciul financiar-contabil al universitatii, care · evi 0za separ 
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pentru fiecare curs 
formare continua. 

Art. 18. Efectuarea cheltuielilor pentru dezvoltarea bazel materiale (dotari, deplasari etc.) se va 
face doar dupa asigurarea integrala a fondurilor necesare cheltuielilor prioritare pentru: activitati 
didactice, suport de curs si multiplicare cursuri, indemnizatii, activitati administrative, etc. 

Art. 19. Prezentul Regulamentul de functionare al Centrului de Performanfa in Formarea 
Profesionala Continua. Proicte Europerie a fost dezbatut �i aprobat de Senatul Universitatii in 
sedinta Senatului din 12.11.2015. · 
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