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REGULAMENTUL
PRIVIND AUDITUL ACADEMIC INTERN AL
ACTIVITATILOR UNIVERSITATII APOLLINIA DIN IASI

PREAMBUL

fn temeiul prevederilor Legii Educatiei Nationale nr.1/2011, in baza O.U.G. nr. 75/ 12.07.2005
privind 'asigurarea calitafii educatiei(cu modificdrile ulterioare), in conformitate cu celelalte dispozitii
emise de ministerul de resort privind asigurarea c&litﬁ;ii_ serviciilor educationale in 'iristitu;iiie de
invatdmant superior(Ordinul M.Ed.C. nr.3928/21.04.2005), n baza Cartei Universitatii, Senatul
Universititii Apollonia adoptd prezentul regulamet de aundit intern al tuturor activitiitilor desfisurate
(servicii educationale, de cercetare stiintificd si alte servicii pentru dezvoltarea si perfectionarea conﬁnué
a competentelof profesionale si a celor sociale dobéndite de cétre absolventii universitatii, a capacit.“:‘tﬁi
acestora de cercetare gtiingificd si de inovare). | | |

Acest regulament considerd auditarea interni ca o componentd défuﬁ-‘;orie a polificti generale a.
Universitatii Apollonia din Iasi §i a strategiei sale de dezvoltare, pe termen. lung, mediu i scurt, dorind

s8 devind o ihstitutie acreditati extern, cu inalt grad de incredere.
Capitolul I - DISPOZITII GENERALE

Art. 1. In cuprinsul regulamentului, termenii de mai jos au urmitoarea semnificatie:.

Auditul desemneazd un ansamblu de m#isuri vizénd analiza modalitatilor de organizare si
functionare a universititii si aprecierea modului de aplicare In cadrul acesteia a normelor privind
activitatea educationals, de cercetare si servicii (profesionale i administrative). Auditul intern are drept

scop asigurarea respectarii de citre toti membrii comunititii
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academice a normelor profesionale stabilite de carta universitard §i reglementdrile in vigoare pentru

fiecare activitate, serviciu sau categorie de activitati .efectuate de acegtia.

Art. 2. Prevederile prezentului regulament se aplica tuturor entitatilor functionale din cadrul universititii
(facultéifi, departamente). Auditul intern se efectueazi pentru toate procesele identificate conform schemet
de procese: management, evaluarea proceselor didactice, evaluarea cercetdrii, vizibilitatii, evaluarea

proceselor de sustinere si evaluarea personatului administrativ.

Capitolul I1 - OBIECTIVE, PRINCIPII SI METODOLOGIA AUDITULUI INTERN

Art, 3, Auditul intern réspunde urmétoarelor obiective:
a) oferd publicului o perceptie corespunzitoare despre calitatea serviciilor educationale prestate;
.b) armonizarea comportimentelor profesionale ale membrilor comunititii academice din
Universitatea Apollonia din Iasi; |
¢) buna organizare a activitaii didactice §i perfectionarea metodelor de lucru;
d) aprecierea modului de aplicare a regulilor §i normelor profesionale.
Art. 4. Anditul cuprinde: '
a) cunoasterca modului de organizare a universitdfii, a sistemelor §i procedurilor in vigoare In cadrul
acesteia (auditul structural);
b) aprecierea modului in care sunt aplicate normele de calitate (audit tehnic);
¢) respectarea normelor cu privire la formarea si dezvoltarea profesionald continua i
indeplinirea obligatiilor ce decurg din legislatia roméneascé in vigoare (audit de
confoﬁnitate). |

Art, 5. Auditul are drept referingi regulile si normiele profesionale in vigoare.

Capitolul ITI - ORGANIZAREA AUDITULUI INTERN

Art. 6. Comisia de audit intern are urmitoarele atribufii:

ZAANT
a) elaborea‘iﬁpm,g\ul anual al auditirii interne pentru programe de studn si al tuturor
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b) urmiregte realizarea programului privind auditul;

c) pregiteste si adapteazd la condifiile conjuncturale procedurile st metodologia auditului;

d) formuleaza concluziile si recomanddrile citre conducerea universitatii rezuitate in vrma

sintezei auditérilor efectuate;

e} In cazul unor incdlcari a reglementdrilor privind exercitarea profesiei, a codului de etica,

precum si a normelor profesionale in materie sesizeazd conducerea universititii, sau comisia de eticd,
dupi caz; '

f) rezolvi problemele ivite in activitatea auditului intern ca urmare a investigatiilor proprii sau sesizériior
primite de la terfe persoane;

g) elaboreazi raportul atual al activitifii Comisiei de audit intern si il prezinti spre aprobare Senatului si
Consiliului de Administratie al Universititii; _

h) elaboreaza bugetul anual de costuri privind auditul intern pe care il prezintd spre aprobare Senatului si
Consiliului de administratie al universitigii.

i) comisia de audit intern are caracter permanent, cu o componenti stabilitd gi aprobati de catre Senat
Pfunctie de fiecare tip de audit gi in cadrul comisiei vor fi cooptate $i persoane externe comisiei, care au
competentd si responsabilitate in activnea de andit specifica

k)sedintele comisiei includ discutii privind fiecare proces de audit care se vor concretiza in rapoarte ce vor
fi prezentate Senatilui

Art. 7. Selectarea auditorilor va fi asigurata de citre Consiliul Profesoral al fiecérei facultatii astfel incét
sa fie garantata impartialitatea procesului de audit. Activitatea de audit intern nu trebuie supusa nici un‘ei.
ingerin;e externe, incepéind de la stabilirea obiectivelor aﬁdit_abile, realizares efectivi a Iucrﬁriior-si pénd
la comunicarea rezultatelor. |

Art. 8. Activitatea de audit asupra calitafii serviciilor educationale poate fi realizatd gi prin externalizare
pe baza de contracte de prestéri servicti Incheiate cu persoane fizice si juridice, in conditiile legislatiei
roménesti In materie. '

Art. 9. Auditorii au urmdtoarele drepturi:

a) si-5i exercite misiunea de audit intern, in cadrul programului previzut;

b) sa-§i organizeze misiunea si sé isi determine intinderea investigatiilor in timpul previzut in regulament;
¢) sd efectueze veriﬁca‘npi pentru efe,ctuareé auditului, avind in vedere métodologia dg/tefiiz sty ald,

tehnica gi Q&Wﬂate;
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d) si primeascé normele, ghidurile profesionale i reglementarile interne;

e) s li se ramburseze cheltuiclile efectuate pentru deplasiri in vederea exercitirii atributiitor.

Art. 10, Auditorii din C.A L au urmétoarele obligatii:

a) si asigure indeplinirea misiunii auditului n termenele prevazute In program;

b) si efectueze auditul intern cu respectarea normelor ¢i reglementiirilor in materie;

¢} s& intocmeasca dosarul de audit intern continfnd raportul, notele de sinteza §i anexele previzute, dupa
caz;

d) in cazul unor incalcari a reglementarilor, a codului etic, precum si a normelor profesionale sesizeazs
conducerea universitafii; o

e) analizeazd problemele ivite in aciivitatea auditului intern ca urmare a investigatiilor proprii sau
sesizérilor primite de la terte persoane si prezintd propuneri citre conducerea universititii;

g) sa faci propuneri pentru adaptarea la conditiile conjuncturale a metodologiei auditului intern.
Capitolul IV — DISPOZITI FINALE

Art. 11. Pan la data de 31 Decembrie a fiecirui an, comisia de audit transmite conducerii universititii
~Raportul anual privind auditul intern”, |
Art. 12. Comisia elaboreazi programul de andit intern pentru anul urmitor, care se supune aprobarii
senatului universitatii pAni la 31 iunie a fiecrul an, cu indicarea modalititii de realizare a auditului.
Art. 13, Erapele realizarii auditului sunt urmétoarele:
a) Pregdtire. Timpul necesar pentru audit se stabileste de cétre comisie, prin programul anual;
b) Modalitafi de audit. Fiecare misiune de audit cuprinde trei faze complementare: audit structural, audit
tehnic gi audit de conformitate.
¢) Raportare. La sférgitul fiecirei activitdti de audit intern, auditorii intocmesc o notd de sintezi. Raportul
de audit este intocmit de auditori si are ca anexe nota de sintezd i eventualele observatii. Raportut scoate
in evidentd lipsurile descoperite in cursul auditului efectuat si abaterile de la reglementéirile profesionale.
Raportul trebuie sa cuprinda si recomandéri sau alte misuri de remediere a deficientelor.
Art. 14. Prezentul regulament a fost actualizat i aprobat in sedinta de Senat din 12.11.2015.
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