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PLAN DE CERCETARE STIINTIFICA

UNIVERSITATEA ,APOLLONIA” DIN IASI
— AN UNIVERSITAR 2020/2021 -

Aprobat in sedinta de Senat din data de 02.10.2020
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Planul de cercetare al Universititii ~Apollonia” din lasi urmireste sa integreze
universitatea in spatiul national, curopean si international, acordand obiectivele si intentiile cu
strategiile si politicile existente si viitoare, astfel incat sa se asigure cresterea renumelui
Universitatii la nivel national si stabilirea unui profil de larga recunoastere internationald din

punct de vedere al situdrii ei printre institutiile de top ale Romaniei si Europei.

1. CONTEXT

Invatamantul superior este o componentd a sistemului educational ciruia 1i conferi
consistentd si continuitate, indiferent de schimbarile de naturs politica sau economici ce se
produc in societate. De la el se agteaptd sa creeze standarde si repere in societate, si formeze
specialisti de care aceasta are nevoie, si-i ofere modele ale dezvoltarii continui si stabile in timp.
Pentru aceasta. invitimantul superior. prin bastioanele sale care sunt universitatile, are sarcina de
a anticipa si a reactiona la schimbirile care se produc cu atéta rapiditate in societate, si creeze un
sistem care s genereze cunoastere si sd permitd integrarea sa functionala in structurile sociale.

Indeplinirea acestei sarcini presupune actiuni continui nu doar in planul activitatii
cducationale. ci si al activitatii stiinifice. Pornind de la aceasti realitate, Universitatea
“Apollonia”, una dintre cele mai tinere unitati de invatamant superior din tard, si-a propus inca
de la infiintare ca parte indisolubild a intregii sale activititi, dezvoltarea cercetirii stiintifice,
pornind de la ideea, de fapt realitatea, ci aceasta este o componenta importanta a procesului de

formare. Ca urmare, ea a reusit sa-si consolideze in timp standardele si si faca progrese notabile,

Page 2 of 14



M Universitatea ”Apollonia™ din Iasi
% ‘é Universitatea “Apollonia™ din Insi este guvernati prin lege. disciplina si vigoarea bunelor proceduri

LEE

4
- ’é Str. Phourart ur. 11, Iack, 700511
- Teb: H232:210.310; Fax: 0232:210.319
E wail: secretariat@ usivapolionin.ro

wwiremvapollonia.re

posibile deoarece a dispus de resurse de inteligentd si creativitate, precum si de competenta

necesard in generarea, diseminarea si punerea in aplicare a rezultatelor activitatii stiintifice.
Comunitatea academica din Universitatea ”Apollonia”, a sustinut §i sustine consecvent principiul
cd o institutie de invatdimant superior trebuie continuu preocupatd nu doar de activitatea
educativa ci si de cea de cercetare, trebuie sa fie un producitor important de noutate stiintifica.
Actionand in acest sens, in universitate s-a format si consolidat un corp universitar valoros, ce se
distinge nu doar prin pregatirea profesionala de inalt nivel care utilizeaza cele mai noi realizari
ale stiintei in scop profesional si didactic, ci participa efectiv la progresul stiintei.

Misiunea de cercetare stiintificd pe care si-a asumat-o Universitatea “Apollonia” este
justificatd de necesitatea formdirii de specialisti inalt calificati, conform cerintelor practicii
medicale contemporane si standardelor internationale, care si asigure trecerca treptati la o
societate bazatd pe cunoastere, rezultat posibil prin implicarea si angrenarea tuturor cadrelor
didactice in activitatea de cercetare de inalt nivel.

In universitate, pe langa resursa umana de calitate, se dispune de o bazi materiald in
continua completare si innoire, in care se investesc resurse financiare tot mai consistente,
existand astfel conditii de stabilitate a activititii de cercetare pe termen scurt si mediu, mai ales
in domenii care au inceput sa se contureze si si obtina rezultate tot mai vizibile. Activitatea tot
mai eficientd a devenit posibild prin organizarea nucleelor de lucru in departamente mai vechi
dar si nou Infiintate in cadrul Institutului de Cercetari “Acad. loan Hiulica” recent creat. in
cadrul acestora si-au desfasurat activitatea de cercetare nu doar cadrele didactice s1 personalul de
cercetare din universitate ci si studentii din anii terminali, in cadrul lucrdrilor de licenta. Se poate

afirma ca structurile de conducere ale Universitatii “Apollonia™ precum si ale Institutului de
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Cercetari “Acad. Ioan Haulicd” sunt ferm angajate intr-un proiect de sustinere a cercetirii in

concordantd cu strategiile actuale privind cercetarea universitar la nivel national si european.

2. PRINCIPII

in concordanti cu dezideratele anterior prezentate, misiunea de cercetare stiintifici pe
care si-a asumat-o Universitatea ,,Apollonia” este justificati de necesitatea formarii absolventilor
conform cerintelor practicii medicale contemporane dar si a standardelor internationale.
Indeplinirea acestei misiuni vizeaza angrenarea in activititi de cercetare a tuturor cadrelor
didactice si a studentilor avand ca rezultat cresterea prestigiului academic al Universitatii.

Ca urmare, cercetarea stiintifica va fi centrati pe obtinerea de rezultate performante,
publicabile in reviste de largd circulatic pentru a le asigura o cat mai bund vizibilitate
internationald, asigurate de o judicioasa utilizare a tuturor resurselor s1 a experientei intregului
corp profesoral. Universitatea .,Apollonia” dispune de o bazi materiald in continui completare si
innoire, in care investeste resurse financiare tot mai consistente, existind astfel conditii de
stabilitate a activitatii de cercetare pe termen scurt si mediu, dar si pentru dezvoltarea durabili a
cercetdrii pe termen mai indelungat mai ales in domenii care au inceput sa se contureze si sa
obtind rezultate tot mai vizibile. In acest sens, se conteaza pe eficientizarea activitatii prin
organizarea nucleelor de lucru in departamente mai vechi dar si nou infiintate, ce vor functiona
in cadrul Institutului de Cercetiri ,,Academician loan Haulicd”, care a fost recent creat. In cadrul
acestora iIsi vor desfasura activitatea de cercetare toate cadrele didactice ale universitatii,

studentii din anii terminali in cadrul lucrarilor de licenta, precum si personalul de cercetare.
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Se poate afirma cd structurile de conducere ale Universitatii .,Apollonia” precum si ale
Institutului de Cercetari ,,Acad. loan Haulicd™ sunt ferm angajate intr-un proiect de sustinere a
cercetarii in concordanta cu strategiile actuale privind cercetarea universitari la nivel national si
European. Pornind de la aceste premize, principiile de sustinere a cercetirii stiintifice in
comunitatea academica apolloniand pot fi sintetizate si ordonate astfel:

1. Cercetarea stiintifica constituie o componentd fundamentald a activitatii cadrelor
didactice din Universitatea ,.Apollonia” si reprezintd un criteriu esential de evaluare a calificarii
st de apreciere a performantei academice;

2. Resursa umand - personal didactic si de cercetare — este organizata pe
departamente/colective de lucru ce activeazi in laboratoarele create in Institutul de Cercetiri
,.»Acad. loan Haulicd™,

3. Planificarea activitatii de cercetare stiintifica se face astfel incat sa asigure cresterea
continud a calitatii academice, dirijand resursele catre toate colectivele de lucru/departamentele
infiintate, dar cu precadere la cele care s-au dovedit performante.

4. Resursa financiara principald trebuie sa provina din granturile de cercetare propuse si
acceptate la finantare in urma competitiilor la nivel national si european. La aceasta se adauga
resursa internd, care va atribui finantari granturilor declarate finantabile in urma competitiilor
interne ce sunt organizate anual.

5. Sunt incurajate colabordrile cu alte institutii academice (universitati, institute de
cercetare) locale, nationale, din spatiul european, precum si infiintarea de consortii care si aplice

la competitii de proiecte de cercetare cu finantare nationala sau european.
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6. Rezultatele cercetdrii vor fi valorificate prin publicare in reviste de larga circulatie
internationald, cu coeficient de impact ridicat, prin participare la manifestari stiintifice de
prestigiu (conferinte europene, congrese mondiale) si prin brevetare. Universitatea ,,Apollonia”
va sustine financiar participarea la astfel de evenimente, costurile impuse de publicarea in reviste
de mare audienta, si va recompensa eforturile autorilor/colectivelor de cercetare cele mai

merituoase.
7. Cunostintele noi rezultate din cercetarea stiintificd proprie, vor fi introduse in
programele de studii universitare, respectiv in continutul unor discipline care prin profilul lor le

pot valorifica.

3. OBIECTIVE SI MASURI

Masurile pentru anul universitar 2019-2020 vizeaza pregatirea conditiilor pentru

realizarea obiectivelor pe termen mediu si lung privind cercetarea stiintifica.

OBIECTIV 1. STABILIREA DOMENIILOR SI A TEMATICII DE CERCETARE PE
COLECTIVE DE LUCRU

Masuri

a. Stabilirea domeniilor de cercetare prioritare si organizarea colectivelor de lucru pe aceste
domenii de cercetare.

b. Asigurarea bazei materiale pentru desfisurarea activitatilor de cercetare, prin achizitia de noi

echipamente si materiale.
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OBIECTIV 2. INTENSIFICAREA PARTICIPARII LA PROIECTE DE CERCETARE

=
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CU FINANTARE NATIONALA SI INTERNATIONALA

Masuri

a. Identificarea surselor de finantare nationald si internationald de catre Departamentul de
proiecte si selectarea competitiilor la care pot participa cadrele didactice si cercetatorii din cadrul
Universitatii ,,Apollonia” din Iasi.

b. Informarea cadrelor didactice si a cercetatorilor cu privire la granturile de cercetare stiintifica
oferite de organisme nationa le si internationale (MCI, ANCS, UEFISCDI, agenti economici,
etc.) in cadrul unor sesiuni de informare organizate de Departamentul de proiecte.

¢. Organizarea unor echipe de lucru cu experientd in elaborarea de proiecte, in colaborare cu

Departamentul de proiecte, in vederea participarii la competitiile selectate.

OBIECTIV 3. PARTICIPAREA CADRELOR DIDACTICE SI A CERCETATORILOR
LA DEPUNEREA PROIECTELOR CU FINANTARE INTERNA

Masuri

a. Lansarea anuald a unei noi competitii de granturi interne

b. Constituirea unor comisii abilitate atdt pentru verificarea eligibilititii, pentru evaluarea
propunerilor de proiecte depuse in cadrul competitiei si analiza diseminarii rezultatelor obtinute

in cadrul proiectelor.

OBIECTIV 4. INTENSIFICAREA ACTIVITATII DE DISEMINARE A

REZULTATELOR CERCETARII  PRIN PUBLICARE, BREVETARE SI
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COMUNICARE LA MANIFESTARI STIINTIFICE NATIONALE SI

INTERNATIONALE

Masuri

a. Monitorizarea si evaluarea periodicd a activititii stiintifice a cadrelor didactice si a
cercetatorilor din Universitatea ,,Apollonia™ din lasi prin rapoartele de cercetare insititutionale si
pe cadru didactic ce vor fi efectuate; Este obligatorie publicarea anuald a minim o lucrare/cadru
didactic in reviste cu factor de impact precum si participarea la cel putin o conferinta
nationald/internationala.

b. Identificarea performantelor in activitatea de cercetare si stimularea acestora (Fisa de
recunoastere si de promovare a valorii cadrelor didactice).

¢. Finantarea participarii cadrelor didactice si a cercetitorilor din Universitatea ~Apollonia” din
lasi la conferinte nationale si internationale; finantarea propunerilor de inventii in vederea
brevetarii, precum si a costurilor pentru publicarea lucririlor valoroase in reviste »open-access”,

cu coeficient ridicat de impact.

OBIECTIV 5. ATRAGEREA DE NOI SPECIALISTI IN COLECTIVELE DE
CERCETARE A UAI
Masuri

Continuarea actiunii de scoatere la concurs a unor noi posturi pentru activitatea de

cercetare.
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OBIECTIV 6. ATRAGEREA STUDENTILOR IN ACTIVITATEA DE CERCETARE

ﬁ% Universitatea " Apollonia” din lasi

Masuri

a. Atragerea si implicarea studentilor in activitatea de cercetare aferentd temelor abordate in
cadrul Universitatii ,,Apollonia” din Iasi si in acord cu competentele fiecarui student.

b. Organizarea sesiunii stiintifice studentesti in cadrul Zilelor Universitatii -Apollonia” din lasi

care va avea loc pe data de 9 feb 2021.

OBIECTIV 7. iMBUN[\T[\TIREA DOTARII LABORATOARELOR DE CERCETARE
PRIN ACHIZITIA DE NOI ECHIPAMENTE SI MATERIALE NECESARE
DERULARII ACTIVITATII DE CERCETARE

Masuri

a. Identificarea de noi resurse financiare.

b. Intocmirea listelor de achizitii atdt pentru echipamente cit si pentru materiale pe baza

cererilor de finantare aprobate in cadrul competitiei interne.

OBIECTIV 8. ORGANIZAREA DE MANIFESTARI STIINTIFICE (CONGRES,
ZILELE INSTITUTULUIL, WORKSHOP-URI, SEMINARITI)

Masuri

a. Organizarea Sesiunii stiintifice anuale a Institutului de cercetdri ,,Acad. loan Haulica”
impreuna cu Comisia ,,Probleme moderne in fiziologia experimentald si clinicd a sistemului

stomatognat” din cadrul Filialei Tasi a Academiei Romane pe data de 30 octombrie 2020.
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b. Organizarea Congresului International al Universitatii ..Apollonia™ din lasi In perioada 25 - 28

% Universitatea ”Apollonia™ din Iasi

feb 2021.

¢. Organizarea unei sesiuni de comunicari stiingifice in vederea prezentarii rezultatelor activititii
de cercetare desfasuratd in cadrul proiectelor de cercetare cu finantare interna.

d. Organizarea de seminarii, workshop-uri, dezbateri pe diferite teme de interes pentru cercetare
¢. Invitarea unor specialisti reputati din tard si striinitate pentru prezentarea de prelegeri,

animarea de seminarii.

OBIECTIV 9. ATRIBUIREA UNUI COEFICIENT DE IMPACT REVISTEI
»INTERNATIONAL JOURNAL OF MEDICAL DENTISTRY” (IJMD) SI INDEXAREA
REVISTEI ,INTERNATIONAL JOURNAL OF COMMUNICATION RESEARCH”
(IJCR) IN BAZA DE DATE CLARIVATE ANALYTICS

Maisuri

a. Monitorizarea cresterii calitatii stiintifice materialelor publicate in revista IJMD in scopul
atribuirii unui coeficient de impact. De asemenea. se urmareste monitorizarea vizibilitatii
stiintifice si precum si a numarului de citiri revistei [JMD.

b. Sprijinirea activitatii de evaluare a revistei in scopul atribuirii unui coeficient de impact, prin
citarea, in lucrarile proprii, a articolelor publicate in paginile revistei.

c. Inceperea procesului de evaluare in vederea indexarii revistei IICR in baza de date Clarivate
Analytics/ex. Thomson Reuters.

d. Mentinerea indexarii revistelor IIMD si IJCR in bazele de date existente si indexarea in alte

baze de date cu o ridicata vizibilitate international.
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e. Intensificarea activitdtii de popularizare a revistelor IIMD si IJCR prin internet, media si alte

cai, prin invitarea specialistilor din tard si striinitate de a publica in paginile revistei, prin
realizarea de pliante ce vor fi introduse in mapele participantilor la diferite manifestari stiintifice
(in tard si strdinitate), prin atragerea in board-ul revistei a unor personalitati cu reputatie

internationald.

OBIECTIV 10. ABONAREA LA BAZE DE DATE CU ARTICOLE DE SPECIALITATE
(CLARIVATE ANALYTICS, SCIENCEDIRECT, SPRINGERLINK, WILEY, SCOPUS,
WEB OF KNOWLEDGE)

Masuri

a. Identificarea bazelor de date cu o vizibilitate ridicatd si cu un numar ridicat de articole

indexate in Clarivate Analytics si abonarea la cel putin una dintre acestea.

OBIECTIV 11. PARTICIPAREA LA COMPETITIILE ORGANIZATE DE ANCSI CU
PRIVIRE LA FINANTAREA REVISTELOR SI A MANIFESTARILOR STHINTIFICE
Misuri

a. Identificarea apelului deschis de Autoritatea Nationald pentru Cercetare Stiintificd pentru
finantarea literaturii tehnico-stiinfice in vederea depunerii de proiecte pentru revistele
Universitatii.

b. Identificarea apelului deschis de Autoritatea Nationald pentru Cercetare Stiintificd pentru
finantarea manifestarilor stiintifice (Congresul International Pregdtim viitorul promovdnd

excelenta)OBIECTIV ~ 12. DEZVOLTAREA RELATIILOR  NATIONALE SI
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INTERNATIONALE E COLABORARE STIINTIFICA SI PROMOVAREA
SCHIMBULUI DE SPECIALISTI CU INSTITUTII ACADEMICE SI DE CERCETARE
DIN TARA SI DIN STRAINATATE

Masuri

a. Realizarea de noi acorduri de colaborare cu specialisti si institutii academice si de cercetare
din tard si strainatate in sensul atragerii acestora in activitati de cercetare de interes comun.

b. Stimularea relatiilor de colaborare cu specialisti reputati din striindtate. prin acordarea de
distinctii. plachete. titluri onorifice precum si a titlului de Doctor Honoris Causa al Universitatii
.»Apollonia” din Iasi.

¢. Atragerea de cercetatori cu specialitatea in domeniile de interes al revistelor IIMD st I[JCR in
vederea publicarii in paginile revistei, precum si in editorial/advisory board pentru efectuarea

procesului de peer-review.

OBIECTIV 13. DEZVOLTAREA DE NOI DIRECTII DE CERCETARE ACTUALE IN
CORELATIE CU CERINTELE SOCIETATII SI A MEDIULUI ACADEMIC
Maisuri
a. Directii noi de cercetare pentru Facultatea de Medicini Dentari
1. Corelatii clinico-functionale in patologia functionald a sistemului stomatognat
v" 2020-2021- Manifestari disfunctionale in raport de varsti
I1. Digitalizarea actului medical de la diagnostic la terapie
b. Directii noi de cercetare pentru Facultatea de Stiinte ale Comunic:rii

[. 2020-2021 — Posthumanism si Transhumanism
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Indicatori de performanti proprii

Indicator 25 — obligativitatea cadrelor didactice de a disemina rezultatele cercetiirii lor la
cel putin 0 manifestare stiintifici si publicarea unei lucriri stiintifice cotate ISI.
Indicator masurabil - raportul de cercetare anual si rapoarte de certare pe cadru didactic, raportul

de autoevaluare si Fisa de recunoastere si de promovare a valorii cadrelor didactice.

Indicator 26 — cresterea numirului de publicatii cotate ISI
Indicator masurabil - raportul de cercetare anual si rapoarte de certare pe cadru didactic, raportul

de autoevaluare si Fisa de recunoastere si de promovare a valorii cadrelor didactice.

Indicator 21 ~ competitie granturi cercetare cu finantare interna

Indicator masurabil - lista granturi aprobate
Indicator 24 — obligativitatea cadrelor didactice de a participa la competitia de granturi
interne

Indicator masurabil - lista proiectelor inscrise in competitie

Indicator 23 — accesarea unor proiecte de cercetare europene

Indicator masurabil - dovada proiectelor depuse si aprobate

Indicator 29 — organizarea anuali a unui simpozion national

Indicator masurabil - programul simpozionului

Indicator 30 - organizarea anuali a unui congres international

Indicator masurabil - programul congresului
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Indicator 37 —implicarea studentilor in cadrul proiectelor de cercetare

Indicator masurabil - programul manifestirilor stiintifice, publicatii stiintifice

Indicator 13 — indexarea ISI a revistelor UAI
Indicator masurabil — International Journal of Medical Dentistry in baza de date Clarivate

Analytics (Thomson-Reuters)

Indicator 27 — valorificarea cercetarilor proprii in revistele stiintifice proprii

Indicator masurabil - volumele revistelor

Indicator 35 —infiintarea Laboratorului de cercetare - histopatologie

Indicator masurabil - laboratorul histopatologie

Indicator 36 - dotiiri de ultimai generatie

Indicator masurabil — liste inventar laboratoare si clinici

Indicator — monitorizare in vederea atribuirii unui coeficient de impact pentru revista
International Journal of Medical Dentistry

Indicator masurabil — citarea in lucrarile proprii ce urmeaza a fi publicate in jurnale cotate [SI de
lucrari ce sunt deja publicate in International Journal of Medical Dentistry / monitorizarea

periodica a numarului de citiri din baza de date web of science.
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